
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 

-------------------------------------------- 
 

การดำเนินการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ 2567 ของโรงเรียนร้อยเอ็ด
วิทยาลัย ได้ดำเนินการ ดังนี้ 
 

ชือ่โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ได้รับ
จัดสรร 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
กิจกรรมปฐมนิเทศบุคลากรใหม ่ 6,650.00 13 พ.ค.67 งานบุคลากร 
กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 761,600.00 19-21 ส.ค.67 งานบุคลากร 
กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสำหรับครูผูส้อน IS 40,000.00 12 พ.ค. 67 งาน IS 

2. โครงการนิเทศติดตามการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร 
กิจกรรมสนับสนุนงานนเิทศภายใน (งานนิเทศภายใน) 24,600.00 10 มิ.ย. 67 งานนิเทศภายใน 
กิจกรรมประเมินครตู่างชาต ิ -ไม่มี- 1-31 ส.ค 67 งานนิเทศภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 























 


