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 คำนำ 
 
โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ประจำปี

การศึกษา 2564  ขึ้นตามกฎกระทรวง ว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ข้อ 3 ที่ระบุให้
สถานศึกษา   แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   โดยการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา    ที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด  พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   ของ
สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้   จัดให้มีการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี  

โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง   ทุกฝ่ายที่มี
ส่วนร่วมในการจัดทำรายงานประเมินโดยนี้ และหวังว่ารายงานประเมินโดยนี้จะเป็น ประโยชน์ต่อการปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเป็นฐานข้อมูลรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 

  
 

(นายศิริ  ธนะมูล) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 
ภาพรวมของคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 จากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ปรากฏผลการประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2564 ทั้ง 3 มาตรฐาน  เป็นดังนี้ 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ผลการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเลิศ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 
ผลการประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 
ผลการประเมินตนเอง 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผู้เรียน 

ดีเลิศ 1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสารและการคดิ
คำนวณ สูงกว่า เป้าหมายที่กำหนด 
2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิ
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงกว่า 
เป้าหมายที่กำหนด 
6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ  

-ผลการเรียน 8 กลุม่สาระการเรยีนรู้ 
-ผลการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ เขียน 
-ผลการทดสอบมาตรฐานระดับชาติ 
-ช้ินงาน โครงงาน รายงานการศึกษาค้นคว้า
อิสระ (IS) 
-รางวัล ผลงานการแข่งขันทางวิชาการ 

1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผูเ้รียน 

ยอดเยี่ยม 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมทีด่ี
ตามที่สถานศึกษากำหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
3) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย จิตสังคม และ
จิตสาธารณะ 

-ผลการประเมินคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
-ผลการเรียนวิชาหน้าท่ีพลเมือง 
-ผลการคัดกรองนักเรียนโดยครูทีป่รึกษาด้าน
สุขภาพ อารมณ์ สังคม ความสมัพนัธ์กับเพื่อน 
-สรุปคะแนนความประพฤตินักเรยีน 
-สถิติการตักเตือน ทัณฑ์บน ตัดคะแนนความ
ประพฤติ และการปรับซ่อมพฤติกรรม 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ผลการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม 
 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 
ผลการประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 
ผลการประเมินตนเอง 

กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

ยอดเยี่ยม 2.1 โรงเรียนมเีป้าหมายวิสัยทัศนแ์ละ
พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐ 
เป็นไปได้ในการปฏิบัต ิ
2.2 โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลดีต่อการพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2.3 โรงเรียนดำเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสตูรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
2.4 โรงเรียนพัฒนาครูและบคุลากรให้
มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
สอดคล้องกับความต้องการของครแูละ
สถานศึกษา 
2.5 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู ้

-แผนกลยุทธ์ ปี 2564 - 2566 
-แผนปฏิบัติการ ประจำปี 2564 
-คำสั่งแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงาน 
-รายงานผลการตดิตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
-รายงานผลการปฏิบัติงาน 
-บันทึกการประชุม 
-หลักสูตรสถานศึกษา / ผลการประเมินหลักสูตร 
-รายงานผลการดำเนินงานของแผนการเรยีน
และโครงการพิเศษ 
-รายงานโครงการพัฒนาครูและบคุลากร 
-ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
-สรุปผลการประเมินการปฏิบัตหิน้าท่ีตาม
มาตรฐานการประกันคณุภาพภายในของครู 
โรงเรียนร้อยเอด็วิทยาลัย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ผลการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม 
 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 
ผลการประเมิน 

หลักฐานสนับสนุน 
ผลการประเมินตนเอง 

กระบวนการจดัการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

ยอดเยี่ยม 3.1 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัตจิริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสตูร
สถานศึกษา และมุ่งเน้นให้นักเรยีน
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
3.2 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3.3 ครูมีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิง
บวก ทำให้ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้ และ
เรียนรูร้่วมกันอย่างมีความสุข 
3.4 ครูตรวจสอบและประเมินผูเ้รยีน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรยีน  โดยใช้เครื่องมือและนวัตกรรม
ที่ทันสมัย สะดวกต่อการตรวจสอบ
พัฒนาการของนักเรียนและผู้ปกครอง 
3.5 ครูมีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
ปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้

-รายงานผลการนิเทศภายในของ 8 กลุ่มสาระ
การเรยีนรู ้
-สรุปผลการประเมินตนเอง เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติหน้าท่ีตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในของครู โรงเรียนรอ้ยเอ็ด
วิทยาลัย 
-สรุปผลการประเมินการจัดการศกึษา ตาม
มาตรฐานการประกันคณุภาพภายใน โรงเรียน
ร้อยเอ็ดวิทยาลัย (ประเมินโดยนักเรียน) 
-แผนการจัดการเรียนรู้ / บันทึกหลังสอน 
-รายงานวิจัยในช้ันเรียน 
-เครื่องมือในการวัดและประเมินผล 
-สรุปผลการประเมินผูเ้รียน/Toschool.in/rw 
-บันทึกการประชุมชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) 
-รายงานผลโครงการห้องสมดุ เทคโนโลยี 
อาคารสถานท่ี 

 

นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษา 
 นวัตกรรม “หัวโขกฝา” เป็นการปฏิบัติที่ดีที่สามารถยกระดับคุณภาพผู้เรียน เป็นที่ยอมรับ และมีผู้
เข้าศึกษาดูงานในปีการศึกษา 2564 จำนวน 4 ครั้ง จากโรงเรียนกรรณสูตศึกษาลัย โรงเรียนล้านแพงพิทยาคม 
โรงเรียนฟ้าโคนวิทยาคม และโรงเรียนหนองเรือวิทยา  และได้รับเชิญไปนำเสนอในเวทีต่างๆ จำนวน 3 เวที 
คือ เวทีการสร้างแรงจูงใจในการสร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน โรงการพัฒนาครูผู้ช่วยของ สพม.กาฬสินธุ์  
เวทีเสนอนวัตกรรมเพ่ือเปิดสอนห้องเรียนสาธิตของ สพม.ร้อยเอ็ด  และเวทีแนวทางการจัดการเรียนการสอน
ตามแนวทางพัฒนาผู้เรียนโดยใช้นวัตกรรมหัวโขกฝาของ สพม.ร้อยเอ็ด โดยมีรายละเอียดเบื้องต้น ดังนี้ 
 
 

ผลการปฏิบัติงานที่ดี (Best Practice) “หัวโขกฝา” 
 

แนวคิดและความเป็นมาของวิธีการปฏิบัติที่ดี ( Best Practice) 
  การจัดโครงสร้างหลักสูตรในโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยที่ผ่านมา เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ที่นักเรียนทุกคนต้องเรียนเหมือนกันในแต่ละโปรแกรมการเรียน ทำให้นักเรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศด้าน
วิชาการ ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ได้ไม่เต็มศักยภาพ และโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นโรงเรียน
ขนาดใหญ่พิเศษท่ีมีครูเชี่ยวชาญและชำนาญการทางวิชาการสาขาต่างๆ และมีนักเรียน ที่มีความสามารถพิเศษ
ทางวิชาการและด้านต่างๆ เป็นจำนวนมาก  เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาการเรียนรู้ที่ยังไม่เต็มศักยภาพของ
นักเรียน และเพ่ือส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่มีแววความเป็นอัจฉริยภาพทางวิชาการ  จึงได้โครงสร้างหลักสูตรใน 
รูปแบบการจัดการศึกษาสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ ( Gifted  Education) และ ใช้นวัตกรรม   
“หัวโขกฝา” เป็นกลยุทธ์เสริมหลักสูตรเพ่ือเตรียมความพร้อมด้านวิชาการ สำหรับนักเรียน 
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วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือส่งเสริม นักเรียนที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการเตรียมความพร้อมในการสอบเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา ให้สามารถพัฒนาตนเองแล้วมีผลคะแนนจากการทดลองทำแบบทดสอบ ตลอดระยะเวลาใน
การเข้าร่วมโครงการ เมื่อประเมินผลคะแนน รวม 7 รายวิชาได้ 65 % ขึ้นไป 
 2.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทางวิชาการของนักเรียนที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการเตรียมความพร้อมในการ
สอบเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาให้เต็มศักยภาพ มีความพร้อมในการสอบและผ่านการคัดเลือกเข้าศึกษา
ต่อในระดับอุดมศึกษามากขึ้น  
 
 

เป้าหมายในการนำ Best  Practice (นวัตกรรม “หัวโขกฝา”) ไปใช้  
 1.นักเรียนโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย มีความพร้อมทางด้านวิชาการตามวัตถุประสงค์ของ Best  
Practice(นวัตกรรม “หัวโขกฝา”)  นี้มีจำนวนมากข้ึน 
 2. พัฒนานวัตกรรมให้สอดคล้องกับแนวนโยบายการสอบคัดเลือกนักเรียนเข้าศึกษาต่อตามแนว
ทางการคัดเลือกของกระทรวงศึกษาธิการ 
 3.สร้างเครือข่ายและเผยแพร่ นวัตกรรม ไปยังสถานศึกษาต่างๆทั่วประเทศ เพ่ือพัฒนาการวิธีการ
ดำเนินการตามแนวปฏิบัติของนวัตกรรมให้เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียนในแต่ละภูมิภาค 
 
 

ขั้นตอนการดำเนินงานที่ประสบผลสำเร็จ    
  

ขั้นตอนการเตรียม Best Practice(นวัตกรรม “หัวโขกฝา”) 
    
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

                          
 
 
 

ศึกษาสภาพปัจจุบนั และปัญหา 

 

ตั้งสมมติฐานของสาเหตุท่ีอาจท าใหเ้กิดปัญหา วิเคราะห์  คดักรองและเลือกประเด็นปัญหา 
 

ปรับโครงสร้างหลกัสูตรเพื่อเตรียมความรู้พื้นฐานของนกัเรียน  
 

สัมมนา ปรึกษา หารือบุคลากร เพื่อลดภาระงานและจดัท าภาระงานแบบบูรณาการ
วิชาการ  
                บูรณาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ส ารวจความตอ้งการของนกัเรียนและผูป้กครองนกัเรียนในชุมชน 
                บูรณาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

เตรียมและส าเนาเคร่ืองมือในการด าเนินการทั้งเอกสารแบบทดสอบพร้อมชุดเฉลย 
                บูรณาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ประชุม สัมมนาบุคลากรเพื่อสรุปและช้ีแจงแผนการด าเนินงานตามขั้นตอน
ต่างๆ 
 
               แผนการด าเนินงานตามขั้นตอนต่างๆ 
 
                บูรณาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ปฐมนิเทศนกัเรียนก่อนเขา้สู่กระบวนการปฏิบติัท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
นวตักรรม “หัวโขกฝา” กลยทุธ์ในการจดัหลกัสูตรเพื่อเตรียมความพร้อมในการสอบ

เขา้ศึกษาต่อในระดบัอุดมศึกษา  
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แผนงาน แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 
 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  เป็นไป
อย่างมีระบบ เกิดความต่อเนื่อง และมีความชัดเจน จึงกำหนดหลักการบริหารและใช้กระบวนการ
มีส่วนร่วมเพื่อกำหนดทิศทางและกรอบการพัฒนาโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  ดังต่อไปนี้ 
 หลักการบริหารจัดการโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 

 1. บริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  โดยการสำรวจข้อมูลปัญหา  ความต้องการจำเป็นเพ่ือเป็น
ฐานข้อมูล ( Database)  สำหรับการบริหารงานบนข้อเท็จจริง 

 2. บริหารงานโดยมุ่งอนาคต  เพ่ือก้าวสู่โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานสากล 
 3. บริหารงานเชิงรุก  ก้าวไปข้างหน้า โดยนำเทคนิคการบริหารยุคใหม่เข้ามาบริหารงานโดยใช้

ภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง บนหลักการ  “Change + Better  = Development” 
 4. บริหารงานอย่างเป็นระบบ  โดยมุ่งมั่นพัฒนาโรงเรียนตามยุทธศาสตร์โดยใช้วงจรคุณภาพ 

PDCA เพ่ือให้เกิดคุณภาพขึ้นพร้อมกันทุกด้าน  
 5. บริหารให้เกิดการเปลี่ยนแปลง  อย่างรวดเร็วแบบก้าวกระโดด เพ่ือให้เกิดผลงานที่ดีที่สุด  
 6. บริหารแบบมุ่งเน้นผลงาน  พิจารณาทบทวนปรับปรุงโครงสร้างการบริหารโรงเรียนให้

ครอบคลุมภารกิจ  ทันสมัย  คล่องตัว  รองรับการกระจายอำนาจ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 7. บริหารโดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศ สร้างความสำเร็จในงานทุกงาน  เพ่ือความเป็นโรงเรียนผู้นำใน

ทุกด้าน พัฒนาโรงเรียนมุ่งสู่โรงเรียนที่มีคุณภาพชั้นนำระดับประเทศ  
  8. บริหารบุคลากรเสมือนเป็นครอบครัวเดียวกัน  เน้นการทำงานเป็นทีม  โดยยึดหลัก  No 

one  is  perfect  but  the  team  can  be. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีในการทำงาน  ร่วมกันแก้ปัญหาหรือ
หาทางออกด้วยการใช้สติและปัญญา ด้วยความเป็นเหตุเป็นผล เพื่อโรงเรียนและความสำเร็จร่วมกัน 

 9. บริหารให้ร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นโรงเรียนแห่งความสุข (Happy  Workplace) พัฒนาอาคาร
สถานที่ให้สะอาด  ร่มรื่น สดชื่น สวยงาม  ด้วยการสร้างบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่ดีทั้งบรรยากาศด้าน
กายภาพ  บรรยากาศด้านวิชาการ และบรรยากาศด้านการบริหารจัดการ เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทุก
คนดำรงชีวิตอยู่ในโรงเรียนอย่างมีความสุข  สนุก  และมีพลังในการศึกษาเล่าเรียน และการปฏิบัติงาน 

 10. บริหารโดยยึดหลัก “นักเรียนต้องมาก่อน” นักเรียนคือบุคคลสำคัญ  ให้ความรัก ความ
เมตตาเสมอลูกหลาน ปลูกฝังและบ่มเพาะอุดมการณ์ของโรงเรียน “เรียนดี  สามัคคี  กีฬาเก่ง เคร่งวินัย”  
โดยครูทุกคนต้องให้ความสำคัญกับระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กรอบการพัฒนาโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  
 โรงเรียนกำหนดภาพความสำเร็จในอนาคตว่า  “โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นโรงเรียนคุณภาพ
ชั้นนำ ระดับมาตรฐานสากล” และร่วมกันกำหนดพันธกิจ เป้าประสงค์ และแผนในการพัฒนาระหว่างปี พ.ศ.
2564 – พ.ศ. 2566  จำแนกตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ดังต่อไปนี้ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  แผนพัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพนักเรียน สู่ความเป็นสากล 
       แผนปลูกฝัง สร้างเสริม คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
       แผนพัฒนาสุขภาพและสุนทรียภาพ ด้วยดนตรี กีฬา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
       แผนพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เทียบเคียงได้กับ

มาตรฐานสากล 
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 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  แผนพัฒนาการบริหารจัดการที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศและความเป็นสากล 
      แผนพัฒนาประสิทธิภาพการใช้งบประมาณ  และการระดมทรัพยากร 
      แผนพัฒนาด้านอาคาร สถานที่ สิ่งแวดล้อม และสิ่งอำนวยความสะดวก 
      แผนสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและเครือข่ายความร่วมมือ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
  แผนพัฒนาด้านการเรียนการสอน สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ 
       แผนพัฒนาด้านสื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) และแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ 

 
 
                (นายศิริ  ธนะมูล) 

                  ผู้อำนวยการโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลของสถานศึกษา 

1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

1.1 ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย เลขที่ 275/14  ถนนเทวาภิบาล ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด  
รหัสไปรษณีย์ 45000  หมายเลขโทรศัพท์ 043 511795  หมายเลขโทรสาร 043511180  
เว็บไซต์ : www.rw.ac.th เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6  เนื้อท่ี 27 ไร่ 3 งาน 52 ตารางวา   
ผู้อำนวยการนายศิริ  ธนะมูล 
 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ  
  โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ก่อตั้งมาก่อน พ.ศ. 2453  ที่วัดศรีมงคล (วัดสระทอง)  มีชื่อว่าโรงเรียนวัดศรี

มงคล  โดยมีพระครูเอกุตรสตาธิคุณ(โมง)เป็นผู้ก่อตั้ง 
พ.ศ.  2456 ย้ายมาตั้งท่ีโรงเรียนในปัจจุบันนี้  และได้ตั้งช่ือใหม่เป็นโรงเรยีนประจำมลฑลร้อยเอ็ด            
พ.ศ.  2457 เปลี่ยนเป็นช่ือโรงเรยีนประจำจังหวัดร้อยเอ็ด  “ร้อยเอ็ดวิทยาลัย” 
พ.ศ.  2460 วันท่ี 12 กรกฎาคม แยกนักเรียนหญิงไปเปดิโรงเรียนสตรีศึกษา 
พ.ศ.  2481 นายรอบ ปัทมะศริิ ตำแหน่งครูใหญ่ โรงเรยีนได้กำหนดสีประจำโรงเรียนและรูปเครื่องหมาย 
 เป็นครั้งแรก โดยกำหนดใหส้ี “เขยีว – แสด” เป็นสีประจำโรงเรียน และเครื่องหมาย 
 เป็นรูปกรอบพระพักตร์ ซึ่งเป็นมงคลหนึ่งในแปด 
พ.ศ.  2498 สร้างอาคารเรียนคอนกรีต  2  ช้ัน  ด้วยเงินงบประมาณ  1,200,000  บาท    
 เงิน กศส. 2,000,000  บาท  รวม  3,200,000  บาท 
พ.ศ.  2494 เปลี่ยนช่ือเป็นโรงเรยีนร้อยเอด็วิทยาลัย 
พ.ศ.  2510 เข้าอยู่ในโครงการโรงเรียนมัธยมแบบประสมรุ่นท่ี 1  ไดร้ับงบประมาณในการก่อสร้างอาคารเรียน

วิทยาศาสตร์,โรงฝึกงาน และบา้นพักครูเป็นเงิน  5,840,000  บาท   
พ.ศ.  2519 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารประกอบ 10ห้องเรียนเป็นเงิน 2,300,000 บาท   
 และห้องส้วม    8  ที่  เป็นเงิน  60,000   บาท   
พ.ศ.  2520 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ  424  ค. (อาคารเรียน 4 ช้ัน 24  ห้องเรียน )   
 เป็นเงิน  4000,000  และอาคารประกอบจำนวน  3  ห้องเป็นเงิน92,000  บาท   
พ.ศ.  2522 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนประกอบ  4  ห้องเรียน  เป็นเงิน  160,000  บาท   
 และบ้าน    พักครู  1  หลัง  เป็นเงิน  120,000  บาท 
พ.ศ.  2527 ได้รับงบประมาณก่อสร้าง  อาคารเรียนแบบ 415 ล. 1 หลัง เป็นเงิน  4,300,000  บาท   
พ.ศ.  2528 ได้รับงบบริจาคสร้างศาลาปฏิบตัิธรรม  จำนวน  203,456  บาท 
พ.ศ.  2529 ได้จัดทำประตูโรงเรียนด้านทิศตะวันออก  และรั้วด้านหน้าโรงเรยีนเป็นรั้วท่ีทำด้วยอิฐบล็อก 
พ.ศ.  2531 โรงเรียนได้ปรับปรุงบริเวณอาคารสถานท่ีดังนี้ คือ 

1. ปรับปรุงห้องคอมพิวเตอรโ์ดยการบริจาคของ  คุณธนศักดิ์  เตชะมหาศรานนท์   
  กั้นเป็นห้องกระจกทำฝ้าเพดานใหม่  เป็นเงิน 60,000 บาท  โดยมอบเป็นสมบตัิของโรงเรยีน 

 2. ปรับปรุงห้องสมุดช้ันบน  โดยกัน้เป็นกระจกทั้งหมด บริจาคโดย อาจารย์ประจง  วงศ์อาจ   
     เป็นเงิน  40,099  บาท   

 3. สร้างพระพุทธรูปประจำสถานศึกษา ช่ือ “พระเอกุตระสตาธิมงคลมหามุนี” ที่หน้าอาคาร  1   
     โดยการบริจาคของท่านพระอาจารย์  สมชาย  ฐิตวิริโย  และศิษย์ยานุศิษย์   
   เมื่อวันท่ี  25 มิถุนายน 2531 เป็นพระพุทธรูปโลหะรมดำ  สูง 7.99 เมตร   
     ราคาก่อสร้าง  ประมาณ  400,000  บาท 
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พ.ศ.  2532 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้ คือ   

1. ได้สร้างห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ  โดยการอนุมัติใหส้ร้างพระเครื่อง  พระบูชาของ 
2. จัดซื้อเครื่องดนตรีพื้นเมือง  “ พิณ  แคน  ซอ ”  ให้หมวดวิชาภาษาไทย   

 พ.ศ.  2533 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ   
 1. ได้งบประมาณสร้างอาคารหอประชุม  - โรงอาหารแบบมาตรฐาน  101ล/27   
 ขนาดใหญ่พิเศษ  2  ช้ัน  ด้วยเงินงบประมาณ  จำนวน  4,200,000  บาท 
พ.ศ.  2534 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ   สร้างห้องแนะแนวช้ันล่างอาคาร  4   
พ.ศ.  2537  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 

         1.  จัดสร้างห้องสมุดรมิน้ำเป็นเงิน 310,000 บาท 
         2.  จัดทำรั้วรอบบริเวณบ้านพักครูยาว 143 เมตร เป็นเงิน 76,000 บาท 
         3.  จัดซื้อเก้าอ้ีในหอประชุมโรงเรยีน  จำนวน 200 ตัว เป็นเงิน 40,000 บาท 
         4.  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์เป็นเงิน 300,000 บาท 
        5.  จัดซื้อจานดาวเทียมเป็นเงิน  112,980 บาท 
        6.  ได้รับงบประมาณซ่อมโรงฝึกงาน 3 หลัง เป็นเงิน 724,700 บาท 

         พ.ศ.  2538 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 
 1.  จัดทำร่องระบายน้ำรอบสนามฟุตบอลของโรงเรยีนเป็นเงิน 300,000 บาท 

       2.  จัดสร้างห้องน้ำ – ห้องส้วม นักเรียนเพิ่มเติม เป็นเงิน 200,000 บาท 
       3.  จัดทำห้องเกียรติยศ เป็นเงิน 100,000 บาท 

 4.  ปรับปรุงศูนย์ผลิตสื่อและเทคโนโลยีการศึกษาและจัดซื้อ  Computer เป็นเงิน 250,000 บาท 
         พ.ศ.  2539 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 

        1.  จัดซื้อเครื่องMicro  Computer ให้หมวด ฝ่าย งานต่าง ๆ เป็นเงิน560,000 บาท 
        2.  ซื้อเครื่องดนตรี  และชุดศิลปศกึษา  เป็นเงิน 240,000 บาท 
        3.  ส.ส.เศกสิทธ์ิ ไวนิยมพงศ์ จัดสร้างป้ายไฟว่ิงคอมพิวเตอร์  เป็นเงนิ  1,149,000 บาท 

         พ.ศ.  2540 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 
     1.  จัดทำร่องระบายน้ำรอบสนามฟุตบอล  โดยใช้เงินงบประมาณ  400,000 บาท 
     2.  ปลูกหญ้าสนามฟุตบอล งบประมาณ 190,000 บาท 
     3.  ส.ส. เวียง  วรเชษฐ์  สนับสนนุงบประมาณพัฒนาของ ส.ส.  จดัซื้ออุปกรณ์   
             ห้องสมุดไฮเทค เป็นเงนิ 1,000,000 บาท 

   4. ส.ส.ฉลาด  ขามช่วง สนับสนุนงบประมาณพัฒนาฯ มอบรถตู้ 1 คัน ราคา 650,000 บาท 
         พ.ศ.  2541 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 

     1. บูรณะปฏิสังขรณ์พระพุทธรูปประจำโรงเรยีน สิ้นเงิน 25,000 บาท 
     2. ได้รับบริจาครถตู้ 1 คัน  จากบริษัทขอนแก่น ที ดี พี จำกัด  ราคา  800,000 บาท 

    3. จัดสร้างศาลาประชาสมัพันธ์  งบประมาณ  400,000 บาท 
     4. ได้รับบริจาครถเมล์เก่า  ขสมก. จาก ส.ส. อนุรักษ์    จุรีมาศ  จำนวน  2  คัน        
           โรงเรียนจ่ายค่าขนส่งจำนวน  16,000 บาท 
      5. ติดพัดลมห้องเรียนทุกอาคาร  เป็นเงิน 180,000 บาท 
      6. จัดสร้างที่จำหน่ายอาหารด้านหลังอาคารประชาสมัพันธ์ โดยไดร้ับเงินสนับสนุนเพิ่มเติมจาก 

                               สถาบันราชภัฏบุรรีัมย์ 100,000 บาท  เงินของโรงเรียน 200,000  บาท   รวม  300,000  บาท 
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         พ.ศ.  2542 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 

      1. ปรับปรุงหอประชุม – โรงอาหาร 
       - งบประมาณ    500,000  บาท 
       - สวัสดิการ     782,000  บาท 

      2. ห้องคอมพิวเตอร์  เงินบำรุงการศึกษา 300,000 บาท 
      3. School  net      เงินบำรุงการศึกษา  260,000  บาท 
      4. ปรับปรุงระบบไฟฟ้าภายในโรงเรียน  งบสวัสดิการ  300,000 บาท 

 5.  ปรับปรุงสำนักงานอาคาร 1  (อลูมิเนียม)  - เงินบำรุงการศึกษา  120,000 บาท 
      6.  ติดตั้งเครื่องปรับอากาศสำนักงาน  - เงินบำรุงการศึกษา  250,000 บาท 

          พ.ศ.  2543        โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 
      1.  ปรับปรุงห้องคอมพิวเตอร์            - เงินบำรุงการศึกษา 140,000   บาท 
      2.  ซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 36 เครือ่ง    - เงินบำรุงการศึกษา 1,000,000 บาท 
      3.  สร้างห้องเรียนสีเขียว 

          - เงินงบประมาณ    100,000 บาท 
          - เงินสนับสนุนจาก กฟผ.     500,000 บาท 

      4.  พัฒนาห้องสมุด            
                 - งบประมาณ       800,000 บาท 

         พ.ศ. 2544        โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 
  1. สร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กหน้าหอประชุมด้วยเงินบริจาค 600,000 บาท  
    2.  สร้างห้องโสตทัศนศึกษาด้วยเงินบริจาค    1,000,000 บาท 
                         3.  ปรับปรุงร่องน้ำริมรั้วด้านตะวนัตกและที่จอดรถด้านทิศเหนือสนาม ฟุตบอล   
                             ด้วยเงินบริจาค   250,000  บาท 
   4.  สร้างห้องผลิตเอกสารและจัดซื้อครุภณัฑ์   60,000  บาท 
  พ.ศ. 2545        โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 
   1.  ซื้อคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนด้วยเงินบริจาค    300,000  บาท 
   2.  ปรับปรุงภูมิทัศน์รอบ ๆ โรงเรยีนด้วยเงินบริจาค          250,000  บาท 
   3.  ปรับปรุงโรงพลศึกษาด้วยเงินบริจาค  170,000  บาท 
   4.  ซื้อโต๊ะเก้าอี้และปรับปรุงระบบไฟฟ้าห้องโสตฯด้วยเงินบริจาค115,300   บาท 

พ.ศ.  2545 5.  ปูกระเบื้องหอประชุมและลานเจ้าพ่อเขียวแสดด้วยเงินบริจาค300,000   บาท                      
   6.  จัดซื้อเครื่องทำบัตรนักเรียนดว้ยเงินบริจาค    120,000  บาท 
   7.  จัดซื้อคอมพิวเตอร์เพื่อการบรหิารงานด้วยเงินบริจาค  100,000 บาท 
   8.  จัดซื้อครุภณัฑ์ห้องผลิตเอกสารด้วยเงินบรจิาค   300,000 บาท 
   9.  จัดซื้อครุภณัฑ์ห้องพาณิชกรรมด้วยงบประมาณแผ่นดิน  600,000 บาท 
                        10.  ปรับปรุงครุภณัฑ์ห้องปฏิบัตกิารวิทยาศาสตร์และห้อง SEAR ด้วย 

   งบประมาณแผ่นดิน  2,885,000  บาท 
          พ.ศ. 2546       โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 

1.  สร้างห้องศูนย์วิทยบริการและจัดซื้อครภุัณฑด์้วยเงินผ้าป่า  2,000,000  บาท                       
  2. ติดตั้งระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ไยแก้วนำแสงด้วยเงินบรจิาค  1,700,000 บาท                       
    3.  ซื้อคอมพิวเตอร์เพือ่การเรียนการสอนด้วยเงินบริจาค   300,000 บาท 
   4.  ติดตั้งเครื่องปรับอากาศตามสำนักงาน  300,000  บาท 
   5.  ปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างและเปลี่ยนเครื่องปรับอากาศ ด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน  
            กระทรวงวิทยาศาสตร์(โครงการอาคารของรัฐประหยดัพลังงาน) เป็นเงนิ 2,500,000 บาท       
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พ.ศ.2547 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้  คือ 

  1.  ปรังปรุงห้องสมุด ด้วยเงินบริจาค 236,000  บาท 
  2.  ปรับปรุงห้องศึกษาค้นคว้าภาษาอังกฤษ (SEAR) ด้วยเงินบริจาค 87,692 บาท      
                           3.  สร้างสะพานคอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือมระหว่าง อาคาร 1 , 3 และอาคาร  4  
  4.  ปรับระบบไฟฟ้าแรงต่ำ ด้วยงบประมาณ  384,580  บาท 
  5.  เปลี่ยนหม้อแปลงไฟฟ้า ด้วยเงนิบริจาค  283,795.03 บาท 

 6. จัดซื้อคอมพิวเตอร์และอุปกรณเ์ข้าห้องศูนย์วิทยบริการ   ด้วยงบบริจาค   558,000  บาท 
  7. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศเข้าห้องสมุด    จำนวน 8 เครื่อง  ด้วยงบบริจาค  224,515   บาท 
  8. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศเข้าห้อง SEAR จำนวน  5 เครื่อง  ด้วยงบบริจาค  143,975   บาท 

พ.ศ.2548 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้ คือ 
1. จัดสร้างโรงอาหาร ด้วยงบบริจาค 187,000 บาท 
2. จัดทำห้องเรียน  ด้วยงบบริจาค 255,000 บาท 
3. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  ด้วยงบบริจาค  388,000 บาท 
4. จัดสร้างห้องเรียน IT  ด้วยงบบริจาค  440,000 บาท 
5. ปรับปรุงห้องน้ำนักเรียน ชาย , หญิง ด้วยงบบริจาค 469,956 บาท 

พ.ศ.2549 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้ คือ 
1. จัดซื้อคอมพิวเตอรจ์ำนวน 54 เครื่อง  ด้วยเงินชมรมผู้ปกครองและครู  759,564 บาท 
2. จัดซื้อโต๊ะ-เกา้อี้สำหรับนักเรยีน  ด้วยเงินบริจาค 365,000 บาท 
3. ปรับปรุงห้องพักครูกลุ่มสาระภาษาไทยและวิทยาศาสตร์  ด้วยเงินบริจาค 320,000 บาท 
4. ปรับปรุงห้องเรียน Gifted จำนวน 3 ห้อง  ด้วยเงินบริจาค 30,000 บาท 
5. ปรับปรุงห้องน้ำนักเรียนหญิง  ด้วยเงินบริจาค 291,000 บาท 

                       6. ติดตั้งระบบห้องเรียนอัจฉริยะ 1 ห้องเรียน  ดว้ยเงินบริจาค 499,000 บาท 
7. จัดสร้างห้องเรียนในอาคารคหกรรม  ด้วยเงินบริจาค 220,000 บาท 
8. จัดสร้างป้อมยามหน้าโรงเรียน  ด้วยเงินบริจาค 98,000 บาท 
9. จัดสร้างสวนสุนทรภู่และสวนวิทยาศาสตร์  ด้วยเงินบรจิาค 320,000 บาท 
10. จัดสร้างห้องน้ำครู   ด้วยเงินบริจาค 640,000 บาท 
11. จัดซ่อมรถบัสโรงเรียน  ด้วยเงนิบริจาค 45,000 บาท 

พ.ศ.2550 โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้ คือ 
  1. จัดสร้างห้อง E –Classroom จำนวน 2 ห้อง  ด้วยเงินองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
  2. สร้างอาคาร 2 ช้ัน( คศล. )  ด้วยเงินบริจาค 3,090,000 บาท 
  3. สร้างรั้วและป้ายโรงเรยีน   ด้วยเงินบริจาค 1,495,000 บาท 
  4. จัดซื้อเครื่องดนตรีวงโยธวาฑติ  ด้วยเงินบริจาค 1,000,000 บาท 
  5. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อการเรยีน 50 เครื่อง  ด้วยเงินบำรุงการศึกษา 875,000 บาท 
  6. จัดซื้อโต๊ะ –เกา้อี้ สำหรบันักเรยีน   ด้วยเงินบริจาค 80,000 บาท 
  7. ปรับปรุงสวนป่าหน้าอาคาร 2  ด้วยเงินบริจาค 50,000 บาท 
  8. จัดซื้อหม้อแปลงไฟฟ้า   ด้วยเงินงบประมาณ 865,948 บาท 
  9. สร้างอาคารเรียน ( 324 ล) ตอกเข็ม  ด้วยเงินงบประมาณ 17,430,000 บาท 
 พ.ศ. 2551  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้

 1. ปรับปรุงห้องเรียนภาษาจีนจำนวน 2 ห้อง  ด้วยเงินสนับสนุน(บริจาค)ของคุณจรินทร์ อิฐรัตน์  
                         ศิษย์เก่า โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ปี พ.ศ.2503 จำนวน 600,000 บาท 
 2. จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อการเรยีน 32 เครื่อง  ด้วยเงินรายได้สถานศึกษา 571,840 บาท 
 3. ปรับปรุงสัญญาณอินเทอร์เนต็เป็น 3 MB  ด้วยเงินรายไดส้ถานศกึษา 400,000 บาท 
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พ.ศ. 2551 (ต่อ) 4. ปรับปรุงอาคาร 1 , 2 , 3 และ 4   ด้วยเงินสนับสนุน( บริจาค) จำนวน 1,500,000 บาท 

 5. ก่อสร้างประตูด้านทิศตะวันออก    ด้วยเงินสนับสนุน จำนวน 600,000 บาท 
 6. ปรับปรุงระบบระบายน้ำอาคาร 5  ด้วยเงินสนับสนุน จำนวน 100,000 บาท 
 7. ปรับปรุงภูมิทัศน์ สวนหย่อม         ด้วยเงินสนับสนุนจำนวน 300,000 บาท 

พ.ศ. 2552  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้
 1.  ปรับปรุงและเปลี่ยนหลังคาอาคาร 1  ด้วยเงินสนับสนุนจำนวน 1,966,154.44 บาท 
 2.  ปูกระเบื้องพื้นโรงอาหาร อาคารเฉลมิพระเกียรติ   ด้วยเงินสนับสนุนจำนวน 484,640 บาท 
 3.  จัดทำประตูและติดตั้งเหล็กดดั อาคาร 5   ด้วยเงินสนับสนุน จำนวน 37,125 บาท 
 4.  ปรับปรุงพื้นสนามฟุตบอล   ดว้ยเงินสนับสนุน จำนวน 600,000 บาท 
 5.  จัดซื้ออุปกรณ์ห้องปฏิบตัิการวทิยาศาสตร์  ด้วยเงินงบประมาณ จำนวน 971,000 บาท 

พ.ศ. 2553  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้
 1.  จัดซื้อเก้าอี้เล็คเชอร์ 400 ตัว  ด้วยเงินสนับสนุน 280,000 บาท 
 2.  ปรับปรุงรั้วและป้ายโรงเรียน  ด้วยเงินสนับสนุน 254,000 บาท 
 3.  ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าอาคารเฉลิมพระเกียรติ   ด้วยเงินสนับสนุน 254,713 บาท 

      4.  จัดทำห้องสืบค้นอาคารเฉลิมพระเกียรติ    ด้วยเงินสนับสนุน 843,684 บาท 
 5.  จัดสร้างสนามกีฬาอเนกประสงค์   ด้วยเงิน อบ.จ. 1,000,000 บาท 
 6.  ปรับปรุงห้องเรียน Gifted   ดว้ยเงินรายได้สถานศึกษา 1,070,808 บาท 
 7.  จัดซื้อคอมพิวเตอร์จำนวน 115 เครื่อง  ด้วยเงิน SP2 1,818,879 บาท 

พ.ศ. 2554  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้
 1.  จัดทำตาข่ายสนามฟุตบอลด้วยเงินสนับสนุน 
 2.  จัดทำบอร์ดหน้าโรงอาหาร   ด้วยเงินสนับสนุน 96,000 บาท 
 3.  จัดสร้างโรงเก็บรถโรงเรียน   ด้วยเงินสนับสนุน 96,000 บาท   
 4.  จัดซื้อรถยนต์ขนาด 50 ท่ีนั่ง  ด้วยเงินสนับสนุนจำนวน 1,800,000 บาท 
 5.  สร้างอาคารเช่ือมระหว่างอาคาร 1 และ อาคารเฉลมิพระเกยีรต ิ 
  ด้วยเงินสนับสนุนจำนวน 7,500,000 บาท 

พ.ศ. 2555  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้
 1.  จัดซื้อโต๊ะ เก้าอ้ี นักเรียนจำนวน 665 ชุด  ด้วยเงินรายได้สถานศกึษา 931,000 บาท 
 2.  จัดซื้อรถยนต์ขนาด 12 ท่ีนั่ง   ด้วยเงินสนับสนุนโครงการ Gifted จำนวน 1,297,000 บาท  
 3.  ปรับปรุงระบบอินเตอร์เนตภายในโรงเรียน   ด้วยเงินอุดหนุนจำนวน 268,000 บาท 
 4.  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์จำนวน 50 เครื่อง   ด้วยเงินอุดหนุนจำนวน 599,600 บาท 

  5.  จัดซื้อระบบบริการจดัการฐานข้อมูลเพื่อการสื่อสาร(SMS)   ด้วยเงินรายได้ ฯ       
  จำนวน 555,000 บาท 

 6.  จัดซื้ออุปกรณ์ ICT เพื่อใช้ในการเรยีนการสอนห้องเรียนโครงการ GP. และ EP  
                         ด้วยเงินรายได้ ฯ จำนวน 888,800 บาท 
 7.  ทาสีอาคาร 3 , 4 ,หอประชุม และห้องน้ำด้วยเงินอุดหนุนจำนวน 1,599,074 บาท 

พ.ศ. 2556  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้
 1.  จัดซื้ออุปกรณ์ห้องเรยีน ICT จำนวน 23 ชุด  ด้วยเงินอุดหนุนจำนวนจำนวน 1,739,000 บาท 
 2.  จัดซื้อโต๊ะเรียนลามิเนตขาว 285 ชุด  ด้วยเงินรายไดส้ถานศึกษาจำนวน 327,750 บาท 
 3.  ปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม อาคารเรยีน อาคารปฏิบัติธรรมและอาคารกิจการนักเรียน 
                         ด้วยเงินอุดหนุนและเงินรายได้สถานศึกษาจำนวน 1,601,915 บาท 
 4.  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศจำนวน 80 เครื่อง   ด้วยเงินรายไดส้ถานศึกษา 2,618,800 บาท 
 5.  จัดซื้อรถยนต์ขนาด 12 ท่ีนั่ง  ด้วยเงินรายไดส้ถานศึกษา  จำนวน 1,377,000 บาท 
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พ.ศ. 2557  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้

   1.  ก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 108 ล/30  ด้วยงบจัดสรร จำนวน  5,700,000  บาท 
   2.  ปรับปรุงหลังคาหอประชุม  ดว้ยเงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน  271,000  บาท 
   3.  จัดซื้อโต๊ะนักเรียน 245 ชุด  ด้วยเงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน  330,750  บาท 

  4.  จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ   ด้วยเงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน  528,000  บาท 
   5.  ปรับปรุงกระจกบานเลื่อนประตู    ด้วยเงินรายไดส้ถานศึกษา  จำนวน  153,032  บาท 
                 6.  ซื้ออุปกรณ์ ICT จำนวน 7 ห้องเรยีน  ด้วยเงินรายไดส้ถานศึกษา  จำนวน  495,100  บาท 
   7.  ปูกระเบื้องอาคาร 3 และอาคาร 4   ด้วยเงินรายได้สถานศึกษา  จำนวน  149,850  บาท 

 พ.ศ. 2558  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้
   1.  ปรับปรุง ตกแต่งภายในหอประชุม   ด้วยเงินบริจาค  จำนวน  7,687,227 บาท 
   2.  ซื้อรถบรรทุก 6 ล้อ   ด้วยเงินบริจาค จำนวน 1,296,000 บาท 
   3.  ก่อสร้างอาคารประกอบ (เรือนเขียวแสด)  ด้วยงบจดัสรร จำนวน 870,000 บาท 
   4.  เทคอนกรีตถนนบริเวณหน้าอาคาร 7   ด้วยงบกระตุ้นเศรษฐกิจ จำนวน 300,000 บาท 
   5.  ติดตั้งครุภณัฑ์ห้องปฏิบตัิการวทิยาศาสตร์   ด้วยเงินรายได้สถานศึกษา 

       (เงินสนับสนุนโครงการ EP.)  จำนวน 770,000 บาท 
 พ.ศ. 2559  โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี ้

   1.  ปรับปรุงถนนภายในอาคารเรยีนเป็นถนนแบบแอสฟัลติก  ด้วยเงินรายได้สถานศึกษา   
                                จำนวน  1,133,000 บาท 
   2.  ปรับปรุงห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ดว้ยเงินรายได้สถานศึกษา   
                                จำนวน  810,000 บาท 
   3.  ปรับปรุงห้องประชุมศรมีงคล  ด้วยเงินรายไดส้ถานศึกษา  จำนวน 198,000 บาท 
   4.  ขยายเขตและติดตั้งหม้อแปลง ขนาด 500KVA   ด้วยงบประมาณสถานศึกษา  
                                จำนวน 790,654.99 บาท 
   5.  ปรับปรุงห้อง Lab เคมี / ชีววิทยา / ฟิสิกส์    
   4.  ปรับปรุงห้อง ICT โครงการนักเรียนความสามารถพิเศษทางด้านภาษา 

พ.ศ. 2560        โรงเรียนได้มีการปรับปรุงดังนี ้
           1. จัดซื้อรถตู้โดยสารหลังสูง Toyota ด้วยเงินรายได้สถานศกึษา 1,190,000 บาท 
           2. ติดตั้งกล้องวงจรปิด ด้วยเงินสนับสนุน( บรจิาค) จำนวน 351,783.90 บาท 

            3. ซื้อครุภัณฑ์เพิ่มเติมในห้องเรียนพิเศษด้วยเงินสนับสนุน Gifted Program 277,950 บาท 
            4. ซื้อครุภัณฑ์เพิ่มเติมในห้องเรียนปกตดิ้วยเงินสนับสนุนเรยีนฟรี 15 ปี จำนวน 277,950 บาท 

พ.ศ. 2561        โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้ 
           1. ได้รับงบประมาณสร้างอาคารศูนย์กีฬาในรม่  โดยไดร้ับเงินงบประมาณส่วนกลาง เป็นเงิน 
                         จำนวน  30,299,000 บาท 
           2. จัดซื้อคอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ จำนวน 42 เครื่อง ด้วยเงนิอุดหนุนจำนวน 499,800 บาท 
           3. จัดซื้อเครื่องกรองน้ำ RO ไส้กรองคาร์บอน-เรซิ่น ด้วยเงินอุดหนุนจำนวน 125,700 บาท 

                      4. จัดซื้อ โต๊ะ เก้าอี้นักเรยีนจำนวน 300 ชุด ด้วยเงินรายได้สถานศึกษา 450,000 บาท 
พ.ศ. 2562        โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้ 

           1. ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู 8 ครอบครัว  โดยไดร้บัเงินงบประมาณส่วนกลาง เป็นเงิน 
                         จำนวน  3,279,990 บาท 
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พ.ศ. 2563        โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงดังนี้ 
          1. ก่อสร้างทางเดินแบบมีหลังคาคลมุ (Cover way) ฝั่งทิศตะวันออกของสนามฟุตบอล เป็นเงิน 
                         จำนวน  799,000 บาท 
          2. จัดซื้อและติดตั้งเครื่องเสียงอาคารศูนย์กีฬาในร่ม เป็นเงิน จำนวน  159,490 บาท 
          3. สร้างห้องเกียรติยศ (ตวง อันทะไชย) อาคารศูนย์กีฬาในรม่ เป็นเงิน จำนวน  238,000 บาท 

             4. ก่อสร้างตาข่ายกันลูกฟุตบอลและแป้นบาสเกตบอล ฝั่งทิศตะวันออกของสนามฟุตบอล  
      เป็นเงิน จำนวน  453,000 บาท 

พ.ศ. 2564        โรงเรียนไดม้ีการปรับปรุงพัฒนาดังนี ้
          1. ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก ปี พ.ศ.2564 – พ.ศ. 2568 จาก สมศ. 
          2. ปรับปรุงศาลเจ้าพ่อเขียวแสด ด้วยงบประมาณ 531,374.74 บาท 
          3. ติดตั้งสาย LAN อาคารเรียน ด้วยงบประมาณ 464,000 บาท 

             4. เทขอบสนามฟุตบอลพร้อมมุงหลังคาหน้าห้องแนะแนว ด้วยงบประมาณ 200,000 บาท 
             5. มุงหลังคาท่ีจอดรถนักเรียนฝั่งบา้นพักครู ด้วยงบประมาณ 320,000 บาท 
 
 แผนที่โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
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 อักษรย่อของโรงเรียน  :  ร.ว. / R.W. 
 สีประจำโรงเรียน 

 

เขียว - แสด  

 สีเขียว   เป็นสีประจำวันพระราชสมภพของรัชกาลที่ 7 เป็นสีที่แสดงถึงความอุดมสมบูรณ์ การ 
    เจริญงอกงาม  และความสงบร่มเย็น  
สีแสด   เป็นสีประจำมณฑลร้อยเอ็ด แสดงถึงความอบอุ่นและพลังแห่งความเจริญรุ่งเรือง 

 ปรัชญาของโรงเรียน   : "นตฺถิ ปัญญา สมาอาภา" (แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี) 
 คำขวัญของโรงเรียน   : "เรียนดี กีฬาเก่ง เคร่งวินัย ใฝ่คุณธรรม" 
 อุดมการณ์ของโรงเรียน  : "เรียนดี สามัคคี กีฬาเก่ง เคร่งวินัย" 
 อัตลักษณ์ (Identity)    : "มีความรู้ คู่คุณธรรม นำสังคม" 
 เอกลักษณ์ (Uniqueness)  : "เป็นเลิศวิชาการ สืบสานวฒันธรรม ล้ำหน้าทางความคิด" 
 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  5. อยู่อย่างพอเพียง 
2. ซื่อสัตย์ สุจริต   6. มุ่งม่ันในการทำงาน 
3. มีวินัย   7. รักความเป็นไทย 
4. ใฝ่เรียนรู้   8. มีจิตสาธารณะ 
 

 ตราประจำโรงเรียน 
 

 
 
 
 

ประกอบด้วย มงกุฎตั้งอยู่บนอักษรย่อ ร.ว. ยอดรัศมีกระจายออกเป็น 9 แฉก หมายถึงสิ่งที่งาม 4 
ประการและสิ่งที่ดี 5 ประการ  
  สิ่งท่ีงาม 4 ประการ คือ      สิ่งท่ีดี 5 ประการ คือ 

1. รูปร่าง      1. วาจาดี 
2. ท่าทางงาม      2. ความรู้ดี 
3. วางตัวงาม      3. ความสามารถดี 
4. จิตใจงาม      4. ความประพฤติดี 

            5. การงานดี 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ 
 วิสัยทัศน์ (Vision) 

โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นโรงเรียนคุณภาพชั้นนำ ระดับมาตรฐานสากล 
 พันธกิจ (Mission) 
    ด้านคุณภาพผู้เรียน 
    ก.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
    1. พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
    2. พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณอธิบาย 
     แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
    3. ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
    4. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    5. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    6. สร้างเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 

    ข.คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
    1. พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ตามท่ีโรงเรียนกำหนด 
    2. ปลูกฝัง สร้างเสริมให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
    3. สร้างจิตสำนึกให้นักเรียนยอมรับที่จะอยูร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
    4. สร้างเสริมให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
    ด้านกระบวนการบริหารจัดการ 
    1. กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ชุมชน  
           ท้องถิ่น นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด และทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
    2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนตามมาตรฐานสากลโดยใช้เกณฑ์ OBECQA 
    3. พัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
              และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
    4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
    5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
    ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ       
    1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
    2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
    3. บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
    5. ส่งเสริมให้ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา 
            และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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 เป้าประสงค์ (Goals) 
  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
   ก.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
    1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ 
         ที่โรงเรียนกำหนดในแต่ละระดับชั้น 
    2. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยน 
         ความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
    3. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างองค์ความรู้และการทำงานเป็นทีมมาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ 
    4. นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือพัฒนาตนเอง สังคม  
           อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
    5. นักเรียนมีผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับดีขึ้นไป รวมทั้งมีความก้าวหน้า 
          ในผลการทดสอบต่าง ๆ 
     6. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน มีเจตคติที่ดีในการศึกษาต่อหรืองานอาชีพ 

  ข.คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

    1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และจิตสำนึกท่ีดีตามท่ีโรงเรียนกำหนด 
    2. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนในการอนุรักษ์วัฒนธรรม  
          ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 
    3. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคล ในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา  
           ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี 
       4. นักเรียนรู้จักรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สังคม และการแสดงออกอย่างเหมาะสม 
          ในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 

 ด้านกระบวนการบริหารจัดการ 
    1. โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ท่ีชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ชุมชน  
         ท้องถิ่น นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด ที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
    2. โรงเรียนสามารถบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง สพฐ. 
    3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการวิชาการท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
        ที่เน้นคุณภาพนักเรียนอย่างรอบด้าน เชื่อมโยงกับวิถีชีวิต ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
    4. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
        เพ่ือให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
    5. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม 
        ทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
    6. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
        ที่เป็นหมวดหมู่ ครอบคลุม เป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการเข้าถึง 
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 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ       
   1. ครูมีการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด ของหลักสูตรสถานศึกษา ผ่านกระบวน 

การคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
   2. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้ 

ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
   3. ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการปฏิสมัพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 

และเด็กรักเด็ก เด็กท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
   4. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือ 

และวิธีการวัดประเมินที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
เพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ 

    5. ครูและผู้เก่ียวข้องมีการร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ 
เพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

อัตลักษณ์โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
 มีความรู้ คู่คุณธรรม นำสังคม 
เอกลักษณ์สถานศึกษา 
 เป็นเลิศวิชาการ  สืบสานวัฒนธรรม ล้ำหน้าทางความคิด 
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1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565)    

ข้อมูลผู้บริหาร 
 1)  ผู้อำนวยการโรงเรียน นายศิริ  ธนะมูล  โทรศัพท์  089-944 9759 
      วุฒิการศึกษาสูงสุด  กศ.ม. การบริหารการศึกษา   
      ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 1ปี 7 เดือน 

     2)  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  4   คน  ได้แก่ 
  2.1 นายสุเพียบ  สอนใจ    วุฒิการศึกษาสูงสุด  กศ.ม.  สาขาบริหารการศึกษา 
        โทรศัพท์  086-8533733         รับผิดชอบ ฝ่ายธุรการ 
  2.2 นายวัลลภ  เฉลิมแสน   วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศษ.ม.  สาขาบริหารการศึกษา 
        โทรศัพท์  061-6920008         รับผิดชอบ ฝ่ายกิจการนักเรียน 
  2.3 นางสาวกชพรรณ  นาเสถียร  วุฒิการศึกษาสูงสุด  กศ.ม.  สาขาบริหารการศึกษา  
        โทรศัพท์  094-5414278         รับผิดชอบ ฝ่ายวิชาการ 
  2.4 นางกุลจิรา  จันทร์ขอนแก่น      วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศษ.ม.  การบริหารการจัดการศึกษา  
        โทรศัพท์  089-8628558         รับผิดชอบ ฝ่ายบริการ 
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1 นางยุพเรศ แหล่งสท้าน ภาษาไทย ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
2 นางสาวณพิชญา เมืองวงษ์ ภาษาไทย ปริญญาตร ี ศศ.บ. ภาษาไทย 
3 นางธัญพร นามไพร ภาษาไทย ปริญญาโท ศษ.ม. การสอนภาษาไทย 
4 นางนภสร สนิทนวล ภาษาไทย ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
5 นางชนากาญจน์ อุ่นละออ ภาษาไทย ปริญญาโท กศ.ม หลักสตูรและการสอน 
6 นางคำเพ็ญ  ทีคา ภาษาไทย ปริญญาโท ศศ.ม การจัดการแหล่งเรียนรู ้
7 นางสาวศศิวิมล  มงคลชู ภาษาไทย ปริญญาตร ี ค.บ. ภาษาไทย 
8 นางสาววีรนุช  วรามิตร ภาษาไทย ปริญญาโท กศ.ม. การวัดผลการศึกษา 
9 นางสาวโศภิษฐ์ สุ่มมาตย ์ ภาษาไทย ปริญญาโท ศศ.ม ภาษาไทย 
10 นางสุมณฑา สิงห์ชา ภาษาไทย ปริญญาโท ศษ.ม. หลักสตูรและการสอน 
11 ว่าท่ีร.ต.หญิงนงค์รักษ์  ดวงภักด ี ภาษาไทย ปริญญาตร ี ศศ.บ. ภาษาไทย 
12 น.ส.อังคณา ปันแสง ภาษาไทย ปริญญาตร ี กศบ. ภาษาไทย 
13 นายพงศ์ธวัช จรูญฐิติวัฒน ์ ภาษาไทย ปริญญาโท ศศ.ม ภาษาไทย 
14 นายศราวุฒิ ไล้เลิศ ภาษาไทย ปริญญาตร ี ศษ.บ. ภาษาไทย 
15 นางสาวบังอร ศรีวรรณ ภาษาไทย ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
16 นายเกรียงศักดิ์ ศรีน้ำเงิน ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศศ.ม 

/DELF ภาษาฝรั่งเศส 
17 นางวนิดา สูงสันเขต ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
18 นางกรรณิการ์ พันธภิบาล ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท กศ.ม. ภาษาอังกฤษ 
19 นางสาวทับทิม มนตรีพลิา ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
20 นางสาวสลินดา โคตรภักด ี ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศศม. ภาษาอังกฤษ 
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21 นางรองรัตน์ แก้วนาคูณ ภาษาต่างประเทศ ปริญญาตร ี ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
22 นางวิภาดา เศรษฐโกศล ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
23 นางวาสนา วิวาสุข ุ ภาษาต่างประเทศ ปริญญาตร ี ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
24 นางชมกาญจน์ จันหัวนา ภาษาต่างประเทศ ปริญญาตร ี ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
25 นางสาวภัทรลดา ปิ่นเจริญ ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท กศ.ม. การสอนภาษาจีน 
26 นางสาวสุนันทา ด่านวันด ี ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศษ.ม การบริหารการศึกษา 
27 นายมงคล คลังมนตร ี ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศศ.ม ภาษาอังกฤษ 
28 ว่าท่ีร.ต.สรพันธ์ เปรมเจรญิ ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท กศ.ม. หลักสตูรและการสอน 
29 นายวิชาญ  น้อยเมืองเปลือย ภาษาต่างประเทศ ปริญญาตร ี ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
30 นายจิรภัทร  สมคำ ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
31 นางสาวมนชญา ฉอสุวรรณชาต ิ ภาษาต่างประเทศ ปริญญาตร ี ศศ.บ. ภาษาเกาหล ี
32 นางสาวฉัตรสุดา บญุเสริม ภาษาต่างประเทศ ปริญญาตร ี ศศ.บ. ภาษาญี่ปุ่น 
33  นางสาวอรอุมา  ปาสาใน ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท กศ.ม. หลักสตูรและการสอน 
34 นางนันทพร ภาวะล ี ภาษาต่างประเทศ ปริญญาเอก ค.ด. การบริหารจัดการการศึกษา 
35 นางนริศรา  แสงสวสัดิ ์ ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
36 นางมัชฌิมา  โรแวน ภาษาต่างประเทศ ปริญญาโท ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 
37 นายวรวิชย์ จันทร์เพ็ง ศิลปะ ปริญญาโท กศ.ม หลักสตูรและการสอน 
38 นายรังสรรค์ ต้นทัพไทย ศิลปะ ปริญญาโท กศ.ม หลักสตูรและการสอน 
39 นางสหัทยา สงฆส์ังวรณ ์ ศิลปะ ปริญญาโท ศษ.ม บริหารการศึกษา 
40 นางสาวปริยานลิน เชาว์ประสิทธ์ิ ศิลปะ ปริญญาโท วท.ม. เทคโนโลยีคอมพิวเตอรเ์พื่อการศกึษา 
41 นายศุภชัย ไพรินทร ์ ศิลปะ ปริญญาตร ี ศป.บ. ทัศนศิลป ์
42 นางกนกวรรณ นิโคระ ศิลปะ ปริญญาโท ศษ.ม บริหารการศึกษา 
43 นายจิรัฐติกร  ศรีชื่น ศิลปะ ปริญญาตร ี ศษ.บ ศิลปศึกษา 
44 นายนิรันดร์ โคตรสุวรรณ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
45 นางเอื้องฟ้า สุขประเสริฐ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
46 นางอัจฉรียา หินซุย กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปริญญาโท กศ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา 
47 นางธีรา สอนใจ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปริญญาตร ี ศศ.บ. บรรณารักษ์ศาสตร ์
48 นางสมสมัย เกตุพิบูลย ์ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปริญญาตร ี ค.บ. ธุรกิจศึกษา 
49 ว่าท่ี พ.ต.ปัญจา อุ่นพิกุล วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี กศ.บ. วิทยาศาสตร์ -เคม ี
50 นายประจักษ ์ วิเชียรศร ี วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. หลักสตูรและการสอน 
51 นางวันวิสา อุ่นพิกุล วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี กศ.บ. วิทยาศาสตร์ - เคม ี
52 นางสาวกรัณฑ์เพชร สายเช้ือ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี ศษ.บ. ฟิสิกส ์
53 นางณัฐกมล ปัจมนต ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี กศ.บ. ฟิสิกส ์
54 นางวิไลวรรณ ขันธวัฒน์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
55 นางพัชรินพร บิลจรญั วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
56 นางจารุสริิ แสงจันทร ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
57 นางสาวสุกัลยา  ยกน้อย วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี กศ.บ. ชีววิทยา 
58 นางวลักษวรรณ วาเหลา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
59 นายกริชสุวรรณ ศรีพงษ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม.. การบริหารการศึกษา 
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60 นางธิดารัตน์ ประเสริฐสังข์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
61 นางสาวณภสัสรณ์ วิชญ์ศรีนุเสน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี วท.บ. ฟิสิกส์ประยุกต ์
62 นางนุชศรา โด่งพิมาย วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี ศษ.บ. เคมี-ชีววิทยา 
63 นายเดชนรสิงห์ รัตนพล วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การสอนวิทยาศาสตร ์
64 นายสุรินทร์ ทวยหมื่น วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
65 นายวิทยา ภาวะลี       วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
66 นายคมสันต์ อุดมศักดิ ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี วท .บ. ฟิสิกส ์
67 นางอัชรา ภูดินดาน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
68 นางสุภาพร ศรีชิณราช วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม. วิจัยและประเมินผลการศึกษา 
69 นางพรรณี ภิบาลวงษ ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท วท.ม. ชีววิทยาศึกษา 
70 นางประสบพร ขันประกอบ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
71 นางสัมฤทธ์ิ บุญยะโพธิ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท วท.ม วิทยาศาสตร์ศึกษา-ชีววิทยา 
72 นางวิริยาภรณ์ มนตรีโพธิ ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
73 นางชีวารัตน์ ชาระมาตย ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม. วิทยาศาตร์ศึกษา 
74 นางสมจิต อินทรชาต ิ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม การวิจัยการศึกษา 
75 นายเทอดวิทย์ ไชยรตัน ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม หลักสตูรและการสอน 
76 นางโสภดิา  เสนารัตน ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา 
77 นางนิตราพันธ ์ สีหากุล วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
78 นางวิรัลฐิตา  บณุยนันท์สริ ิ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี กศ.บ วิทยาศาสตร์-เคม ี
79 นางสาวมณฑิรา  โสภาวะนสั วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท วท.ม. ชีววิทยาสำหรับคร ู
80 นายจักรพงษ ์น้อยสีภมู ิ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศศ.ม. การสอนวิทยาศาสตร ์
81 นางนภัสนันท์ ศรีคณุ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม การบริหารการศึกษา 
82 นางสาวเมธียา  มาตย์จันทร ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การสอนฟิสิกส ์
83 นางสาวสิรริักษ์ เขียวละออง วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี กศ.บ. วิทยาศาสตร์-ชีววิทยา 
84 นางสาวมัทยาภรณ์  รังษีคาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม. การสอนวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์ 
85 นางสาวสุวิมล สีแสงสว่าง วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
86 น.ส.รัชนีกร  ตุ้ยศักดา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
87 นางกัญตรพักตร์ ศรีคะเณย ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
88 นายธนกฤต ขันธวัฒน์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
89 นางสาวอรวรรยา  เย็นวัฒนา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี กศ.บ. เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
90 นายไพทูลย์ แสนเสนา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม บริหารการศึกษา 
91 นางสาวพรพินิจ  นิจสุข วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท ค.ม. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
92 น.ส.จินตนา โพธิจักร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี ค.บ. เทคโนโลย ี
93 นายณัฐวุฒิ  รุ่งวิสัย วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี ศษ.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา 
94 นายชนาธปิ  โสภาพล วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี กศ.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
95 นางธมลวรรณ  มลุาล ี วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม ชีววิทยา 
96 นายณรงคร์ัตน์  เมธาคุณวุฒิ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท กศ.ม. การสอนชีววิทยา 
97 นางสุพรรษา  ทิพย์สิงห ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี วท.บ. เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
98 นายปรัชญา นทีศิริกลุ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาตร ี วท.บ. เทคโนโลยีชีวภาพ 
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99 นางสุธัมมา กาบินพงษ์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท วท.ม. ชีวเคมี 
100 นางสาวสุวิมล วงศรีเทพ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปริญญาโท วท.ม. เคม ี
101 นายประเสริฐ  วิวาสุขุ สุขศึกษาและพลศึกษา ปริญญาตร ี ค.บ. พลศึกษา 
102 นายจักรพงษ์ ศรีจำนงค ์ สุขศึกษาและพลศึกษา ปริญญาโท กศ.ม จิตวิทยาการแนะเนว 
103 นางอัญชลี เทศสนั่น สุขศึกษาและพลศึกษา ปริญญาโท กศ.ม การบริหารการศึกษา 
104 นางสุพัตรา จันทรมหา สุขศึกษาและพลศึกษา ปริญญาตร ี ค.บ. พลศึกษา 
105 สิบตรีพงศักดิ์ สิทธิศาสตร ์ สุขศึกษาและพลศึกษา ปริญญาตร ี ค.บ. สังคมศึกษา 
106 นางชลธิชา จตุเทน การงานอาชีพ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
107 นายสมชัย  สุขกว ี การงานอาชีพ ปริญญาตร ี ค.บ. เทคโนโลยีการศึกษา 
108 นางสาวจันทรารัตน์ แจ่มเพชรรัตน์ การงานอาชีพ ปริญญาโท กศ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา 
109 นายกฤษณ์ จุนทวิเทศ การงานอาชีพ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
110 นางจิราภรณ์ ชนไพโรจน ์ การงานอาชีพ ปริญญาโท ศน.ม การจัดการศึกษา 
111 นายวิทยะวัฒน์ แก่งอินทร์ การงานอาชีพ ปริญญาโท กศ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา 
112 นายประกอบ เหง้าชัยภูม ิ สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท ศษ.ม. สังคมศึกษา 
113 นางสุกัญญา ไชยคิรินทร์ สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท ศษ.ม. การสอนสังคมศึกษา 
114 นายประคลัภ์ นันตะเวช สังคมศึกษาฯ ปริญญาตร ี กศ.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป-เกษตร 
115 นางสุคนธ์ บุญวิเศษ สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
116 นายวีรศักดิ์ บญุวิเศษ สังคมศึกษาฯ ปริญญาตร ี ค.บ. สังคมศึกษา 
117 นายธีรวุฒิ หอมอินทร ์ สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท กศ.ม. หลักสตูรและการสอน 
118 นางเบญจพร แก้วมนตร ี สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท กศ.ม.. บริหารการศึกษา 
119 นายอาคม ศรสีุข สังคมศึกษาฯ ปริญญาตร ี ค.บ. ภูมิศาสตร ์
120 นางจรัสศรี ศรสุทธ์ิ สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
121 นายวุฒินันท์ โคตรทิพย ์ สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
122 น.ส.จิราพร พิมพ์วิชัย สังคมศึกษาฯ ปริญญาตร ี ค.บ. ธุรกิจศึกษา 
123 นายยุทธกรณ์ ก่อศลิป ์ สังคมศึกษาฯ ปริญญาเอก ค.ด. หลักสตูรและการสอน 
124 นางพิสมัย  สิงห์เสนา สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
125 นางเพียงจันทร ์อะทาโส สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
126 นางสิรินุช  สุจรติ สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท กศ.ม หลักสตูรและการสอน 
127 นายเด่นพงษ ์ใจหาญ สังคมศึกษาฯ ปริญญาตร ี ค.บ. สังคมศึกษา 
128 นายจิรายุ  คณุ ุ สังคมศึกษาฯ ปริญญาตร ี ค.บ. สังคมศึกษา 
129 นายโกศล  ภศูร ี สงัคมศึกษาฯ ปริญญาเอก กศ.ด. การบริหารและพัฒนาการศึกษา 
130 นายณัฏฐกรกฤศ วิเศษปัดสา สังคมศึกษาฯ ปริญญาโท ค.ม. การสอนสังคมศึกษา 
131 นางสุวะรา  จุนทวิเทศ คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
132 นางสาวอารยา สุขประเสริฐ คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม การบริหารการศึกษา 
133 นางเสาวณติ ร่มศร ี คณิตศาสตร ์ ปริญญาเอก ค.ด. การบริหารจัดการการศึกษา 
134 นายยุทธพร บิลจรัญ คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
135 นายดำรงศักดิ์ ปัญญาทิพย ์ คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท วท.ม. คณิตศาสตร ์
136 นางพิชดา รจนัย คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
137 นายวสันต์ สูงสันเขต คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
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138 นางชวนพิศ สัจจภาณ ี คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม หลักสตูรและการสอน 
139 นางสุภาวดี สินทรธรรม คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
140 นางวิมลรัตน์  ดวงประทุม คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท วท.ม. คณิตศาสตรศึกษา 
141 นางวลีฉัตร วิบูลย์กุล คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท วท.ม. คณิตศาสตรศึกษา 
142 นายปาจิตร ศรีสะอาด คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ค.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา 
143 นายสมยศ ทีคา คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท วท.ม. คณิตศาสตร ์
144 นายไชยยงค์ วรนาม คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม. การวัดผลการศึกษา 
145 นางประไพศรี เหง้าชัยภูม ิ คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม.. หลักสตูรและการสอน 
146 นายเรืองฤทธิ์ บุตรน้ำเพชร คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา 
147 นายสุดใจ กองมะล ี คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม. การวัดผลการศึกษา 
148 นายบัณฑติ พรรณศร ี คณิตศาสตร ์ ปริญญาตร ี ค.บ. คณิตศาสตร ์
149 นางสาวนันท์นภัส คำผา คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม. การวัดผลการศึกษา 
150 น.ส.สรุางค์ทิพย์  นครไพร คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. หลักสตูรและการสอน 
151 นางสาวสุวดี  ศรีนเุสน คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. หลักสตูรและการสอน 
152 นางหทัยรัตน ์  จันทศิลา คณิตศาสตร ์ ปริญญาตร ี ค.บ. คณิตศาสตร ์
153 นายเพิ่มพูน เสนารัตน ์ คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท วท.ม. คณิตศาสตร ์
154 นางสาวสุภาณี คำส ี คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. การศกึษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
155 นางสำเนียง  ขันบุตร คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. คณิตศาสตรศึกษา 
156 นางสาวศริญา  จตุเทน คณิตศาสตร ์ ปริญญาตร ี ศษ.บ. คณิตศาสตรศึกษา 
157 นางเกตวลี  ศรีทอง คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท ศษ.ม. หลักสตูรและการสอน 
158 นายสุเมธ  หาญเวช คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม. บริหารการศึกษา 
159 นางสาวมนัส บญุลือชา คณิตศาสตร ์ ปริญญาตร ี ศษ.บ. คณิตศาสตรศึกษา 
160 นางสาวสุกัญญา  กลางสุข คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม. บริหารการศึกษา 
161 นางชนกรัตน์  คืนดี คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม. บริหารการศึกษา 
162 นายพิสิษฐ ์ รจนัย คณิตศาสตร ์ ปริญญาตร ี กศ.บ. คณิตศาสตร ์
163 นางอรวดี หลักแก้ว คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม. การวัดผลการศึกษา 
164 นางสิริลักษณ์ กลางสุข คณิตศาสตร ์ ปริญญาโท กศ.ม. การวิจัยการศึกษา 

 
 จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก  157  คน  คิดเป็นร้อยละ 95.73 
 จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด  7  คน  คิดเป็นร้อยละ   4.27 
 

ข้อมูลครูอัตราจ้างและครูต่างชาติ 
 ที ่ ชื่อ-สกุล วิชาเอก จ้างด้วยเงิน 
1 นางอัจฉราภรณ์  พิมพโมทย ์ วิทยาศาสตร ์ บกศ. 
2 นายณรงคเ์ดช  เจตวัฒน ์ ศิลปศึกษา บกศ. 
3 นางธนพร  พลศิร ิ บริหารฯ บกศ. 
4 นางสาวนิภาพร  จักษุดำ การจัดการ บกศ. 
5 นายสุริชัย  อรญัวาส วิศวกรรมฯ ไทยเข้มแข็ง 
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 ที ่ ชื่อ-สกุล วิชาเอก จ้างด้วยเงิน 
6 นายวชิระ  ชัยหงส์ษา ดนตรีศึกษา บกศ. 
7 นายเพิ่มพูน  สิงห์จันทร ์ เศรษฐศาสตร ์ ไทยเข้มแข็ง 
8 นายจักรวาล  พันธ์พานิชย์ คอมพิวเตอร ์ บกศ. 
9 นายอติราช  เกษาหอม จิตวิทยา ฯ บกศ. 
10 นางสาวสิริวลัย์  พันธะโร เทคโนโลยีสื่อสาร บกศ. 
11 นางอัจฉราภรณ์ ทองจันฮาด เคม ี บกศ. 
12 น.ส.ทิวารัตน์  บุดดา ภาษาจีน บกศ. 
13 นายครรชิต บญุวิเศษ คอมพิวเตอร์ธุรกจิ บกศ. 
14 นายสุทธิพร  สุขกว ี เทคโนโลยีดนตร ี บกศ. 
15 นายนพดล  รวมแสง การบัญชี บกศ. 
16 นายชัยวัฒน์  ศิลวัตร พลศึกษา บกศ. 
17 นายอภิรัฐ  สุขสาร สังคมศึกษา บกศ. 
18 Miss Tanyi Liliane Tata ภาษาอังกฤษ บกศ. 
19 Miss  Vivian  Pacio ชีววิทยา บกศ. 
20 Mr. Paul Fisher ภาษาอังกฤษ บกศ. 
21 Mr. Niels  Rademaker เศรษฐศาสตร ์ บกศ. 
22 Mr. Robert Marples ภาษาศาสตร ์ บกศ. 
23 Mr. Glen  Redekop Science บกศ. 
24 Mr. Ndah  Ebebezer Chemistry บกศ. 
25 Mr. Tobias  Beam  BA Inter-Disciplinary Studies บกศ. 
26 Mr. Halle Nestor Pezuh Modern English letters บกศ. 
27 Mr. Fredrick  Bryant Physical Education บกศ. 
28 Miss Maureen Aragon การศึกษา บกศ. 
29 Mrs.Neunim Panagsagan การตลาด บกศ. 
30 Mr. Kiwan Kil ดนตร ี บกศ. 

 
ข้อมูลลูกจ้างประจำและลูกจ้างชั่วคราว 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล การศึกษา 
1 นายไสว  จงกลรัตน ์ ปริญญาตร ี
2 นายปรีดา ป้อมแสนศร ี ปวส. 
3 นางสาวมะลัย ไชยโสภา ประถมศึกษาปีท่ี 4 
4 นางพรรณภิา วงค์อารีย ์ ประถมศึกษาปีท่ี 6 
5 นางขวัญหทัย  ขามคุลา ประถมศึกษาปีท่ี 6 
6 นางอมร นิติคุณ มัธยมศึกษาตอนต้น 
7 นางกาบแก้ว อารีเอื้อ มัธยมศึกษาตอนปลาย 
8 นางสาวลำพูล  ศรีคำภา  - 
9 นายกาหวิน อินทะรักษ์ มัธยมศึกษาตอนต้น 
10 นายวิทูรย์ อามัสสา ปวช. โลหะการ 
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ที ่ ชื่อ – สกุล การศึกษา 
11 นายบำรุง สุ่มมาตย ์ ปวช.  ช่างยนต์ 
12 นายชัยอนันต์ สมลือแสน มัธยมศึกษาตอนต้น 
13 นายวุฒิชัย  อุทุมภา มัธยมศึกษาตอนปลาย 
14 นางสาวละมุล จันทะวงค ์ ประถมศึกษาปีท่ี 6 
15 นายสุรพล  ศรีคำภา มัธยมศึกษาตอนต้น 
16 นางสาวยุภาพร  พลรักษา ประถมศึกษาปีท่ี 6 
17 นายไพฑูรย์  ศรีเสนพิลา - 
18 นางสาวลัดดาวัลย์  พลรักษา - 
19 นายฉลอง  ศิริสุข - 
20 นางสาวระนอง  อุดมโภชน ์ ประถมศึกษาปีท่ี 4 
21 นายสมัย  ศรีศิร ิ ประถมศึกษาปีท่ี 6 
22 นายวินัย  ภูเต้าเงิน ประถมศึกษาปีท่ี 6 
23 นายอิสระวงศ์  จำนงกิจ ประถมศึกษาปีท่ี 6 
24 นายชาติชนะ  สืบกิจ ประถมศึกษาปีท่ี 6 
25 นางประมวล  อันทะชัย มัธยมศึกษาปีท่ี 6 
26 นางสาวสุกัญญา หงษ์ศาลา มัธยมศึกษาตอนต้น 
27 นายพิริยศักดิ์ ชัยสวรรค ์ ปวส.ไฟฟ้ากำลัง 

 

สรุปจำนวนบุคลากร 

ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ หมายเหตุ 

5 164 - 30 27  
 

จำนวนครูจำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และภาระงานสอน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวนคน ภาระงานสอนเฉลี่ยต่อคน (ชั่วโมง/สัปดาห์) 

ภาษาไทย 15 16.13 
ภาษาต่างประเทศ 20 15.66 

ศิลปะ 6 15.75 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 51 13.60 

การงานอาชีพ 6 16.16 
สังคมศึกษาฯ 19 16.10 
คณิตศาสตร ์ 34 13.73 

สุขศึกษาและพลศึกษา 5 18.00 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 5 22.50 
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1.3 ข้อมูลนักเรียน 

 

      จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2564 ทั้งหมด 3,344 คน  (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565) 
 

ระดับชั้น จำนวนห้อง ชาย หญิง รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 12 340 109 449 37.42 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 12 343 109 452 37.67 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 12 354 101 445 37.17 

รวม 36 1037 319 1346 37.89 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 18 397 296 693 38.50 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 18 382 285 667 37.06 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 18 354 274 628 34.89 

รวม 54 1133 855 1988 36.81 
รวมท้ังหมด 90 2170 1174 3344 37.16 

   
      จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2562 – 2564 
   

ระดับชั้น ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 443 450 449 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 444 455 452 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 439 446 455 

รวม 1397 1351 1356 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 664 671 693 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 649 650 667 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 649 643 628 

รวม 1962 1964 1988 
รวมท้ังหมด 3359 3315 3344 

 

      จำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ที่จบหลักสูตร  ปีการศึกษา 2562-2564 
   

ปีการศึกษา 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 

จำนวนทั้งหมด จำนวนที่จบ จำนวนทั้งหมด จำนวนที่จบ 
ปีการศึกษา 2562 439 439 649 647 
ปีการศึกษา 2563 446 442 643 631 
ปีการศึกษา 2564 455 448 628 627 

 

1.4 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 อาคารเรียน    จำนวน  7  หลัง   หอประชุม   จำนวน 1 หลัง    

อาคารประกอบ  จำนวน  6  หลัง    อาคารศูนย์กีฬาในร่ม  จำนวน 1 หลัง   
โรงอาหาร   จำนวน  2  หลัง    ส้วม    จำนวน 14 หลัง   
สนามฟุตบอล   จำนวน  1  สนาม    สนามตะกร้อ    จำนวน  1  สนาม  
สนามเปตอง   จำนวน  1  สนาม 
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1.5 ข้อมูลงบประมาณ 

     งบประมาณ (รายรับ – รายจ่าย)   
รายรับ บาท รายจ่าย บาท 

เงินงบประมาณ 
เงินอุดหนุนรายหัว 
เงินบำรุงการศึกษาห้องเรยีนพิเศษ 

108,471,407.96 
12,325,000.00 
46,909,000.00 

เงินเดือน 
งบพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 

108,471,407.96 
59,234,000.00 

 
รวม 167,705,407.96 รวม 167,705,407.96 

 
1.6 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลเมืองร้อยเอ็ดชั้นใน ล้อมรอบด้วยสถานที่ราชการ โดย
ทิศเหนือติดกับถนนเทวาภิบาล ทิศตะวันออกติดกับคลองน้ำรอบเมือง ทิศใต้และทิศตะวันตกติดกับ
วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด  นอกจากนี้ยังมีสถานที่ราชการที่ใกล้เคียง เช่น  โรงเรียนอนุบาลร้อยเอ็ด 
พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติจังหวัดร้อยเอ็ด สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด ศาลจังหวัดร้อยเอ็ด  ที่ว่า
การอำเภอเมืองร้อยเอ็ด และวิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด  มีลักษณะโดยสังเขป ดังนี้ 

         ก.  ลักษณะทางด้านภูมิศาสตร์ 
             เขตเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด เป็นเมืองเก่าตั้งอยู่บนพ้ืนที่ราบ มีบึงและเกาะอยู่กลางตัวเมือง  มี
คลองรอบเมืองอีกชั้น พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นสถานที่ราชการ ร้านค้าและที่อยู่อาศัย มีถนนหลายสายที่สามารถ
เดินทางไปมาได้สะดวก และสามารถติดต่อกับอำเภอและจังหวัดใกล้เคียงได้สะดวกเช่นกัน โรงเรียน
ร้อยเอ็ดวิทยาลัย ตั้งอยู่บนถนนเทวาภิบาล ซึ่งเป็นเส้นทางท่ีผ่านกลางเมืองร้อยเอ็ด มีคลองน้ำรอบเมือง
เป็นเขตแดนทางด้านทิศตะวันตก เมื่อเปรียบเทียบกับจำนวนนักเรียนและบุคลากรด้านอ่ืนๆของโรงเรียน
แล้ว เนื้อที่ 27 ไร่ 3 งาน  52  ตารางวา  ถือได้ว่าคับแคบพอสมควร ประกอบกับการจราจรบนถนนสาย
หลักด้านหน้าของโรงเรียนจะติดขัดในช่วงเวลาเร่งด่วน โรงเรียนมีประตูเข้า- ออก 2 ประตู  

   ข.  สภาพความเป็นอยู่ของชุมชน 
             ชุมชนเมืองร้อยเอ็ด เป็นชุมชนขนาดใหญ่ของจังหวัดร้อยเอ็ด นับได้ว่าเป็นเขตพ้ืนที่ที่มีสิ่งปลูก
สร้าง และประชากรหนาแน่นที่สุด ชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชนจึงมีลักษณะคล้ายกับชุมชนเมืองทั่วไป มี
ความแตกต่างและหลากหลาย ประชากรส่วนมากประกอบอาชีพค้าขาย และธุรกิจส่วนตัว กลุ่มประชากร
อันดับรองคือข้าราชการ พนักงานบริษัท รัฐวิสาหกิจและรับจ้าง  นอกจากนั้นยังมีกลุ่มนักเรียน นักศึกษาท่ี
อพยพเข้ามาเพ่ือโอกาสทางการศึกษาต่อที่ดีกว่าประชาชนในเขตเทศบาลเมืองร้อยเอ็ดจากอดีตจนถึง
ปัจจุบันส่วนใหญ่เป็นคนรักสงบ มีจิตใจโอบอ้อมอารี  มีน้ำใจ ชอบให้ความช่วยเหลือต่อบุคคลอื่น มี
อัธยาศัยไมตรีที่ดีต่อกัน แต่ยังมีส่วนน้อย(และอาจจะมากข้ึนเรื่อยๆ) ที่สภาพความเป็นอยู่และการขาดการ
อบรมที่ดี ทำให้ความรู้สึกนึกคิดและการกระทำที่ก่อเกิดปัญหาแก่สังคม  สถานบันเทิง และอบายมุขต่างๆ 
ที่เพ่ิมจำนวนมากข้ึนทุกวัน เป็นตัวแปรสำคัญท่ีทำให้การเปลี่ยนแปลงของชุมชนเมืองแห่งนี้ นักเรียน 
นักศึกษาและวัยรุ่นชอบเลียนแบบแฟชั่นใหม่ๆ หลงลืมความเป็นเอกลักษณ์ไทยที่ดีงาม        เกิดช่องว่าง
ทางความคิดระหว่างเด็กกับผู้ใหญ่ชุมชนที่ใกล้เคียงโรงเรียนมากท่ีสุด คือชุมชนที่อยู่ห่างออกไปทางด้านทิศ
เหนือของโรงเรียนประมาณ 100  เมตร มีอาคารศูนย์การค้าขนาดใหญ่ที่สุดของเมืองอยู่ทางด้านทิศเหนือ
ประมาณ 200  เมตร มีร้านตู้เกม  และโต๊ะสนุกเกอร์ที่อยู่ใกล้บริเวณโรงเรียนประมาณ 4-5 แห่ง อย่างไรก็
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ตามบริเวณท่ีตั้งของโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยนั้น สามารถติดต่อ และไปมาได้ทั่วทั้งเขตเทศบาลอย่าง
สะดวก จึงถือได้ว่าเป็นชุมชนเมืองที่มีความหลากหลายและซับซ้อน นักเรียนส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับ
ผู้ปกครอง และมีนักเรียนบางส่วน    ที่เช่าบ้านอาศัยอยู่รวมกัน โรงเรียนไม่สามารถท่ีจะเข้าไปดูแลและ
แก้ไขพฤติกรรมของนักเรียนภายนอกโรงเรียนได้อย่างทั่วถึง   

          ค.  สภาพทางด้านเศรษฐกิจ 
               สภาพเศรษฐกิจของชุมชนและผู้ปกครองอยู่ในเกณฑ์ดีเป็นส่วนใหญ่ เนื่องจากโรงเรียนร้อยเอ็ด
วิทยาลัยเป็นโรงเรียนชั้นหนึ่งของจังหวัดร้อยเอ็ด จึงมีนักเรียนต้องการเข้าศึกษาเป็นจำนวนมาก ก่อให้เกิด
การแข่งขันและแย่งชิงเพ่ือโอกาสที่ดีกว่า  ผู้ปกครองและนักเรียนบางส่วนที่พลาดจากการคัดเลือกเข้าเรียน
ต่อ พยายามหาทางให้บุตรหลานของตนเข้าเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียงแห่งนี้ นักเรียนที่มีโอกาสเข้าเรียน
ต่อ จึงเป็นคนที่มีฐานะทางบ้านดี เป็นส่วนใหญ่ 

         ง.  สภาพทางด้านการศึกษา 
       โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย รับนักเรียนจากพ้ืนที่บริการและสอบคัดเลือกตามนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตลอดทุกปี  เนื่องจากเขตพ้ืนที่บริการส่วนใหญ่เป็น
สถานที่ราชการ จึงมีจำนวนนักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ไม่มากนัก  ฉะนั้นนักเรียนส่วนใหญ่ จึงมา
จากนอกเขตพ้ืนที่บริการ ซึ่งต้องผ่านการสอบคัดเลือก นักเรียนที่จบชั้นประถมปีที่ 6 ทั่วทั้งจังหวัดร้อยเอ็ด
และใกล้เคียง ต่างก็มุ่งที่จะเข้าศึกษาต่อในโรงเรียนแห่งนี้ เนื่องจากความมีชื่อเสียงเป็นเวลานาน ผู้ปกครอง
ส่วนใหญ่ให้ความเชื่อมั่นและไว้วางใจในระบบการเรียนการสอนของสถานศึกษา โรงเรียนเป็นโรงเรียนแกน
นำการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปิดสอนหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้นและหลักสูตรมัธยมศึกษา
ตอนปลายและโรงเรียนมีนโยบายรับนักเรียนที่จบหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้นเข้าศึกษาต่อหลักสูตร
มัธยมศึกษาตอนปลายบางส่วน  และมีนักเรียนบางส่วนที่ไปศึกษาต่อที่อ่ืน  จึงเปิดโอกาสให้นักเรียนจาก
สถาบันอื่นที่ต้องการเรียนต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้สมัครเพ่ือสอบคัดเลือกเข้าเรียนต่อทุกปี  

  จ.  สภาพความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
       โรงเรียนได้ให้บริการชุมชนตามโอกาสต่างๆ โดยตลอดทั้งทางด้านวิชาการ อาคารสถานที่ วัสดุ
อุปกรณ์ และโรงเรียน ได้เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน เช่นประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา  ประเพณีบุญผะเหวด 
ประเพณีสมมาน้ำคืนเพ็งเส็งประทีป  จัดกิจกรรมวันเด็ก  กิจกรรมรณรงค์ในโอกาสต่างๆ  เป็นต้น 
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1.7 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  

 โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

          สาระการเรียนรู้ 

ชั้น ม. 1 ชั้น ม. 2 ชั้น ม. 3 
เวลาเรียน 

 (ชั่วโมง/สัปดาห)์ 
เวลาเรียน 

 (ชั่วโมง/สัปดาห์) 
เวลาเรียน  

(ชั่วโมง/สัปดาห)์ 
พื้นฐาน เพิ่มเตมิ พื้นฐาน เพิ่มเตมิ พื้นฐาน เพิ่มเตมิ 

1 ภาษาไทย 3 - 3 - 3 - 
2 คณิตศาสตร ์ 3 2 3 2 3 2 
3 วิทยาศาสตร ์ 3 - 3 - 3 - 
4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 4 - 4 - 4 - 
5 สุขศึกษาและพละศึกษา 2 - 2 - 2 - 
6 ศิลปะ 2 - 2 - 2 - 
7 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 2 1 2 1 2 1 
8 ภาษาต่างประเทศ 3 4 3 4 3 4 
9 วิชาเลือกตามความถนัด/การศึกษาอิสระ - 2 - 2 - 2 

10 กิจกรรมนักเรียน(ลูกเสือ-เนตรนารี) 1 - 1 - 1 - 

11 แนะแนว 1 - 1 - 1 - 
12 กิจกรรมชุมนมุ 1  1  1  

รวม 25 9 25 9 25 9 
รวมท้ังหมด 34 34 34 

 
- จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียน เรียนทั้งปี เท่ากับ  1,360  ชั่วโมง 
- แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ แผนการเรียนส่งเสริม

ความสามารถพิเศษทางวิชาการ (Gifted Program), แผนการเรียนความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
(English Program), การศึกษาตามหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 
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 แผนการเรียนส่งเสริมความสามารถพิเศษทางวิชาการ (Gifted Program) 
 

          สาระการเรียนรู้ 

ชั้น ม. 1 ชั้น ม. 2 ชั้น ม. 3 
เวลาเรียน 

 (ชั่วโมง/สัปดาห)์ 
เวลาเรียน 

 (ชั่วโมง/สัปดาห์) 
เวลาเรียน  

(ชั่วโมง/สัปดาห)์ 
พื้นฐาน เพิ่มเตมิ พื้นฐาน เพิ่มเตมิ พื้นฐาน เพิ่มเตมิ 

1 ภาษาไทย 3 - 3 - 3 - 
2 คณิตศาสตร ์ 3 2 3 2 3 2 
3 วิทยาศาสตร ์ 3 - 3 - 3 - 
4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 4 - 4 - 4 - 
5 สุขศึกษาและพละศึกษา 2 - 2 - 2 - 
6 ศิลปะ 2 - 2 - 2 - 
7 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 2 1 2 1 2 1 
8 ภาษาต่างประเทศ 3 4 3 4 3 4 
9 วิชาเลือกตามความถนัด/การศึกษาอิสระ - 2 - 2 - 2 

10 กิจกรรมนักเรียน(ลูกเสือ-เนตรนารี) 1 - 1 - 1 - 

11 แนะแนว 1 - 1 - 1 - 
12 กิจกรรมชุมนมุ 1  1  1  

รวม 25 9 25 9 25 9 
รวมท้ังหมด 34 34 34 

 

 แผนการเรียนความสามารถทางภาษาอังกฤษ (English Program) 
 

          สาระการเรียนรู้ 
ชั้น ม. 1 ชั้น ม. 2 ชั้น ม. 3 
เวลาเรียน เวลาเรียน เวลาเรียน  

พื้นฐาน เพิ่มเตมิ พื้นฐาน เพิ่มเตมิ พื้นฐาน เพิ่มเตมิ 
1 ภาษาไทย 3 - 3 - 4 - 
2 คณิตศาสตร ์ 3 2 3 2 3 2 
3 วิทยาศาสตร ์ 3 - 3 - 3 - 
4 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 4 - 4 - 4 - 
5 สุขศึกษาและพละศึกษา 2 - 2 - 2 - 
6 ศิลปะ 2 - 2 - 1 - 
7 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 2 1 2 1 2 1 
8 ภาษาต่างประเทศ 3 4 3 4 3 4 
9 วิชาเลือกตามความถนัด/การศึกษาอิสระ - 2 - 2 - 2 
10 กิจกรรมนักเรียน(ลูกเสือ-เนตรนารี) 1 - 1 - 1 - 
11 แนะแนว 1 - 1 - 1 - 
12 กิจกรรมชุมนมุ 1  1  1  

รวม 25 9 25 9 25 9 
รวมท้ังหมด 34 34 34 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  สายการเรียนวิทย-์คณิต  

 

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 12 - - 10 - 10 - 10 - 10 - 9 30.5 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 - 2 1 2 - 2 - 2 - 2 - 8.0 

ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 
5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 9.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 2 2 2 2 4 2 4 2 2 2 2 12.0 

9 IS. - - - - - - - - - 2 - 2 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 23 9 12 20 12 20 12 20 12 20 11 20 190  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 32 32 32 32 32 31 191 
รวมหน่วยกิต ทั้งสิ้น 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 15.5 95 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 640 640 640 640 640 620 3820 
ใช้เวลาตลอดป ี 1280 1280 1260 3820 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1   
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1   

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดปี 80 80 80 240 

- จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  1,360  ชั่วโมง 
- แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  สายการเรียนอังกฤษ-คณิต  

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 3 - 3 - 3 - 3 - - 3 - 3 30.5 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 3 2 2 2 4 2 4 2 4 2 4 8.0 

ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 
5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 4 1 4 1 2 1 2 1 2 1 3 9.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 6 2 6 2 6 2 6 2 4 2 4 12.0 

9 IS. - - - - - - - - - 2 - 2 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 14 18 15 17 15 17 15 17 12 20 11 21 190  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 32 32 32 32 32 32 192 
รวมหน่วยกิต ทั้งสิ้น 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 96 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 640 640 640 640 640 640 3840 
ใช้เวลาตลอดป ี 1280 1280 1280 3840 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1   
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1   

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดป ี 80 80 80 240 

- จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  1,360  ชั่วโมง 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  สายการเรียนไทย-สังคม 

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พืน้ เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 3 - 3 - 3 - 3 - - 3 - 3 30.5 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 7 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 

8.0 
ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 

5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 2 1 2 1 - 1 - 1 - 1 1 9.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 2 2 2 2 4 2 4 2 2 2 2 12.0 

9 IS. - - - - - - - - - 2 - 2 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 14 18 15 17 15 17 15 17 12 20 11 21 190  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 32 32 32 32 32 32 192 
รวมหน่วยกิต ทั้งสิ้น 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 96 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 640 640 640 640 640 640 3840 
ใช้เวลาตลอดป ี 1280 1280 1280 3840 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1   
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1   

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดป ี 80 80 80 240 

- จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียน เรียนทั้งปี  เท่ากับ  1,360  ชั่วโมง 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  สายการเรียนอังกฤษ-ฝรั่งเศส  

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 3 - 3 - 3 - 3 - - 3 - 3 30.5 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 1 2 - 2 2 2 2 2 - 2 - 8.0 

ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 
5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 2 1 4 1 1 1 1 1 2 1 3 9.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 10 2 10 2 12 2 12 2 10 2 10 12.0 

9 IS. - - - - - - - - - 2 - 2 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 14 16 15 17 15 18 15 18 12 20 11 21 190 

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 30 32 33 33 32 32 192 
รวมหน่วยกิต ทั้งสิ้น 15.0 16.0 16.0 16.5 16.0 16.0 95.5 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 600 640 660 660 640 640 ชม. 
ใช้เวลาตลอดป ี 1240 1220 1280 ชม. 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดป ี 80 80 80 240 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  สายการเรียนอังกฤษ-จีน  

 

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 3 - 3 - 3 - 3 - - 3 - 3 30.5 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 1 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 8.0 

ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 
5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 4 1 4 1 2 1 2 1 2 1 3 9.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 10 2 10 2 12 2 12 2 10 2 10 12.0 

9 IS. - - - - - - - - - 2 - 2 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 14 18 15 17 15 17 15 17 12 20 11 21 190  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 32 32 32 32 32 32 192 
รวมหน่วยกิต ทั้งสิ้น 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 96 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 640 640 640 640 640 640 3840 
ใช้เวลาตลอดป ี 1280 1280 1280 3840 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดป ี 80 80 80 240 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  สายการเรียนวิทย์-คณิต-คอมฯ  

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 12 - - 10 - 10 - 10 - 10 - 9 30.5 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 - 2 1 2 - 2 - 2 - 2 - 

8.0 
ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 

5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 3 9.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 2 2 2 2 4 2 4 2 2 2 2 12.0 

9 IS. - - - - - - - - 2 - 2 - 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 23 9 12 20 12 20 12 20 12 20 11 19 190  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 32 32 32 32 32 30 192 
รวมหน่วยกิต ทั้งสิ้น 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 15.0 96 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 640 640 640 640 640 600 3840 
ใช้เวลาตลอดป ี 1280 1280 1240 3840 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดป ี 80 80 80 240 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

แผนการเรียนส่งเสริมความสามารถพิเศษทางวิชาการ (Gifted Program: วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์) 
โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 12 10 - 10 - 10 - 10 - 10 - - 31 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 - 2 1 2 - 2 - 2 - 2 - 8.0 

ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 
5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 2 1 3 1 1 1 1 1 1 1 - 7.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 12.0 

9 IS. - - - - - - - - - 2 - 2 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 23 19 12 21 12 18 12 18 12 20 11 9 200 

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 42 33 30 30 32 20 186 
รวมหน่วยกิต ทั้งสิ้น 21.0 16.5 15.0 15.0 16.0 10.0 91 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 840 660 600 600 640 400 3740 
ใช้เวลาตลอดป ี 1500 1200 1040 3740 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดป ี 80 80 80 240 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย   

แผนการเรียนส่งเสริมความสามารถพิเศษทางวิชาการ (Gifted Program: วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์) 

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 12 10 - 10 - 10 - 10 - 10 - - 31 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 8.0 

ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 
5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 2 1 3 1 1 1 1 1 1 1 - 7.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 12.0 

9 IS. - - - - - - - - - 2 - 2 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 23 19 12 20 12 20 12 20 12 22 11 21 190 

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 42 32 30 32 34 32 204 
รวมหน่วยกิต ทั้งสิ้น 21.0 16.0 15.0 16.0 17.0 16.0 95 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 840 640 640 640 680 640 4080 
ใช้เวลาตลอดป ี 1480 1280 1320 4080 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดป ี 80 80 80 240 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย   

แผนการเรียนส่งเสริมความสามารถพิเศษทางวิชาการ (Gifted Program: ภาษาศาสตร์-สังคมศาสตร์) 

 

สาระการเรียนรู ้

                         สัดส่วน จำนวนช่ัวโมง/สัปดาห ์

ห
หน่วยกิต 

/เวลา 

ม.4 ม.5 ม.6 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 

2 
ภาคเรยีน 1 ภาคเรยีน 2 

พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม พื้น เพิ่ม 
1 ภาษาไทย 2 4 2 4 2 4 2 - 2 4 2 4 6.0 
2 คณิตศาสตร ์ 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 18.0 
3 วิทยาศาสตร ์ 3 - 3 - 3 - 3 -  3 - 3 30.5 
4 สังคมศึกษา ศาสนาฯ 2 3 2 4 2 4 2 - 2 4 2 4 

8.0 
ประวัติศาสตร ์ - - 1 - 1 - 1 - 1 - - - 

5 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 6.0 
6 ศิลปะ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 3.0 
7 การงานอาชีพและฯ 1 2 1 2 1 - 1 1 1 - 1 1 9.0 
8 ภาษาต่างประเทศ 2 4 2 4 2 6 2 6 2 4 2 4 12.0 

9 IS. - - - - - - - - - 2 - 2 2.0 
รวม 8 กลุ่มสาระ (ชม) 14 16 15 17 15 17 15 12 12 20 11 21 190 

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 30 32 32 32 32 32 190 
รวมหน่วยกิต ทัง้สิ้น 15.0 16.0 16.0 16.0 16.0 16.0 95 

เวลาเรียน ตลอดภาคเรยีน 600 640 640 640 640 640 3800 
ใช้เวลาตลอดป ี 1240 1280 1280 3800 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1 กิจกรรมชุมนมุ 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
2 กิจกรรมแนะแนว 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
3 กิจกรรม/รด. 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  
4 กิจกรรมโฮมรูม 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -  

เวลาเรียน/สัปดาห ์ 4 4 4 4 4 4  
ใช้เวลาตลอดป ี 80 80 80 240 

 

1.8 แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ห้องสมุดมีขนาด  1,200  ตารางเมตร  จำนวนหนังสือในห้องสมุดทั้งหมด  25,009  เล่ม 

- การสืบค้นหนังสือและการยืม – คืน ใช้ระบบ  e-Library 
- จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน โดยเฉลี่ย  -  คน/วัน  
    คิดเป็นร้อยละ -  ของนักเรียนทั้งหมด   
    * ไม่สามารถให้บริการได้เนื่องจากปิดเรียนตามมาตรการ โควิด-19 
 



SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2564    

39 

 
 ห้องปฏิบัติการ 

ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์   จำนวน  8  ห้อง 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์         จำนวน  6  ห้อง 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา      จำนวน  3  ห้อง 
ห้อง e- Classroom       จำนวน  7  ห้อง 

  ห้องนาฏศิลป์         จำนวน  1  ห้อง 
ห้องดนตรี                            จำนวน  1  ห้อง 
ศูนย์ปฏิบัติธรรม       จำนวน  1  ห้อง 
ห้องสืบค้นอินเทอร์เน็ต  จำนวน  3  ห้อง 
ห้องลีลาศ     จำนวน  1  ห้อง 
ห้อง To be number one  จำนวน  1  ห้อง 

 คอมพิวเตอร์ 
ใช้เพื่อการเรียนการสอน  205  เครื่อง 
ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต   70  เครื่อง 
 

 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน(นอกจากห้องสมุด) และแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน 

 
* ไม่สามารถให้บริการและเก็บสถิติได้เนื่องจากการปิดแหล่งเรียนรู้ตามมาตรการ โควิด-19 

1.9 ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 

ชื่อ ประเภท/ตำแหน่ง รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

โรงเรียนร้อยเอด็วิทยาลัย สถานศึกษา 
รองชนะเลิศอันดับ 1 

โครงการอิ่มท้องสมองใส ใส่ใจวิถีพอเพียง 
สพม.ร้อยเอ็ด 

โรงเรียนร้อยเอด็วิทยาลัย สถานศึกษา 
รองชนะเลิศอันดับ 1 

การขับเคลื่อนศูนย์ครอบครัวพอเพียง 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

มูลนิธิครอบครัวพอเพียง 

นายวัลลภ เฉลมิแสน ผู้บริหาร รองผู้อำนวยการดีเด่น ประจำปี 2564 สมาคมผู้บริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติการใช้ 
จำนวนครั้ง/ปี 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน สถิติการใช้ 
จำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องสมุดกลุ่มสาระสังคมศึกษา 
2. ห้องสืบค้นอินเทอร์เน็ต 
3. หอ้งเรียนสีเขียว 
4. ศูนย์หุ่นยนต์ 
5. ศาลาปฏิบัติธรรม 
6. ห้อง SEAR 
7. ศูนย์วิทยบริการ 

- 1. ห้องสมุดประชาชน 
2. สถานีตำรวจภูธรเมืองร้อยเอ็ด 
3. ศาลจังหวัดร้อยเอ็ด 
4. พิพิธภัณฑ์ร้อยเอ็ด 
5. วัดบูรภาพิราม 
6. วัดวิมลนิวาส 
7. พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำ 

- 
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ชื่อ ประเภท/ตำแหน่ง รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

นางสุกัญญา  ไชยคิรินทร ์ คร ู คุรุสดุด ี คุรุสภา 
เด็กหญิงนัชชา  ประกอบแสง นักเรียน เด็กดีเด่น จังหวัดร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

1.10 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา  
 สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศึกษารับรองวา่โรงเรียนร้อยเอด็วิทยาลัย  
ได้รบัการประเมนิคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2564 – พ.ศ.2568) 
 

2. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2564 แยกตามระดับชั้น  

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 1 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท 21101 440 1 13 10 11 27 30 348 440 0 0 0 - 
ค 21101 440 7 36 31 23 70 70 203 440 0 0 0 - 
ค 21201 440 25 35 48 52 65 53 162 440 0 0 0 - 
ว 21101 440 23 19 15 30 53 85 215 440 0 0 0 - 
ว 21103 238 7 16 18 33 39 42 83 238 0 0 0 - 
ว 20201 440 9 13 19 25 48 72 254 440 0 0 0 - 
ว 20257 143 3 3 2 2 0 6 127 143 0 0 0 - 
ส 21101 440 4 13 23 38 72 95 195 440 0 0 0 - 
ส21231 440 0 0 0 0 0 0 440 440 0 0 0 - 
ส 21102 440 60 33 33 19 110 47 138 440 0 0 0 - 
พ21101 440 61 20 21 19 41 41 237 440 0 0 0 - 
พ21103 440 0 0 0 0 1 7 432 440 0 0 0 - 
ศ21101 440 11 8 35 19 37 23 307 440 0 0 0 - 
ง21101 202 0 0 2 2 3 4 191 202 0 0 0 - 
ง20272 238 1 0 0 0 0 11 226 238 0 0 0 - 
อ21101 440 41 30 27 21 30 32 259 440 0 0 0 - 
อ20207 59 0 0 0 0 0 2 57 59 0 0 0 - 
อ 20289 59 0 0 0 0 11 8 40 59 0 0 0 - 
อ20213 381 14 16 18 16 50 34 233 381 0 0 0 - 
จ20231 59 1 0 1 1 2 4 50 59 0 0 0 - 
เฉลี่ย 100.00 4.02 3.83 4.55 4.67 9.90 10.00 63.03 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.47  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.86  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.25  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

6659 5522 82.93                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ดี 
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท21102 447 1 0 6 7 24 44 365 447 0 0 0 - 
ค21102 447 25 15 20 34 51 55 247 447 0 0 0 - 
ค21202 447 2 40 51 78 77 50 149 447 0 0 0 - 
ค20281 142 0 0 0 0 3 9 130 142 0 0 0 - 
ว21102 447 10 8 11 25 73 76 243 446 1 0 0 1 
ว20202 447 20 18 20 34 53 56 245 446 1 0 0 1 
ว20254 142 2 5 1 1 2 3 128 142 0 0 0 - 
ว20270 142 0 0 0 0 0 0 142 142 0 0 0 - 
ว20221 142 0 0 0 0 0 0 142 142 0 0 0 - 
ส21103 447 12 17 38 28 45 51 255 446 1 0 0 1 
ส21232 447 0 0 0 0 0 2 445 447 0 0 0 - 
ส21104 447 27 23 52 48 104 64 129 447 0 0 0 - 
พ21102 447 47 24 28 14 41 27 266 447 0 0 0 - 
พ21104 447 0 0 0 6 31 28 382 447 0 0 0 - 
ศ21102 447 0 0 6 12 36 36 357 447 0 0 0 - 
อ20281 142 0 0 0 0 0 0 142 142 0 0 0 - 
อ20290 59 0 0 0 5 4 6 44 59 0 0 0 - 
อ21102 447 37 11 19 26 45 41 268 447 0 0 0 - 
อ20208 59 0 0 0 4 2 3 50 59 0 0 0 - 
อ20214 388 0 0 7 3 69 38 271 388 0 0 0 - 
จ20232 59 1 0 5 2 4 5 42 59 0 0 0 - 
ว21103 447 8 18 26 40 50 52 253 447 0 0 0 - 
ง21101 448 5 4 26 33 35 43 302 448 0 0 0 - 
จ20231 305 21 4 21 23 31 35 162 297 8 0 0 8 

รวม 7839 218 187 337 423 780 724 5159 7828 11 0 0 11 
เฉลี่ย 100.00 2.78 2.39 4.30 5.40 9.95 9.24 65.81 99.86 0.14 0.00 0.00 0.14 

 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.54  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.78  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.22  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

7839 6663 85.00                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรียนที่ 1 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท22101 452 9 12 12 35 63 56 265 452 0 0 0 - 
ค22101 452 25 8 24 22 62 72 239 452 0 0 0 - 
ค22203 452 26 7 18 25 90 55 231 452 0 0 0 - 
ว20208 144 0 0 0 0 1 0 143 144 0 0 0 - 
ว22101 452 25 9 3 13 57 80 265 452 0 0 0 - 
ว22103 248 0 0 3 4 12 28 143 190 29 0 29 58 
ว20203 204 0 0 0 5 8 18 173 204 0 0 0 - 
ส22101 452 4 5 20 75 86 69 193 452 0 0 0 - 
ส22233 452 0 0 11 0 7 4 430 452 0 0 0 - 
ส22102 452 0 0 11 3 5 25 408 452 0 0 0 - 
พ22101 452 21 16 11 14 27 45 318 452 0 0 0 - 
พ22103 452 0 0 22 3 15 44 368 452 0 0 0 - 
ศ22101 452 15 1 9 3 23 20 381 452 0 0 0 - 
ง22101 204 1 2 3 5 2 10 181 204 0 0 0 - 
ง20209 248 33 16 30 8 32 7 122 248 0 0 0 - 
อ22101 452 11 15 19 37 67 49 254 452 0 0 0 - 
อ20289 60 0 0 0 3 13 10 34 60 0 0 0 - 
อ20209 60 0 0 0 0 0 1 59 60 0 0 0 - 
อ20215 392 0 0 0 0 46 54 292 392 0 0 0 - 
ญ20231 308 24 11 15 14 21 23 187 295 13 0 0 13 

รวม 6840 194 102 211 269 637 670 4686 6769 42 0 29 71 
ร้อยละ 100.00 2.84 1.49 3.08 3.93 9.31 9.80 68.51 98.96 0.61 0.00 0.42 1.04 

 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.57  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.73  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.20  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

6840 5993 87.62                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรียนที่ 2 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท22102 452 10 3 17 31 53 76 262 452 0 0 0 - 
ค22102 452 23 10 17 21 61 80 239 451 1 0 0 1 
ค22204 452 24 9 9 25 50 54 281 452 0 0 0 - 
ค20283 144 0 0 0 0 0 0 144 144 0 0 0 - 
ว22102 452 2 3 16 35 58 89 249 452 0 0 0 - 
ว20204 60 0 0 2 0 14 14 30 60 0 0 0 - 
ว20209 144 0 0 0 0 3 10 131 144 0 0 0 - 
ว20241 144 0 0 0 0 0 1 143 144 0 0 0 - 
ว20256 144 0 0 0 0 0 0 144 144 0 0 0 - 
ว20272 144 0 0 0 0 1 0 143 144 0 0 0 - 
ส22103 452 0 5 23 31 50 83 259 451 0 0 1 1 
ส22234 452 0 0 0 2 9 6 435 452 0 0 0 - 
ส22104 452 22 6 8 6 21 38 341 442 10 0 0 10 
พ22102 452 20 7 16 20 29 32 327 451 1 0 0 1 
พ22104 452 0 0 0 1 57 12 382 452 0 0 0 - 
ศ22102 452 8 7 17 3 26 8 383 452 0 0 0 - 
ง20207 248 13 15 14 23 14 22 147 248 0 0 0 - 
อ22102 452 8 22 26 29 54 49 264 452 0 0 0 - 
อ20290 60 0 0 5 2 7 6 40 60 0 0 0 - 
อ20210 60 0 0 0 0 1 7 52 60 0 0 0 - 
อ20216 392 5 1 0 3 5 7 368 389 3 0 0 3 
ญ20232 308 54 18 21 22 35 37 108 295 13 0 0 13 
ว22103 452 57 0 3 4 12 28 347 451 0 0 1 1 
ง22101 452 40 10 22 21 20 42 297 452 0 0 0 - 

รวม 7724 286 116 216 279 580 701 5516 7694 28 0 2 30 
ร้อยละ 100.00 3.70 1.50 2.80 3.61 7.51 9.08 71.41 99.61 0.36 0.00 0.03 0.39 

 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.61  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.76  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.21  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

7724 6797 88.00                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 1 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท23101 455 13 11 19 28 31 35 316 453 2 0 0 2 
ค23101 455 12 13 14 16 36 64 298 453 2 0 0 2 
ค23205 455 12 8 14 25 45 49 300 453 0 0 2 2 
ว23101 455 18 10 5 24 52 61 277 447 4 0 4 8 
ว23103 252 44 16 23 26 22 45 74 250 2 0 0 2 
ว20205 203 0 0 0 0 6 17 180 203 0 0 0 - 
ส23101 455 29 8 18 30 35 46 287 453 0 0 2 2 
ส23235 455 0 0 0 0 1 0 452 453 2 0 0 2 
ส23102 455 29 12 10 14 25 53 311 454 0 0 1 1 
พ23101 455 1 2 1 3 30 78 340 455 0 0 0 - 
พ23103 455 5 8 7 7 10 15 403 455 0 0 0 - 
ศ23101 455 44 15 19 12 17 9 336 452 0 0 3 3 
ง23101 203 1 1 2 3 6 15 175 203 0 0 0 - 
อ23101 455 13 18 27 34 29 37 261 419 0 0 36 36 
อ20201 60 0 0 0 6 4 11 39 60 0 0 0 - 
ต20231 312 26 15 11 14 22 19 197 304 8 0 0 8 
อ20217 395 5 13 11 8 19 9 330 395 0 0 0 - 
I23201 455 2 2 17 11 27 39 357 455 0 0 0 - 

รวม 6885 254 152 198 261 417 602 4933 6817 20 0 48 68 
ร้อยละ 100.00 3.69 2.21 2.88 3.79 6.06 8.74 71.65 99.01 0.29 0.00 0.70 0.99 

 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.58  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.78  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.22  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

6885 5952 86.45                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 



SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2564    

45 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนที่ 2 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท23102 455 11 7 18 19 35 38 326 454 1 0 0 1 
ค23102 455 22 12 19 50 60 63 221 447 8 0 0 8 
ค23206 455 10 16 29 48 69 71 210 453 2 0 0 2 
ค20285 143 0 0 0 0 0 0 143 143 0 0 0 - 
ว23102 455 14 21 13 30 62 65 247 452 2 0 1 3 
ว20206 203 1 0 2 4 9 11 176 203 0 0 0 - 
ว20274 143 0 0 0 0 0 1 142 143 0 0 0 - 
ว20212 143 0 0 0 0 0 0 143 143 0 0 0 - 
ส23103 455 31 42 32 41 50 43 208 447 8 0 0 8 
ส23236 455 0 0 1 1 1 3 448 454 1 0 0 1 
ส23104 455 40 4 7 15 19 24 338 447 8 0 0 8 
พ23102 455 0 0 3 4 40 59 348 454 1 0 0 1 
พ23104 455 0 0 0 0 0 0 454 454 1 0 0 1 
ศ23102 455 12 1 12 8 24 20 373 450 5 0 0 5 
อ23102 455 33 11 32 24 35 46 265 446 9 0 0 9 
ต20232 312 29 9 16 10 24 22 202 312 0 0 0 - 
อ20202 60 0 0 8 5 5 8 34 60 0 0 0 - 
อ20218 395 0 1 13 17 19 17 328 395 0 0 0 - 
I23202 455 0 0 10 4 44 66 331 455 0 0 0 - 
ว23103 455 45 16 23 26 41 62 241 454 1 0 0 1 
ง23101 455 2 13 15 10 14 28 372 454 1 0 0 1 

รวม 7769 250 153 253 316 551 647 5550 7720 48 0 1 49 
ร้อยละ 100.00 3.22 1.97 3.26 4.07 7.09 8.33 71.44 99.37 0.62 0.00 0.01 0.63 

 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.59  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.76  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.21  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

7769 6748 86.86                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 1 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท31101 681 5 3 18 17 24 56 558 681 0 0 0 - 
ท30205 111 4 4 3 3 6 24 67 111 0 0 0 - 
ท30214 38 3 1 6 3 4 7 14 38 0 0 0 - 
ค31101 681 5 17 31 43 108 130 345 679 0 0 2 2 
ค31201 492 20 16 12 22 37 61 314 482 0 0 10 10 
ค31221 189 9 4 6 6 15 6 143 189 0 0 0 - 
ว30101 452 5 6 8 20 56 86 271 452 0 0 0 - 
ว31102 115 0 0 0 0 0 0 115 115 0 0 0 - 
ว30121 452 5 6 14 22 106 80 219 452 0 0 0 - 
ว30141 452 1 0 8 24 46 71 301 451 1 0 0 1 
ว30161 452 1 1 1 4 14 42 389 452 0 0 0 - 
ว30181 325 2 0 3 1 1 13 305 325 0 0 0 - 
ว30182 356 17 9 13 17 24 37 239 356 0 0 0 - 
ว30254 173 9 0 1 0 2 2 159 173 0 0 0 - 
ว30257 40 1 1 1 2 3 4 24 36 0 0 4 4 
ว30260 39 0 0 0 0 6 6 27 39 0 0 0 - 
ว30293 39 13 0 0 2 0 1 23 39 0 0 0 - 
ว31101 114 2 4 3 5 15 17 68 114 0 0 0 - 
ส31101 681 1 0 5 0 12 61 602 681 0 0 0 - 
ส30222 111 3 1 0 1 7 18 81 111 0 0 0 - 
ส30224 111 1 0 0 1 8 14 87 111 0 0 0 - 
ส30266 229 0 0 0 0 0 6 219 225 0 0 4 4 
พ31101 681 0 1 1 4 7 9 659 681 0 0 0 - 
ศ31101 681 29 12 17 12 26 32 553 681 0 0 0 - 
ท30201 111 3 3 8 11 24 32 30 111 0 0 0 - 
ง30244 41 0 0 0 0 0 0 41 41 0 0 0 - 
ง30283 40 0 0 0 8 5 2 25 40 0 0 0 - 
ง30227 76 3 0 1 0 4 2 66 76 0 0 0 - 
ง30272 199 0 0 0 2 0 3 194 199 0 0 0 - 
อ31101 681 29 20 56 57 105 144 265 676 5 0 0 5 
ฝ31221 38 3 2 1 5 5 9 12 37 0 0 1 1 
อ30231 118 4 1 4 5 20 18 64 116 0 0 2 2 
ต30241 40 8 3 2 3 4 3 17 40 0 0 0 - 
อ30201 191 9 9 13 19 24 21 96 191 0 0 0 - 
อ30213 681 4 3 10 10 17 29 604 677 0 0 4 4 
จ30231 73 5 4 7 9 13 7 28 73 0 0 0 - 
จ31233 40 1 0 1 0 0 1 37 40 0 0 0 - 
จ31235 40 0 1 1 1 1 2 34 40 0 0 0 - 
จ31237 40 3 1 0 5 0 2 29 40 0 0 0 - 
จ31243 40 2 0 0 7 5 5 20 39 1 0 0 1 

รวม 10144 210 133 255 351 754 1063 7344 10110 7 0 27 34 
ร้อยละ 100.00 2.07 1.31 2.51 3.46 7.43 10.48 72.40 99.66 0.07 0.00 0.27 0.34 
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ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.66  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.66  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.18  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

10144 9161 90.31                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี

 
 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนที่ 2 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท31102 690 6 6 7 8 22 49 590 688 2 0 0 2 
ท30207 114 1 0 0 0 5 4 104 114 0 0 0 - 
ท30210 73 0 0 0 0 10 18 45 73 0 0 0 - 
ท30212 73 0 0 0 0 0 1 72 73 0 0 0 - 
ท30203 41 7 2 4 1 5 3 16 38 0 0 3 3 
ค31102 690 10 19 21 21 60 85 471 687 2 0 1 3 
ค31202 496 40 13 23 22 33 40 319 490 3 0 3 6 
ค31222 194 12 3 9 18 17 39 96 194 0 0 0 - 
ว30202 455 8 6 4 9 31 58 339 455 0 0 0 - 
ว30222 455 5 3 8 20 74 78 266 454 1 0 0 1 
ว30255 41 6 0 2 0 0 1 31 40 1 0 0 1 
ว30268 172 0 0 0 0 0 27 145 172 0 0 0 - 
ว30283 41 0 0 0 0 0 0 41 41 0 0 0 - 
ว30298 41 7 3 4 2 8 7 10 41 0 0 0 - 
ว30290 172 0 0 0 1 0 0 171 172 0 0 0 - 
ว30242 455 3 1 3 3 37 64 342 453 2 0 0 2 
ส31102 690 0 0 0 6 6 19 658 689 1 0 0 1 
ส30225 114 0 3 2 6 21 34 46 112 2 0 0 2 
ส30227 114 1 3 3 1 0 2 99 109 5 0 0 5 
ส30275 41 4 1 1 1 2 1 31 41 0 0 0 - 
ส31103 690 22 6 10 23 34 57 530 682 6 0 2 8 
ส30231 690 0 0 0 0 13 3 673 689 1 0 0 1 
ส30242 73 0 0 0 0 0 0 73 73 0 0 0 - 
พ31102 690 2 0 0 0 12 31 645 690 0 0 0 - 
ศ31102 690 20 8 12 14 18 23 581 676 14 0 0 14 
ง30280 322 6 3 9 4 18 2 277 319 3 0 0 3 
อ31102 649 10 12 11 37 78 162 335 645 4 0 0 4 
ฝ31222 39 2 2 8 3 5 8 9 37 2 0 0 2 
อ30232 121 4 1 4 1 2 17 90 119 2 0 0 2 
อ30240 73 0 0 0 1 5 1 66 73 0 0 0 - 
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รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ต30242 41 10 6 4 0 2 2 17 41 0 0 0 - 
อ30202 194 3 7 9 14 18 21 120 192 0 0 2 2 
อ30214 690 5 5 16 28 26 68 539 687 3 0 0 3 
จ30232 73 3 2 7 4 6 4 47 73 0 0 0 - 
จ31234 41 3 1 1 0 2 5 28 40 1 0 0 1 
จ31236 41 3 2 4 1 2 5 23 40 1 0 0 1 
จ31238 41 2 1 3 1 4 1 28 40 1 0 0 1 
จ31244 41 3 2 1 1 2 1 30 40 1 0 0 1 
ว31102 235 0 0 1 0 1 1 232 235 0 0 0 - 
ว30181 691 30 5 16 10 9 31 588 689 2 0 0 2 
ว30182 690 17 12 21 26 41 55 517 689 1 0 0 1 
ว31101 235 9 7 7 6 29 52 125 235 0 0 0 - 
ส30266 690 2 0 1 1 7 11 666 688 0 0 2 2 
ง30272 243 0 0 0 2 0 4 237 243 0 0 0 - 

รวม 13145 266 145 236 296 665 1095 10368 13071 61 0 13 74 
ร้อยละ 100.00 2.02 1.10 1.80 2.25 5.06 8.33 78.87 99.44 0.46 0.00 0.10 0.56 

 
 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.73  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.62  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.17  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

13145 12128 92.26                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนที่ 1 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท30210 39 0 2 7 2 12 6 9 38 1 0 0 1 
ท32101 664 8 5 16 35 96 113 388 661 3 0 0 3 
ท30202 109 2 3 0 2 3 5 94 109 0 0 0 - 
ค32101 664 11 4 25 22 59 94 443 658 0 0 6 6 
ค32203 476 3 7 19 18 50 74 305 476 0 0 0 - 
ค32223 188 7 2 8 11 18 43 97 186 2 0 0 2 
ว32101 227 2 10 7 20 31 60 94 224 0 0 3 3 
ว30183 320 0 0 1 3 4 6 306 320 0 0 0 - 
ว30184 344 6 16 15 3 15 82 206 343 1 0 0 1 
ว30203 437 3 1 6 13 26 47 341 437 0 0 0 - 
ว30223 437 1 3 8 29 44 55 297 437 0 0 0 - 
ว30243 437 1 1 3 4 24 69 334 436 0 0 1 1 
ว30254 210 1 1 0 1 0 6 201 210 0 0 0 - 
ว30283 38 0 0 0 0 0 8 30 38 0 0 0 - 
ว30297 38 0 6 0 5 1 0 26 38 0 0 0 - 
ส32101 664 6 12 13 24 67 102 438 662 2 0 0 2 
ส30281 109 2 1 1 0 7 5 93 109 0 0 0 - 
ส32102 664 0 0 0 3 17 38 601 659 0 0 5 5 
ส30232 664 0 0 0 0 0 10 652 662 2 0 0 2 
พ32101 664 5 2 5 11 24 83 533 663 1 0 0 1 
ศ32101 664 12 15 8 10 16 10 591 662 0 0 2 2 
ง30283 190 0 0 0 0 7 1 182 190 0 0 0 - 
อ32101 664 6 5 13 12 29 26 571 662 0 0 2 2 
อ30203 188 6 0 2 3 12 23 140 186 2 0 0 2 
ฝ32223 40 0 1 3 3 9 6 16 38 0 0 2 2 
อ30233 39 0 0 4 12 6 4 13 39 0 0 0 - 
อ30241 70 0 0 1 2 4 20 43 70 0 0 0 - 
ต30243 39 3 2 0 4 5 5 20 39 0 0 0 - 
อ30281 171 0 0 0 0 1 8 161 170 1 0 0 1 
อ30215 664 51 28 42 48 53 71 370 663 1 0 0 1 
จ32235 39 3 1 1 1 5 4 23 38 1 0 0 1 
จ32237 39 6 1 2 1 2 2 25 39 0 0 0 - 
จ32239 39 2 0 1 1 0 4 30 38 1 0 0 1 
จ30241 70 1 3 6 3 8 16 33 70 0 0 0 - 
ส30241 109 1 3 5 3 6 23 68 109 0 0 0 - 
ง30273 196 5 1 3 5 1 16 165 196 0 0 0 - 
ง30274 232 0 0 0 0 7 0 223 230 2 0 0 2 
จ30231 339 3 1 7 8 13 18 282 332 7 0 0 7 

รวม 11185 157 137 232 322 682 1163 8444 11137 27 0 21 48 
ร้อยละ 100.00 1.40 1.22 2.07 2.88 6.10 10.40 75.49 99.57 0.24 0.00 0.19 0.43 
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ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.71  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.60  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.16  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

11185 10289 91.99                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนที่ 2 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท32102 662 7 7 17 32 105 106 380 654 8 0 0 8 
ท30208 69 0 0 0 0 3 3 62 68 1 0 0 1 
ท30204 109 3 4 1 6 2 10 80 106 2 0 1 3 
ค32102 662 19 13 18 27 45 47 489 658 3 0 1 4 
ค32204 474 4 5 12 9 39 74 330 473 0 0 1 1 
ค32224 188 12 7 8 18 26 36 76 183 5 0 0 5 
ว30224 435 3 9 10 19 86 118 190 435 0 0 0 - 
ว30244 435 0 0 0 3 12 21 399 435 0 0 0 - 
ว30258 208 3 0 0 0 0 2 201 206 2 0 0 2 
ว30270 169 0 0 0 0 0 2 167 169 0 0 0 - 
ว30284 38 1 0 0 0 2 3 32 38 0 0 0 - 
ว30204 435 3 3 6 5 16 42 360 435 0 0 0 - 
ส32103 662 16 10 34 42 116 152 288 658 4 0 0 4 
ส30285 69 0 0 0 0 0 0 69 69 0 0 0 - 
ส30282 109 1 1 4 2 9 13 79 109 0 0 0 - 
ส32104 662 4 5 12 25 56 91 462 655 7 0 0 7 
ส30233 662 1 0 1 1 0 22 635 660 2 0 0 2 
พ32102 662 0 1 16 11 32 77 524 661 1 0 0 1 
ศ32102 662 12 13 5 16 42 46 518 652 10 0 0 10 
ง30285 38 0 0 0 0 0 0 38 38 0 0 0 - 
ง30275 158 4 0 0 4 5 0 138 151 7 0 0 7 
อ32102 662 4 10 17 29 74 142 381 657 4 0 1 5 
อ30234 39 0 0 6 3 8 16 6 39 0 0 0 - 
ต30244 39 7 2 1 4 2 1 22 39 0 0 0 - 
อ30282 169 0 0 0 0 0 1 168 169 0 0 0 - 
อ30204 187 16 0 2 2 4 1 159 184 3 0 0 3 
อ30216 662 34 13 30 20 41 48 471 657 5 0 0 5 
อ30242 69 0 0 0 0 5 19 45 69 0 0 0 - 
ฝ32224 40 1 3 6 5 11 6 6 38 2 0 0 2 
จ32236 39 2 0 0 1 4 5 26 38 1 0 0 1 
จ32238 39 5 2 2 0 0 4 24 37 2 0 0 2 
จ32240 39 5 3 1 1 1 3 23 37 2 0 0 2 
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รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
จ30242 69 0 0 1 1 1 7 58 68 1 0 0 1 
ว30183 663 40 20 22 25 31 39 481 658 5 0 0 5 
ว30184 662 5 12 14 3 15 79 533 661 1 0 0 1 
ท30212 109 0 1 2 20 20 10 52 105 4 0 0 4 
ว30161 665 12 9 27 35 64 74 440 661 3 0 1 4 
ส30242 109 0 0 1 5 9 7 86 108 1 0 0 1 
จ30232 339 6 3 9 12 25 43 232 330 9 0 0 9 

รวม 12168 230 156 285 386 911 1370 8730 12068 95 0 5 100 
ร้อยละ 100.00 1.89 1.28 2.34 3.17 7.49 11.26 71.75 99.18 0.78 0.00 0.04 0.82 

 
 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.65  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.65  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.18  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 

 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

12168 11011 90.49                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนที่ 1 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท33101 626 17 3 10 6 26 57 507 626 0 0 0 - 
ท30213 104 1 1 3 2 0 0 97 104 0 0 0 - 
ค33101 626 5 3 11 10 20 47 530 626 0 0 0 - 
ค33205 455 3 2 5 1 19 24 401 455 0 0 0 - 
ค33225 171 8 1 9 6 26 15 106 171 0 0 0 - 
ว30245 421 3 2 2 9 36 57 312 421 0 0 0 - 
ว30252 32 2 0 0 0 1 1 28 32 0 0 0 - 
ว30265 205 4 3 6 5 6 5 176 205 0 0 0 - 
ว30272 166 0 0 0 0 0 0 166 166 0 0 0 - 
ว30205 421 1 1 3 8 10 65 333 421 0 0 0 - 
ว30225 421 1 3 5 7 41 78 286 421 0 0 0 - 
ส33101 626 2 6 3 19 25 43 528 626 0 0 0 - 
ส30226 104 0 0 1 0 8 53 42 104 0 0 0 - 
ส33102 626 4 1 5 9 19 29 557 624 0 0 2 2 
ส30234 626 0 0 0 0 6 5 615 626 0 0 0 - 
พ33101 626 0 0 13 6 6 24 577 626 0 0 0 - 
ศ33101 626 6 0 1 1 6 4 608 626 0 0 0 - 
ง33101 626 0 2 0 1 1 8 614 626 0 0 0 - 
ง30270 223 0 0 0 0 0 0 223 223 0 0 0 - 
อ33101 626 4 2 8 8 35 36 532 625 0 0 1 1 
อ30235 34 0 0 0 1 0 4 29 34 0 0 0 - 
ต30245 34 0 1 3 3 4 6 17 34 0 0 0 - 
อ30205 170 1 0 2 1 5 6 155 170 0 0 0 - 
อ30217 626 4 10 10 19 35 52 495 625 1 0 0 1 
อ30243 69 16 4 2 3 5 13 26 69 0 0 0 - 
ฝ33225 30 1 0 3 2 5 8 11 30 0 0 0 - 
จ33235 37 7 2 0 1 6 4 17 37 0 0 0 - 
จ33239 37 6 1 2 2 6 9 11 37 0 0 0 - 
I33201 626 9 0 3 1 2 4 607 626 0 0 0 - 
ท30206 104 1 0 1 1 4 7 90 104 0 0 0 - 
ว30295 171 1 0 2 4 3 13 147 170 1 0 0 1 
ส30267 104 1 0 1 1 8 10 83 104 0 0 0 - 
ต30241 100 12 9 3 9 12 11 44 100 0 0 0 - 

รวม 10499 120 57 117 146 386 698 8970 10494 2 0 3 5 
ร้อยละ 100.00 1.14 0.54 1.11 1.39 3.68 6.65 85.44 99.95 0.02 0.00 0.03 0.05 

 

ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X) 3.63  ผลการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.59  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.) 0.16  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกว่า 0.15) 
 

คุณภาพการจัดการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ท้ังหมด นร.ท่ีได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

13366 12107 90.58                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช้ 
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช้   ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ดี 
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ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนที่ 2 
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ท33102 622 20 11 17 28 49 77 418 620 2 0 0 2 
ท30209 104 0 1 1 4 7 3 87 103 1 0 0 1 
ค33102 622 18 13 20 34 44 41 452 622 0 0 0 - 
ค33206 451 5 5 12 7 8 20 394 451 0 0 0 - 
ค30207 162 0 0 0 0 4 20 138 162 0 0 0 - 
ค33226 171 9 2 4 11 13 33 99 171 0 0 0 - 
ว30247 162 0 0 0 0 4 19 139 162 0 0 0 - 
ว30273 162 0 0 0 0 4 20 138 162 0 0 0 - 
ว30246 417 2 1 11 18 34 102 249 417 0 0 0 - 
ว30266 205 17 5 14 14 33 20 102 205 0 0 0 - 
ว30206 417 2 0 18 12 29 50 305 416 0 0 1 1 
ว30209 162 0 0 0 0 4 20 138 162 0 0 0 - 
ว30226 417 8 4 11 17 40 78 259 417 0 0 0 - 
ว30227 162 0 0 0 0 4 20 138 162 0 0 0 - 
ส33103 622 3 9 7 50 72 78 403 622 0 0 0 - 
ส30275 104 0 0 1 1 1 3 98 104 0 0 0 - 
ส30271 104 1 1 5 6 16 11 64 104 0 0 0 - 
พ33102 622 2 0 42 10 8 35 525 622 0 0 0 - 
ศ33102 622 4 3 5 9 34 38 529 622 0 0 0 - 
ง33102 622 1 1 1 3 0 6 610 622 0 0 0 - 
ง30245 36 0 0 1 0 3 0 32 36 0 0 0 - 
อ33102 622 16 15 22 34 46 92 397 622 0 0 0 - 
อ30236 34 1 1 0 1 0 3 28 34 0 0 0 - 
ต30246 34 4 1 1 3 4 5 16 34 0 0 0 - 
อ30206 170 41 9 5 4 8 14 89 170 0 0 0 - 
อ30218 622 4 16 21 33 28 49 470 621 1 0 0 1 
ฝ33226 29 3 7 4 9 3 1 2 29 0 0 0 - 
จ33236 38 8 2 6 2 3 7 9 37 1 0 0 1 
จ33240 38 8 1 2 2 6 9 10 38 0 0 0 - 
I33202 622 5 3 5 6 8 67 527 621 1 0 0 1 
ท30212 104 3 2 11 7 13 19 49 104 0 0 0 - 
ว30290 167 0 0 0 0 0 0 167 167 0 0 0 - 
ว30161 630 5 3 12 27 107 153 321 628 1 0 1 2 
ส30242 104 0 0 1 6 9 12 76 104 0 0 0 - 
ง30266 138 3 0 2 0 9 0 122 136 1 0 1 2 
จ30232 323 8 6 14 11 32 35 215 321 2 0 0 2 
ท30208 104 4 4 11 3 11 12 59 104 0 0 0 - 
ว30254 198 0 0 3 4 4 5 182 198 0 0 0 - 
ว30296 66 4 0 0 2 9 12 39 66 0 0 0 - 
ส30285 104 2 0 7 3 10 20 62 104 0 0 0 - 
ต30242 64 11 0 4 8 9 4 28 64 0 0 0 - 

รวม 11179 222 126 301 389 730 1213 8185 11166 10 0 3 13 
ร้อยละ 100.00 1.99 1.13 2.69 3.48 6.53 10.85 73.22 99.88 0.09 0.00 0.03 0.12 

 

ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X) 3.68  ผลการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.66  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.) 0.18  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกว่า 0.15) 
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คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 

นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 
11179 10128 90.60                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี

 
2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2564 แยกตามภาคเรียน  

   ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564   
 

รายวชิา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ม.1 6659 268 255 303 311 659 666 4197 6659 0 0 0 - 
ม.2 6840 194 102 211 269 637 670 4686 6769 42 0 29 71 
ม.3 6885 254 152 198 261 417 602 4933 6817 20 0 48 68 
ม.4 10144 210 133 255 351 754 1063 7344 10110 7 0 27 34 
ม.5 11185 157 137 232 322 682 1163 8444 11137 27 0 21 48 
ม.6 10499 120 57 117 146 386 698 8970 10494 2 0 3 5 
รวม 52212 1203 836 1316 1660 3535 4862 38574 51986 98 0 128 226 

ร้อยละ 100.00 2.30 1.60 2.52 3.18 6.77 9.31 73.88 99.57 0.19 0.00 0.25 0.43 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.66  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.68  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.19  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

52212 46971 89.96                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ด ี                            ร้อยละ 75  -  100     ด ี
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แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียนทีไ่ด้ผลการเรียนแยกตามผลการประเมิน 1-4 
 
 
 
 
 
 
 



SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2564    

55 

 
   ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564   
 

รายวิชา 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียน  
แยกตามผลการประเมิน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ไม่ผ่านการประเมิน 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 0 ร มส รวม 
ม.1 7839 218 187 337 423 780 724 5159 7828 11 0 0 11 
ม.2 7724 286 116 216 279 580 701 5516 7694 28 0 2 30 
ม.3 7769 250 153 253 316 551 647 5550 7720 48 0 1 49 
ม.4 10596 208 121 191 251 579 942 8235 10527 58 0 11 69 
ม.5 11055 212 144 248 334 813 1246 7972 10969 82 0 4 86 
ม.6 9448 185 113 247 325 530 960 7081 9441 6 0 1 7 
รวม 54431 1359 834 1492 1928 3833 5220 39513 54179 233 0 19 252 

ร้อยละ 100.00 2.50 1.53 2.74 3.54 7.04 9.59 72.59 99.54 0.43 0.00 0.03 0.46 
 

ค่าเฉลี่ยเลขคณติ (X) 3.64  ผลการจัดการเรยีนการสอนที่มีคุณภาพ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 0.70  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (X)                        ควรมีค่ามาก ๆ (เข้าใกล้ 4.00) 
สัมประสิทธิข์องความแปรปรวน(C.V.) 0.19  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)             ควรมีค่าน้อย ๆ (เข้าใกล้ 0.00) 

สรุปผล   (  ) มีคุณภาพ    ( / ) ต้องปรับปรุง  สัมประสิทธิ์ของความแปรปรวน(C.V.)    ควรมีค่าน้อย ๆ (น้อยกวา่ 0.15) 
 
 

คุณภาพการจดัการศึกษาตามเกณฑ์ของ สมศ.  เกณฑ์การประเมิน 
นร.ทั้งหมด นร.ที่ได้ 3-4 คิดเป็นร้อยละ                            ร้อยละ 0   -  49       ปรับปรุง 

54431 48566 89.22                            ร้อยละ 50  -  74       พอใช ้
สรุปผล   (  ) ปรับปรุง  (   ) พอใช ้  ( / ) ดี                            ร้อยละ 75  -  100     ดี 
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แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียนทีไ่ด้ผลการเรียนแยกตามผลการประเมิน 1-4 
 
 
 
 
 
 
 
 



SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2564    

56 

 
2.3  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ระหว่างปีการศึกษา 

2562-2564 
วิชา ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศกึษา 2564 

ภาษาไทย 73.53 72.39 69.97 
คณิตศาสตร ์ 57.00 56.66 53.98 
วิทยาศาสตร ์ 42.39 46.39 48.76 

ภาษาต่างประเทศ 51.97 59.26 54.90 
เฉลี่ย 56.22 58.68 56.90 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

                                      

   2562

   2563

   2564

 
เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

ระหว่างปีการศึกษา 2562-2564 
 

2.4  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ระหว่างปีการศึกษา 
2562-2564 

วิชา ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
ภาษาไทย 53.03 54.41 60.05 

คณิตศาสตร ์ 40.10 38.57 36.27 
วิทยาศาสตร ์ 37.66 41.02 34.47 
สังคมศึกษาฯ 41.27 41.20 43.06 

ภาษาต่างประเทศ 39.81 39.80 40.50 
เฉลี่ย 42.37 43.00 42.87 
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เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ระหว่างปีการศึกษา 2562-2564 
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2.5 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระหว่างปีการศึกษา 2562-2564 

ระดับชั้น 
ร้อยละของนกัเรียน ท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ขึ้นไป) 

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 82.81 88.15 83.96 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 89.54 86.26 87.81 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 90.74 90.83 86.65 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 90.73 84.41 91.28 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 84.88 84.87 91.24 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 87.91 87.76 93.18 

รวม 87.77 87.04 89.02 
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แผนภูมิเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ข้ึนไป)  

ระหว่างปีการศึกษา 2562-2564 
 

ระดับชั้น 
ค่าสัมประสิทธิข์องความแปรปรวน (C.V.) ของผลการเรียน 

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 0.230 0.190 0.235 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 0.170 0.215 0.205 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 0.160 0.165 0.215 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 0.200 0.205 0.175 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 0.195 0.205 0.170 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 0.190 0.190 0.155 

รวม 0.191 0.195 0.192 
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แผนภูมิเปรียบเทียบค่าสัมประสทิธิ์ของความแปรปรวน (C.V.) ของผลการเรียน 

ระหว่างปีการศึกษา 2562-2564 
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2.6 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2564 (รวมทุกคนทุกรายวิชา) 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนจำแนกตาม 
ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

นักเรียนที่มีผลการ
ประเมินระดบัดีขึ้นไป 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม จำนวนคน ร้อยละ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 14,081 0 53 775 13,099 13,874 98.52 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 28,536 22 113 1,320 26,913 28,233 98.93 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 43,507 10 377 1,883 41,211 43,094 99.05 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 21,670 34 88 408 20,923 21,331 98.43 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 43,167 83 188 934 41,424 42,358 98.12 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 61,272 5 511 1,469 59,279 60,748 99.14 

รวม 212,233 154 1,330 6,789 202,849 209,638 98.77 
 

2.7 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2564 (รวมทุกคนทุกรายวิชา) 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนจำแนกตาม 
ผลประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

นักเรียนที่มีผลการ
ประเมินระดบัดีขึ้นไป 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม จำนวนคน ร้อยละ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 14,081 0 66 1,055 12,960 14,015 99.53 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 28,536 21 108 2,080 26,326 28,406 99.54 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 43,507 13 558 2,428 40,508 42,936 98.68 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 21,670 33 144 651 20,842 21,493 99.18 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 43,167 77 373 1,741 40,967 42,708 98.93 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 61,272 6 678 2,327 58,259 60,586 98.88 

รวม 212,233 150 1,927 10,282 199,862 210,144 99.12 
 

2.7 ผลประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนจำแนกตาม 
ผลประเมินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 449 449 100 0 0 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 452 452 100 0 0 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 455 455 100 0 0 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 693 693 100 0 0 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 667 667 100 0 0 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 628 628 100 0 0 

รวม 3,344 3,344 100 0 0 
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ตอนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   

เพ่ือเป็นกลไกในการดำเนินการกำหนดคุณภาพ  ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา  
โดยได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561  
มีการประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมายในการพัฒนา  โดยผ่านการเห็นชอบของ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มีการสื่อสารและทำความเข้าใจ เกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์และ กลยุทธ์ ของโรงเรียน ให้แก่คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้อง จัดทำแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับบริบทโรงเรียน มี
การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปี กำกับติดตาม ประเมินและรายงานผล  เพื่อตรวจสอบความสำเร็จ 

โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ได้ดำเนินการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตาม
แนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาดังนี้  

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินภาพรวม ดีเลิศ 
 

 
รายละเอียดการดำเนินงานตามมาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน (ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ) 
 1. กระบวนการพัฒนา / กิจกรรมที่ดำเนินการ 
  โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยวางแผนการพัฒนาผู้เรียน โดยคำนึงถึงศักยภาพและความต้องการของ
ผู้เรียนที่หลากหลาย ใช้ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในการแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม เพ่ือออกแบบหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับศักยภาพและความต้องการ ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา ทิศทางอนาคต และความ
ต้องการของผู้เรียน  เพื่อกำหนดนโยบายด้วยการจัดทำแผนกลยุทธ์ และกำหนดวิธีการดำเนินการด้วยการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  
  ดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี  มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนโดยมีการ
จัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง อภิปราย แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ ใช้กระบวนการ
คิด กระบวนการแก้ไขปัญหาเป็นหลัก เน้นให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์  และแก้ไชปัญหา ควบคู่ไปกับการ
พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนมาใช้ให้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน ส่งเสริมให้ครู
ใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้   
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 ด้วยโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8  กลุ่มสาระมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ มีการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
  2. จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะความสามารถทางวิชาการของนักเรียนระดับโรงเรียนระดับกลุ่ม
เครือข่าย  ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  และระดับประเทศ 
  3. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  4. โครงการสอบแข่งขันความเป็นเลิศวิชาการ  6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และศิลปะ 
  5. โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนเสริมหลักสูตร  8  กลุ่มสาระการเรียนรู้  
  6. กิจกรรมทัศนศึกษาส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
            7. การพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อ ICT ในการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
            8. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
            9. โครงการติวเข้ม O-NET  ม.3 และ ม.6 
            10. โครงการสอนเสริมพิเศษวันเสาร์ 

11. กิจกรรมหัวโขกฝา (Best Practice) 
12. เปิดหลักสูตรการเรียนการสอน  แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์-คอมพิวเตอร์ 

และมีการบรรจุเนื้อหาคอมพิวเตอร์ในวิชาพ้ืนฐาน และวิชาเพ่ิมเติม ในโครงสร้างหลักสูตรทุกระดับชั้น 
  13. จัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและจัดโครงการชี้แนะแนวข้อสอบ O-NET ให้กับ
นักเรียนเพื่อการชี้แนะแนวทางในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคต 
  14. โครงการกิจกรรมสอนซ่อมเสริมและเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
            15. กิจกรรมการพัฒนาการเรียนการสอนวิชา IS  โรงเรียนมาตรฐานสากล 
            16. จัดกิจกรรมค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 

17. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน.  
18. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) 

  19. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น ลูกเสือ-เนตรนารี, รักษาดินแดน, 
งานส่งเสริมประชาธิปไตย, จิตอาสาจราจร, กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทาย 
  20. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่นการเข้าค่ายปฏิบัติธรรม  พิธีไหว้ครู  วันสำคัญ

ทางพระพุทธศาสนา,  วันสำคัญ  เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม  5 ธันวาคม  ร่วมกิจกรรมกับ
ชุมชน เช่น สมนาน้ำคืนเพ็งเส็งประทีป  แห่เทียนเข้าพรรษา  ประเพณีบุญผะเหวด เป็นต้น   

21. โครงการการทำบุญตักบาตร  
22. โครงการปลูกจิตสำนึกสร้างความตระหนักรักษาสิ่งแวดล้อม  
23. โครงการส่งเสริมสุขภาพ การออกกำลังกาย การเล่นกีฬา 

กำกับติดตามตรวจสอบการดำเนินการโดยใช้กระบวนการนิเทศภายในและชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ  ประเมินผลและตรวจสอบการดำเนินการด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ด้วยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลการคัดกรองของ
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งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และกระบวนการรายงานผลการดำเนินกิจกรรมและโครงการต่างๆ ตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 

นำข้อมูลสารสนเทศต่างๆ มาวิเคราะห์เพื่อหาปัญหา สร้างประเด็นท้าทาย และกำหนดแนว
ทางการพัฒนาผู้เรียนในการดำเนินการครั้งต่อไป 

2. ผลการพัฒนา 

  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณในระดับดีเลิศ  ประเมิน
จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย  ภาษาต่างประเทศ  และวิชาคณิตศาสตร์ ซึ่งมีนักเรียนที่มีผลการ
เรียนในระดับดีขึ้นไปรวมกันร้อยละ 86.00   มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหารู้จักการวางแผน สะท้อนออกมาในผลการประเมินการคิด
วิเคราะห์เขียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์ มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 93.33 นักเรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมร้อยละ 91.51 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศการสื่อสาร
เพ่ือเป็นประโยชน์ในการเรียนออนไลน์และเรียนรู้ด้วยตนเอง  และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชา
เทคโนโลยีในระดับดีข้ึนร้อยละ 86.33   มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับดีขึ้นไป
เฉลี่ยจาก 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ร้อยละ 89.02   และมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพซึ่ง
ประเมินจากแบบประเมินทัศนคติของงานแนะแนว  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพร้อยละ 
92.44   

  นักเรียนร้อยละ 98.77 ผ่านการประเมินคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ใน
ระดับดีข้ึนไป  จากผลการเรียนวิชาหน้าที่พลเมือง นักเรียนร้อยละ 97.79 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย  ผลจากการคัดกรองนักเรียนของงานระบบดูแลช่วยเหลือ และสถิติการกระทำผิดกฎระเบียบของ
โรงเรียนจากฝ่ายกิจการนักเรียน  สะท้อนว่านักเรียนร้อยละ  98.58  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างปกติสุข  และร้อยละ 97.56 มีสุขภาวะทางร่างกาย จิตสังคม และจิต
สาธารณะที่ดี 

3. จุดเด่น 
โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นโรงเรียนที่มีอัตราการแข่งขันสอบเข้าสูง  นักเรียนส่วนมากเป็นผู้ผ่าน

กระบวนการแข่งขันคัดเลือก  จึงมีศักยภาพในการเรียนรู้สูง  และผู้ปกครองส่วนมากมีฐานะค่อนข้างดีสามารถ
สนับสนุนโรงเรียน และสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่นักเรียนได้มาก ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับสูง 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศในทุก
รายวิชา มีนักเรียนได้คะแนนสูงสุดระดับประเทศในรายวิชาคณิตศาสตร์ นักเรียนได้รับผลการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ภาพรวมระดับดีเยี่ยม 

 

4. จุดที่ควรพัฒนา  
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียน
ยังมีค่าสัมประสิทธิ์ของความแปรปรวนสูง  สะท้อนว่าคุณภาพผู้เรียนของโรงเรียนยังแตกต่างกันมากเกินไประหว่าง
กลุ่มคะแนนสูงกับกลุ่มคะแนนต่ำ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา (ระดับคุณภาพยอด

เยี่ยม) 
 1. กระบวนการพัฒนา / กิจกรรมที่ดำเนินการ 

 โรงเรียนได้จัดโครงสร้างการบริหารโรงเรียนด้วยระบบธรรมาภิบาล (Governing System) ใน
การบริหารโรงเรียนจะอยู่ภายใต้การกำกับดูแล และสนับสนุนส่งเสริมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(School  Board) ตามสาระบัญญัติแห่งกฎหมายการศึกษา มีองค์กรที่ให้การสนับสนุนการบริหารโรงเรียนที่
สำคัญ 3 องค์กร คือ สมาคมผู้ปกครองและครู  สมาคมศิษย์เก่า และมูลนิธิ   เพื่อการศึกษา มีการบริหารงาน
แบบกระจายอำนาจ สนับสนุนส่งเสริมให้แต่ละฝ่ายและหน่วยงานย่อยบริหารงานแบบมีส่วนร่วม โรงเรียน
กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ เพ่ือกำหนดทิศทางในการบริหารจัดการและใช้เป็นเครื่องมือในการ
ขับเคลื่อนองค์กรให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  

 โรงเรียนสามารถบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน การนำแผนไปสู่
การปฏิบัติ  การกำกับติดตามผลการปฏิบัติหน้าที่ตามวงจรคุณภาพ  มีการบริหารอัตรากำลัง  ทรัพยากร
ทางการศึกษา  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบการนิเทศภายใน  มีการดำเนินการประเมินผลการบริการ
และการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ   มีผลการดำเนินงานที่สะท้อนความสำเร็จของสถานศึกษาและความพึง
พอใจของผู้เกี่ยวข้อง  

 โรงเรียนบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาที่เน้นคุณภาพของ 
ผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู และบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และใช้
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  ที่เอื้อต่อการเรียนรู้
และมีความปลอดภัย   

 โรงเรียนจัดโครงสร้างระบบการบริหารงาน ที่เอ้ือต่อการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใน 
โรงเรียน  มีคณะกรรมการงานเทคโนโลยีสารสนเทศและผู้รับผิดชอบเพื่อดำเนินงานเทคโนโลยีสารสนเทศ   มี
การจัดระบบสารสนเทศเป็นหมวดหมู่ ครอบคลุมเป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการเข้าถึง และมีการนำข้อมูล
สารสนเทศไปใช้ในการบริหารจัดการ  การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

ประเด็นการพัฒนา แผนยุทธศาสตร์รองรับการพัฒนา 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ 
 พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการที่มุ่งสู่ความเป็น
เลิศและความเป็นสากล  

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการที่มุ่งสู่ความเป็น
เลิศและความเป็นสากล 

3. ดำเนินงานพัฒนางานวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียน และ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนให้  เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาผู้บริหารและครูให้เป็นมืออาชีพ  มี
ความเป็นผู้นำทางวิชาการ  เพ่ือก้าวสู่ประชาคมอาเซียน และ
มาตรฐานสากล 
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ประเด็นการพัฒนา แผนยุทธศาสตร์รองรับการพัฒนา 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาด้านอาคาร สถานที่ บรรยากาศ
สิ่งแวดล้อม และสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านสื่อการเรียนการสอน  
เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) และแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ 

 

 2. ผลการพัฒนา 
  2.1 สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ
พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษาตามแผนการศึกษาชาติ 
  2.2 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี สอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย  นำไปประยุกต์ใช้ได้ ดำเนินการอย่างเป็นระบบ 
และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 
  2.5 สถานศึกษามีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา ที่
เหมาะสมเป็นระบบ และต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  2.6 การจัดหลักสูตรสถานศึกษาสามารถจัดรายวิชาได้ตรงกับความต้องการของผู้เรียน จัด
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีแหล่งเรียนรู้  สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
ตลอดจน จัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ  
  2.7 การจัดสภาพแวดล้อม และการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มด้วยศักยภาพ 
ทางด้านอาคาร สถานที่ สะอาด เรียบร้อย ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียงและเหมาะสม มี
สภาพแวดล้อมบรรยากาศ ที่ร่มรื่น สวยงามเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการให้บริการผู้เรียนด้านต่างๆ ทั้งด้านสุขภาพ
อนามัย ศิลปะ ดนตรี กีฬา นันทนาการและวิชาการ  
  2.8 การสนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ            
( Professional Learning Community ) โดยผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน       
หรือ การจัดการความรู้ (Knowledge Management ) ในการพัฒนาคุณภาพ/ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน     
จนได้นวัตกรรมในการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) ของกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  2.9 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียน ครู  และผู้บริหารเป็นรายบุคคลถูกต้อง  ครบถ้วน  
และเป็นปัจจุบัน สามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้ 

  มีผลการประเมินความสำเร็จของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี และแบบประเมินตนเอง 
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน ดังนี้ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน ร้อยละ 95.18    มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ 91.67  
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละ 
92.77   พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ 87.96  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 88.89   จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 85.93 
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 3. จุดเด่น 

โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย มีกรอบแนวคิดการบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็นระบบมีความ
ชัดเจน เกิดความต่อเนื่อง ทำให้เกิด คุณภาพ ขึ้นทั่วทั้งโรงเรียน  ในการพัฒนาโรงเรียนทั้งระบบ ได้ด้วยการนำเอา
มาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของ สมศ. มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน
ของ สพฐ. กลยุทธ์ นโยบายและจุดเน้นการพัฒนาของ สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ ผนวกกับบริบทและสภาพปัญหา 
ความต้องการจำเป็นของโรงเรียน มากำหนดวิสัยทัศน์ ค่านิยม พันธกิจ  และมากำหนดเป็นแผนกลยุทธ์ ในการ
พัฒนาโรงเรียนและแผนปฏิบัติราชการประจำปี ใช้เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนโรงเรียนให้เกิดการพัฒนาเชื่อมโยง
ไปพร้อมกันทั้ง 3  ด้าน คือ ด้านผู้เรียน  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน  และการบริหารจัดการ 

4. จุดที่ควรพัฒนา            
ควรมีกระบวนการในการรับฟังความคิดเห็นและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเป็นระบบ 

เพ่ือนำข้อมูลมาใช้ประกอบการกำหนดแนวทางการจัดการศึกษา 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ (ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม) 

 1. กระบวนการพัฒนา / กิจกรรมที่ดำเนินการ 
  โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเน้นให้ ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  มีแผนการจัดการเรียนรู้เชิงบวก 
ที่สามารถนำไปจัด กิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและต้องการ
ความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน
และความสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
  มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้  รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้  โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย  
  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยการเน้นปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก  
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้อย่างมีความสุข    
  มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้  ตามสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
โดยการประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง  มีข้ันตอนการประเมินอย่างเป็นระบบ  ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผล ที่เหมาะสม ด้วยนวัตกรรมของแอปพลเคชั่น Toschool.in/rw โดยผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วมในการผู้ประเมินและมีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 

  โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยการจัดให้บุคลากรมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องให้
เกิดข้ึนกับครูและบุคลากรทุกคน  และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้จนเป็นวัฒนธรรมในการ 
ทำงานปกติของสถานศึกษา  มีการนำผลการดำเนินงานมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือมีการวิจัยและเลือกสรร
ข้อมูลสารสนเทศมาใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้  มีการเผยแพร่และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือให้เกิดการพัฒนา 
อย่างต่อเนื่อง 

 2. ผลการพัฒนา   
1. มีแผนจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้รับกระบวนการคิด และได้

ปฏิบัติจริง  
2. มีแผนจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนเกิดความคิดจนสามารถสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเอง และ

สามารถ สื่อสาร ถ่ายทอด นำเสนอองค์ความรู้ได้  
3. แผนจัดการเรียนรู้ที่ช่วยส่งเสริมหรือแก้ปัญหานักเรียนที่มีผลการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์  
4. มีแผนจัดการเรียนรู้ที่สามารถเชื่อมโยงและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
5. การมีคณะกรรมการงานพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาระดับสถานศึกษา  
6. การขับเคลื่อนกลไก  ให้มีการสร้างสื่อ  การใช้สื่อ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้  
7. การกำหนดผู้รับผิดชอบงานทางด้านสื่อนวัตกรรม  
8. การนำสื่อใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน   
9. การวิเคราะห์หลักสูตรเพ่ือการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ   
10. การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและนำข้อมูลมาใช้ในการวางแผนและการจัดการเรียนรู้

เพ่ือพัฒนา ผู้เรียนให้สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล  
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11. การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วย

กระบวนการ เรียนรู้ที่หลากหลายเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน  
12. บริหารจัดการชั้นเรียนและจัดบรรยากาศการเรียนรู้เพ่ือให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ

ผู้เรียน เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข   
13. การใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 

สถานศึกษา  
14. การศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ โดยมีงานวิจัยหรือผลงานหรือสื่อนวัตกรรมอย่างน้อยปีละ 1 ชิ้น   
15. มีการประเมินผลและรายงานการจัดรายงานนิทรรศการทางวิชาการของโรงเรียน  และ

รายงาน กิจกรรม IS 
16. มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสมรรถนะสำคัญ ตามหลักสูตรโดยการประเมินผู้เรียนจาก     

สภาพจริง    
17. มีการกำหนดขั้นตอนการวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบ  
18. ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน    
19. ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้เรียนนำไปใช้ประโยชน์   
20. การสร้างเสริมแนวคิดเรื่องการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

มุ่งการ พัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
21. การสร้างวัฒนธรรมคุณภาพให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในสถานศึกษาเป็นการทำงานปกติ           

  22. การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  
23. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
24. การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 จากการประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการนิเทศภายใน สรุปผลการประเมิน
ตนเอง เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของครู และสรุปผลการประเมินการ
จัดการศึกษาของครูโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย (ประเมินโดยนักเรียน)  พบว่า โรงเรียนจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ 91.29  ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ร้อยละ 90.55 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ร้อยละ 
94.26  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ 95.74  มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ร้อยละ 93.15 
3. จุดเด่น 
 โรงเรียนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย  มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ประกอบการจัดการเรียนรู้ในหลายวิชา  การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้  ตามสมรรถนะ
สำคัญตามหลักสูตรโดยการประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง  มีขั้นตอนการประเมินอย่างเป็นระบบ  ใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผล ที่เหมาะสม มีสถานศึกษาต่างๆเข้ามาศึกษาดูงานจำนวนมาก 

 โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยการจัดให้บุคลากรมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้จนเป็นวัฒนธรรมในการทำงาน   
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4. จุดที่ควรพัฒนา 
   ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง เพ่ือกำหนดเนื้อหาสาระหรือกิจกรรมที่เหมาะสมและ
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  เพ่ือขับเคลื่อนกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญท้ังกระบวนการ 
 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี้ 
ผลการ
ประเมิน 

ข้อมูลเชิงประจกัษ์ที่สนับสนุนผลการ
ประเมินตนเอง 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคดิ
คำนวณ 

86.00 
-ผลการเรียนวิชาภาษาไทย 
-ผลการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศ 
-ผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร ์

2) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

93.33 
-ผลการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ์
-ผลการประเมินการคิดวิเคราะห ์

3) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 91.51 -ผลการประเมินโครงงาน / สิ่งประดิษฐ์ 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 86.33 
-ผลการเรียนวิชาเทคโนโลย ี
-ผลการประเมินสมรรถนะด้านการใช้
เทคโนโลย ี

5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา 89.02 -ผลการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 92.44 
-ผลการเรียนวิชาการงานอาชีพ 
-ผลการประเมินผูเ้รียนของงานแนะแนว 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมทีด่ีตามทีส่ถานศึกษากำหนด 98.77 -ผลการประเมินคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 97.79 -ผลการเรียนวิชาหน้าท่ีพลเมือง 

3) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 98.58 
-ผลการคัดกรองนักเรียนโดยครูทีป่รึกษา 
-สถิตินักเรยีนด้านการทะเลาะวิวาท 

4) สุขภาวะทางร่างกาย จิตสังคม และจิตสาธารณะ 97.56 -ผลการคัดกรองนักเรียนโดยครูทีป่รึกษา 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวสิัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 95.18 

-แผนกลยุทธ์ 
-แผนปฏิบัติการประจำป ี
-สรุปผลการปฏิบัตหิน้าท่ีตามมาตรฐานการ
ประกันคณุภาพภายในของครู โรงเรียน
ร้อยเอ็ดวิทยาลัย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 91.67 

-คำสั่งแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงาน 
-รายงานการนิเทศติดตาม 
-รายงานผลการปฏิบัติงาน 
-บันทึกการประชุม 
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มาตรฐาน / ตัวบ่งชี้ 
ผลการ
ประเมิน 

ข้อมูลเชิงประจกัษ์ที่สนับสนุนผลการ
ประเมินตนเอง 

-สรุปผลการประเมินการปฏิบัตหิน้าท่ีตาม
มาตรฐานการประกันคณุภาพภายในของครู 
โรงเรียนร้อยเอด็วิทยาลัย 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตาม
หลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

92.77 
-หลักสูตรสถานศึกษา 
-รายงานผลการดำเนินงานของแผนการเรยีน
และโครงการพิเศษ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 87.96 
-รายงานโครงการพัฒนาครูและบคุลากร 
-ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

88.89 
-สรุปผลการประเมินการปฏิบัตหิน้าท่ีตาม
มาตรฐานการประกันคณุภาพภายในของครู 
โรงเรียนร้อยเอด็วิทยาลัย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจดัการ
และการจัดการเรยีนรู ้

85.93 
-สรุปผลการประเมินการปฏิบัตหิน้าท่ีตาม
มาตรฐานการประกันคณุภาพภายในของครู 
โรงเรียนร้อยเอด็วิทยาลัย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 จัดการเรยีนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริงและสามารถ

นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้
91.29 -รายงานผลการนิเทศภายในของ 8 กลุ่มสาระ

การเรยีนรู ้
-สรุปผลการประเมินตนเอง เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในของครู โรงเรียนรอ้ยเอ็ด
วิทยาลัย 
-สรุปผลการประเมินการจัดการศกึษา ตาม
มาตรฐานการประกันคณุภาพภายใน โรงเรียน
ร้อยเอ็ดวิทยาลัย (ประเมินโดยนักเรียน) 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู ้

90.55 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 94.26 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน 
95.74 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และ ปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้

93.15 

 
สรุประดับคุณภาพ  ระดับ 1    ระดับ 2     ระดับ 3     ระดับ 4      ระดับ 5 
                 (กำลังพัฒนา)         (ปานกลาง)           (ดี)               (ดีเลิศ)           (ดีเยี่ยม) 
 * ระดับคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษาจะไม่สูงเกินกว่าระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1.1 
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ตอนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการช่วยเหลือ 

 

โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐาน
สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 

 

 
 
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งช้ี 
ผลการ
ประเมิน 

เป้า 
หมาย 

แปลผล 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 86.00 85 ดีเลิศ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
   อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

93.33 90 ยอดเยี่ยม 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 91.51 90 ยอดเยีย่ม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 86.33 85 ดีเลิศ 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 89.02 80 ดีเลิศ 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 92.44 90 ยอดเยี่ยม 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 98.77 91 ยอดเยี่ยม 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 97.79 91 ยอดเยี่ยม 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 98.58 91 ยอดเยี่ยม 
4) สุขภาวะทางร่างกาย จิตสังคม และจิตสาธารณะ 97.56 91 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 95.18 90 ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 91.67 90 ยอดเยี่ยม 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
     หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

92.77 90 ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 87.96 85 ดีเลิศ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
     อย่างมีคุณภาพ 

88.89 85 ดีเลิศ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
     และการจัดการเรียนรู้ 

85.93 85 ดีเลิศ 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญของสถานศึกษาจะต้องนำไป 

วิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   
ของสถานศึกษา ดังนั้นจากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของ
จุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการช่วยเหลือ
ได้ ดังนี้ 

 
1. สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม 

ผลการดำเนินงานในภาพรวมโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย มีการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2564 โดยได้ดำเนินการตามระบบการบริหารจัดการ โดยยึดกรอบการดำเนินงานตามนโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และตามความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ได้
ดำเนินการตามกระบวนการทำงาน ได้แก่ การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบัติราชการประจำปี  มี
การกำหนดโครงสร้างการดำเนินงาน  เพื่อความคล่องตัวในการบริหารงาน  โดยมีผู้รับผิดชอบในการดำเนินงานทุก
งาน ทุกฝ่ายได้พิจารณามอบหมายงานตามความรู้ความสามารถ  และได้ดำเนินการตามแผนงานที่ได้วางไว้  มีการ
ตรวจสอบทบทวนด้วยการนิเทศภายในสถานศึกษา เพื่อนำผลที่ได้ไปทบทวน ปรับปรุงแก้ไขพัฒนาให้ได้คุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา จนบรรลุตามเป้าหมายของสถานศึกษาคือได้รับผลการประเมินคุณภาพภายในระดับดีเลิศ
ในมาตรฐานที่ 1 และระดับยอดเยี่ยมในมาตรฐานที่ 2 และมาตรฐานที่ 3 
 

2. จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 จุดเด่น 

 โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นโรงเรียนที่มีอัตราการแข่งขันสอบเข้าสูง  นักเรียนส่วนมากเป็นผู้ผ่าน
กระบวนการแข่งขันคัดเลือก  จึงมีศักยภาพในการเรียนรู้สูง  และผู้ปกครองส่วนมากมีฐานะค่อนข้างดีสามารถ
สนับสนุนโรงเรียน และสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่นักเรียนได้มาก ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับสูง 

มาตรฐาน / ตัวบ่งช้ี 
ผลการ
ประเมิน 

เป้า 
หมาย 

แปลผล 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนา 
     นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

91.29 90 ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 90.55 90 ยอดเยี่ยม 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 94.26 90 ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
     และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

95.74 90 ยอดเยี่ยม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

93.15 90 ยอดเยี่ยม 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศในทุก
รายวิชา มีนักเรียนได้คะแนนสูงสุดระดับประเทศในรายวิชาคณิตศาสตร์ นักเรียนได้รับผลการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียน  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ภาพรวมระดับดีเยี่ยม มีนักเรียนสอบเข้าศึกษาในคณะยอดนิยม
จำนวนมาก 

 จุดที่ควรพัฒนา  
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของ
นักเรียนยังมีค่าสัมประสิทธิ์ของความแปรปรวนสูง  สะท้อนว่าคุณภาพผู้เรียนของโรงเรียนแตกต่างกันมากระหว่าง
กลุ่มคะแนนสูงกับกลุ่มคะแนนต่ำ ค่าสัมประสิทธิ์ความแปรปรวนของผลการเรียน (C.V.) ปีการศึกษา 2562-2564 
โดยรวมมีแนวโน้มสูงขึ้น สะท้อนว่าผลการเรียนของผู้เรียนมีความแตกต่างกันมากระหว่างกลุ่มคะแนนสูงกับกลุ่ม
คะแนนต่ำ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 จุดเด่น  
 โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ใช้แนวทางการบริหารจัดการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง สพฐ. 

(OBECQA) เป็นกรอบแนวคิดการบริหารจัดการ เพ่ือพัฒนาโรงเรียนให้เป็นระบบมีความชัดเจน เกิดความต่อเนื่อง 
ทำให้เกิด คุณภาพ ขึ้นทั่วทั้งโรงเรียน  ในการพัฒนาโรงเรียนทั้งระบบ  ด้วยการนำเอามาตรฐานการศึกษาชาติ  
มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของ สมศ. มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของ สพฐ. กลยุทธ์ นโยบาย
และจุดเน้นการพัฒนาของ สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ ผนวกกับบริบทและสภาพปัญหา ความต้องการจำเป็นของ
โรงเรียน มากำหนดวิสัยทัศน์ ค่านิยม พันธกิจ  และมากำหนดเป็นแผนกลยุทธ์ ในการพัฒนาโรงเรียนและแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี ใช้เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนโรงเรียนให้เกิดการพัฒนาเชื่อมโยงไปพร้อมกันทั้ง 3  ด้าน คือ 
ด้านผู้เรียน  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 

 จุดที่ควรพัฒนา 
 ควรมีกระบวนการในการรับฟังความคิดเห็นและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเป็น

ระบบ เพื่อนำข้อมูลมาใช้ประกอบการกำหนดแนวทางการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
 จุดเด่น  

   โรงเรียนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย  มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ประกอบการจัดการเรียนรู้ในหลายวิชา  การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้  ตาม
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรโดยการประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง  มีขั้นตอนการประเมินอย่างเป็นระบบ  ใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล ที่เหมาะสม มีสถานศึกษาต่างๆ เข้ามาศึกษาดูงานจำนวนมาก 

  โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยการจัดให้บุคลากรมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้จน
เป็นวัฒนธรรมในการทำงาน   

 จุดที่ควรพัฒนา 
   ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง เพ่ือกำหนดเนื้อหาสาระหรือกิจกรรมที่เหมาะสม
และสอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  เพ่ือขับเคลื่อนกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทั้งกระบวนการ 
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3.  แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

เพ่ือให้การบริหารโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นไปอย่างมีระบบ เกิดความต่อเนื่อง และมีความ
ชัดเจน จึงกำหนดหลักการและกรอบการพัฒนาโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  ดังต่อไปนี้ 

1. บริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School  Based  Management : SBM)  โดยการสำรวจ
ข้อมูลปัญหา  ความต้องการจำเป็นเพื่อเป็นฐานข้อมูล ( Database)  สำหรับการบริหารงานบนข้อเท็จจริง 

2. บริหารงานโดยมุ่งอนาคต (Towards  the  future) เพ่ือก้าวสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN  
Community) และ มาตรฐานสากล (World – Class  Standard)  

3. บริหารงานเชิงรุก (Proactive) ก้าวไปข้างหน้า โดยนำเทคนิคการบริหารยุคใหม่เข้ามา
บริหารงานโดยใช้ภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง บนหลักการ  “ Change + Better  = Development ” 

4. บริหารงานอย่างเป็นระบบ (System  Approach) โดยมุ่งมั่นพัฒนาโรงเรียนตามยุทธศาสตร์
โดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA (Plan – Do – Check - Adjust) เพ่ือให้เกิดคุณภาพขึ้นพร้อมกันทุกด้าน 

5. บริหารให้เกิดการเปลี่ยนแปลง (Change  Management) อย่างรวดเร็วแบบก้าวกระโดด (Frog  
jump)  เพื่อให้เกิดผลงานที่ดีที่สุด (Best  Practice) โดยใช้เทคนิควิธี  Benchmarking ใน 4  ขั้นตอน คือ                                                                                                                                             

6. บริหารแบบมุ่งเน้นผลงาน (Performance  Based  Management)  พิจารณาทบทวน
ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารโรงเรียนให้ครอบคลุมภารกิจ  ทันสมัย  คล่องตัว  รองรับการกระจายอำนาจ 
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good  Governance)  6  ประการ คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักการมีส่วน
ร่วม หลักความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้ หลักความคุ้มค่า  และหลักความโปร่งใส   

7. บริหารโดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศ (Excellence) สร้างความสำเร็จในงานทุกงาน  เพ่ือความเป็น
โรงเรียนผู้นำในทุกด้าน พัฒนาโรงเรียนมุ่งสู่โรงเรียนที่มีคุณภาพชั้นนำระดับประเทศ  

8. บริหารบุคลากรเสมือนเป็นครอบครัวเดียวกัน  (Administrative staff as a family)  เน้นการ
ทำงานเป็นทีม  โดยยึดหลัก  No one  is  perfect  but  the  team  can  be. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีใน
การทำงาน  ร่วมกันแก้ปัญหาหรือหาทางออกด้วยการใช้สติและปัญญา ด้วยความเป็นเหตุเป็นผล เพ่ือโรงเรียน
และความสำเร็จร่วมกัน 

9. บริหารให้ร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นโรงเรียนแห่งความสุข (Happy  Workplace) พัฒนาอาคาร
สถานที่ให้สะอาด  ร่มรื่น สดชื่น สวยงาม  ด้วยการสร้างบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่ดีทั้งบรรยากาศด้าน
กายภาพ  บรรยากาศด้านวิชาการ และบรรยากาศด้านการบริหารจัดการ เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทุก
คนดำรงชีวิตอยู่ในโรงเรียนอย่างมีความสุข  สนุก  และมีพลังในการศึกษาเล่าเรียน และการปฏิบัติงาน 

10. บริหารโดยยึดหลัก “นักเรียนต้องมาก่อน” (Students come first) นักเรียนคือลูกค้า  
นักเรียนคือบุคคลสำคัญ  ให้ความรัก ความเมตตานักเรียนเสมอลูกหลาน ปลูกฝังและบ่มเพาะอุดมการณ์ของ
โรงเรียน “ เรียนดี  สามัคคี  กีฬาเก่ง เคร่งวินัย ”  อย่างเข้มงวด ให้ความสำคัญนักเรียนเป็นรายบุคคล  โดย
ครูทุกคนต้องให้ความสำคัญกับระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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วิสัยทัศน์ (Vision) 
 โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัยเป็นโรงเรียนคุณภาพชั้นนำ ระดับมาตรฐานสากล 
 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  
1. แผนพัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพนักเรียน 
2. แผนปลูกฝัง สร้างเสริม คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3. แผนพัฒนาสุขภาพและสุนทรียภาพ ด้วยดนตรี กีฬา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
4. แผนพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เทียบเคียงได้กับมาตรฐานสากล 
5. แผนพัฒนาการบริหารจัดการที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศและความเป็นสากล 
6. แผนพัฒนาผู้บริหารและครู  เพ่ือก้าวสู่ประชาคมอาเซียน และมาตรฐานสากล 
7. แผนพัฒนาประสิทธิภาพการใช้งบประมาณ  และการระดมทรัพยากร 
8. แผนพัฒนาด้านสื่อการเรียนการสอน  เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) และแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ 
9. แผนพัฒนาด้านอาคาร สถานที่ บรรยากาศสิ่งแวดล้อม และสิ่งอำนวยความสะดวก 
10. แผนสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและเครือข่ายความร่วมมือ 

 

ตาราง  แสดงประเด็นกลยุทธ์  วัตถุประสงค์หลัก  ตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 

ประเด็นกลยทุธ ์ วัตถุประสงค์หลัก ตัวชี้วดัตามวัตถปุระสงค์เชิงกลยุทธ์ 
ด้านคุณภาพนักเรียน 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 1  
    การพัฒนาความรู้ 
ความสามารถ และศักยภาพ
นักเรียน สู่ความเป็นสากล 
 
วัตถุประสงค์ (Goal) 
    1.นักเรียนมีความรู้สูงกวา่
มาตรฐานระดับชาติ สามารถ
แข่งขันได้ทั้งระดับอาเซียนและ
ก้าวสู่มาตรฐานสากล 
 

   1.1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการ   
  ทดสอบระดับชาติ (คะแนน สอบ   O-NET)    
  ระดับ  ม.3 และ ม.6 ให้มีคะแนนเฉลีย่มากกวา่  
  ร้อยละ 50 และให้สูงกว่าระดบัชาติอย่างน้อย   
  ร้อยละ 5 ทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้   

  1.1.1 คะแนนเฉลี่ยผลการสอบO-Net ระดับ ม.3-6 
  (คะแนนเฉลี่ยเต็ม) 
  1.1.2 คะแนนเฉลี่ยผลการสอบO-Net ระดับ ม.3-6 
  สูงกวา่คะแนนเฉลี่ยระดับชาต ิ
  1.1.3  คะแนนเฉลี่ยผลการสอบO-Net ระดับ ม.3-6 
  อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

  1.2 เพิ่มศักยภาพในการแข่งขันและพฒันา 
  ความเป็นเลิศ (Excellence ) ในทุกกลุ่ม 
  สาระการเรียนรู้ และเน้นด้านวิทยาศาสตร์  
  ด้านคณิตศาสตร์  ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ   
  และดา้นภาษา  

  1.2.1  นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศในการแข่งขัน 
 ความเป็นเลิศในระดับสถาบันอุดมศึกษา ระดับภาค   
 (รางวัลเหรียญทอง) ระดับชาติ และ ระดับนานาชาต ิ 
 (จำนวนรายการ/ปีการศึกษา) 

1.2.2  นักเรียนเข้าศึกษาต่อในสถาบันอดุมศึกษา 
ชั้นนำทั้งในประเทศและต่างประเทศ   

  1.3 พัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพเป็นพล- 
  โลก(World Citizen) ตามมาตรฐานสากล 

  1.3.1 นักเรียนมีผลการทดสอบระดับนานาชาติ   

  1.4 พัฒนานักเรียนให้เป็นคนไทยยุคใหม่ที่มีนิสัย 
  ใฝ่เรียนรู้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง รกัการอา่น  
 และการศึกษาค้นคว้าโดยใฃ้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  ในการแสวงหาความรู้อยา่งต่อเนื่อง  

  1.4.1 นักเรียนระดับ ม.3 และ ม.6 สามารถตั้งคำถาม  
  ตั้งสมมุติฐาน และศึกษาค้นคว้าอิสระด้วยตนเอง หา 
  คำตอบและสรุปองค์ความรู้ได้ และใชส้ื่อที่เหมาะสมได้ 
  ทั้งภาษาไทยและอังกฤษเพื่อการเรียนรู้ได้ 

  1.5 พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการใช้ 
 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และมีความรู้และ 
  ทักษะพื้นฐานในการใช้ภาษาต่างประเทศที่ 2  
  คือ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และภาษาเกาหลี  
  (อาเซียน+3) 

  1.5.1 นักเรียนสามารถสื่อสารภาษาองักฤษ 
  กับชาวตา่งชาติได้     
  1.5.2 นักเรียนมีโอกาสได้เรียนภาษาตา่งประเทศที่ 2 

(จีน–ญี่ปุ่น–เกาหลี) เป็นพื้นฐานในการสื่อสาร             
 

  1.6 พัฒนานักเรียนให้มีทักษะการคิดและการ 
  ปฏบิัติ ความสามารถในการแกป้ัญหา มีความคิด 
  ริเริ่มสร้างสรรค์  สามารถคิดค้น ออกแบบ 
  พัฒนาชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ์นวัตกรรม โดยใช ้
  เครื่องมือเทคโนโลยีที่เหมาะสม  

   1.6.1 นักเรียนสามารถประยกุต์องค์ความรู้ที่ได้ 
  จากการศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเองไปสู่การปฏิบัติ 
  หรือนำไปใช้เพื่อประโยชน์แก่สังคม   
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ประเด็นกลยทุธ ์ วัตถุประสงค์หลัก ตัวชี้วดัตามวัตถปุระสงค์เชิงกลยุทธ์ 

   1.7 พัฒนานกัเรียนให้มีทักษะการวางแผน 
  การจัดการ  การทำงานเป็นทีม และเห็นช่องทาง 
  สร้างงานอาชีพในระบบเศรษฐกิจ ยุคใหม่   
  (New  Economy) 

  1.7.1 นักเรียนได้จัดกิจกรรมและนำเสนอผลงาน 
  ร่วมกันในกลุ่มประเทศ ASEAN  

1.7.2 นักเรียนมีโครงงานส่งเข้าแข่งขันระดับภูมิภาค 
และระดับประเทศ 

ด้านคุณภาพนักเรียน 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 2  
    การปลกูฝัง สร้างเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน เพื่อสร้างจิตสำนกึของ
ความเป็นไทย ความเป็น
ประชากรอาเซียน และความ
เป็นพลโลก 

วัตถุประสงค์ (Goal) 
      2. นกัเรียนมีคุณธรรม  
  จริยธรรมและคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ม ี
จิตวิญญาณความเป็นอาเซียน 
(ASEAN People) และ
คุณลักษณะความเป็น 
พลเมืองโลก (World Citizen) 

2.1  กวดขัน ปลูกฝัง สร้างเสริมระเบียบวินัย   
เพื่อให้นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบแบบ
แผนของโรงเรียน และกฎกติกาของสังคม 

2.1.1  นักเรียนประพฤติตนอยู่ในระเบียบแบบแผนของ
โรงเรียนและกฎกตกิาของสังคม (โครงการ 
ร.ว.SMART) 

2.2  ปลูกฝัง สร้างเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านยิมที่พึงประสงค์และมีคุณลักษณะ 
ตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ. 
2551 กำหนด 

2.2.1 นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์ที่โรงเรียนกำหนด    

2.3  พัฒนานักเรียนให้เป็นสมาชกิที่เข้มแข็ง 
ของประชาคมอาเซียนและ มีจิตวิญาณ 
ของความเป็นชาวอาเซียน (ASEAN  People) 

2.3.1 นักเรียน มีความรู้เกี่ยวกับ ตระหนักและภาคภูมิใจใน
ฐานะที่เป็นสมาชิกของอาเซียน 
2.3.2 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม  ประชุมแลกเปลี่ยน  
นำเสนอ เผยแพร่ผลงาน เกีย่วกับการแก้ปัญหาและพัฒนา
อาเซียน 

2.4 พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะมีทกัษะ 
การดำรงชีวิตและมีจิตสำนึกของความเป็น 
พลโลก (World  Citizen)         

2.4.1  นักเรียนสามารถสื่อสารได้อยา่งน้อย  2 ภาษา  
คือ ภาษาอังกฤษ และภาษาอาเซียน+3 อีก 1 ภาษา 
2.4.2 นักเรียน มีการประดิษฐ์สร้างสรรค์ ออกแบบ
โครงการและกิจกรรม สื่อสาร นำเสนอ เผยแพร่ และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่เสนอแนวคิดสาธารณะประโยชน์
ร่วมกับนักเรียนนานาชาต ิ

2.5 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ   

2.5.1 นักเรียน รู้จักความสนใจ ความถนัด ความสามารถ
จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง สามารถแกป้ญัหาได้อย่างถกูต้อง 
เหมาะสม และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและสามารถ
ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
2.5.2  โรงเรียนสามารถแก้ปัญหาและควบคุมจำนวน
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง และกลุ่มที่มีปัญหาทัง้โรงเรียนได้ 

 ด้านคุณภาพนักเรียน 
 ยุทธ์ศาสตร์ที ่3  

      พัฒนานักเรียนดา้นสุขภาพ  
  สุนทรียภาพ ด้วยดนตรีกีฬา 
  ศิลปะ และวัฒนธรรม 

วัตถุประสงค์ (Goal) 
    3. นักเรียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตท่ีดี มีสุนทรีย 
ภาพทางด้านศิลปะ ดนตรี
กีฬา สามารถปรับตัวและ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมไทย 
ประชาคมอาเซียนและสังคม
โลกได้อย่างมีความสุข 

3.1 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้ออก 
กำลังกายและเล่นกีฬา เพือ่ให้มีสุขภาพและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ รวมทั้งรู้จักดูแลตนเอง
ให้มีความปลอดภยั 

3.1.1 นักเรียนมีน้ำหนัก สว่นสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน (กรม
อนามัย) สามารถปอ้งกัน  ดูแลสุขภาพตนเองได้   
ร่าเริง แจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ และปรับตัวได้ มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและสุขลักษะนิสัยที่ด ี

3.2 พัฒนานักเรียนให้มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี  
กีฬา  และนันทนาการ 
 

3.2.1  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น และ
ประเพณีไทย กิจกรรมดนตรี/นาฏศิลป์ 
3.2.2 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา/และนันทนาการ 

3.3 พัฒนานักเรียนให้มีทักษะชีวิตสามารถ 
ในการปรับตัวเข้ากับสังคม อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ 
อย่างมีความสุข 

3.3.1 นักเรียนมีทักษะชีวิต  สามารถในการปรับตัว
เข้ากับสังคม อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 

3.4 ป้องกัน แก้ไขปัญหาและสร้างภูมิคุ้มกัน 
การใช้ส่ิงเสพติด และอบายมุขทุกประเภท 
 

3.4.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับอันตราย 
จากสารเสพติด ไม่ใช้สารเสพติด รวมท้ังและไม่
แสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติด 

ด้านกระบวนการ 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 4  

      พัฒนาหลักสูตรและ             
   กระบวนการจัดการเรียน 
   การสอนให้  เทียบเคียง 
   มาตรฐานสากล  

  4.1 พัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา  หลักสูตร  
  อาเซียนศึกษา (ASEAN Curriculum) และ 
  หลักสูตรที่เทียบเคียงได้หลักสูตรมาตรฐานสากล 
  (World-Class Standard Curriculum)  
  เพื่อตอบสนองความต้องการของนักเรียน 
  และชุมชน 

4.1.1 หลักสูตรและการเรียนการสอนสร้างความพร้อมให้กับ
นักเรียน  เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียนและเทียบเคียงได้กับ
หลักสูตรมาตรฐานสากล 
4.1.2  เปิดสอนรายวิชาเพิ่มเติม/กจิกรรมที่ส่งเสริม 
ความเป็นเลิศ ตอบสนองความถนัดและพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียน 
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ประเด็นกลยทุธ ์ วัตถุประสงค์หลัก ตัวชี้วดัตามวัตถปุระสงค์เชิงกลยุทธ์ 

วัตถุประสงค์ (Goal) 
      4.โรงเรียนพัฒนาหลกัสูตร 
 และกระบวน การจัดการเรียน  
 การสอน ให้เทียบเคียง 
 มาตรฐานสากล 

 

 4.2 พัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นความ 
 สามารถของนักเรียนเป็นรายบุคคล และส่งเสริม   
 ให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติ 
 และเต็มตามศักยภาพ 

4.2.1 จัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ด้วย
ภาษาอังกฤษ การศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเอง (Independent  
Study : IS และมีระบบการวัดและประเมินผลแบบ
มาตรฐานสากล 

4.3  ส่งเสริม สนับสนุนให้กลุ่มสาระการเรียนรู้และ
ครูผู้สอนใช้หนังสือ  ตำราเรียน  สื่อที่มคุีณภาพระดับ
มาตรฐานสากล 

4.3.1 ครูใช้หนังสือ ตำรา และสื่อเป็นภาษาต่างประเทศใน
การจัดการเรียนการสอน ที่มีมาตรฐานเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

4.4 พัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะและ 
ประสบการณ์ให้ครูจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล  

4.4.1 ครูมีความรู้ ความสามารถและความเชี่ยวชาญ ผ่าน
การประเมินในระดับชาติ และใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการ
สื่อสาร 

4.5 พัฒนาการวัดและประเมินผลด้วยวธิี 
  การที่หลากหลาย  มกีารรายงานผล เพื่อนำไปใช้ 
  ในการปรับปรุง พัฒนาการเรียนรู้และพัฒนาการ 
  จัดการเรียน การสอนของครู 

4.5.1 ครูสามารถใช้เทคโนโลยี ในการจดักิจกรรม 
การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
 

4.6 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ค้นคว้า วิจยั เพื่อ
แก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

4.6.1 ครูได้ศึกษาดูงานและเข้าร่วมกจิกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กับนานาชาติ มีผลงานวิจยั โครงงาน บทความ หรือ
เป็นวิทยากร 

ด้านกระบวนการ 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 5 
   พัฒนาการบรหิารจัดการ 
ที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศ และความ
เป็นสากล       

วัตถุประสงค์ (Goal) 
       5.โรงเรียนมีการบริหาร  
  จัดการเทียบเคียงมาตรฐาน 

สากล 
 
 

5.1พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี (Good 
Governance) ตามแนวทางการกระจายอำนาจ การ
มีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาบุคลากร 
ภายในโรงเรียน ชุมชนและทุกภาคส่วน ในการบริหาร
จัดการศึกษาโดยโรงเรียนเป็นฐาน  

5.1.1 จัดประชุม กิจกรรมพัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เพื่อให้มีสว่นร่วมในแก้ปัญหาพัฒนาโรงเรียน 

 5.2 พัฒนาระบบประกันคุณภาพให้มีความเข้มแข็ง  
จนสร้างวัฒนธรรมคุณภาพ สามารถขับเคลื่อน 
ให้โรงเรียนเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

5.2.1 พัฒนาการบริหารจัดการตามระบบคุณภาพ เพื่อให้
ได้รับรางวัลในระดับ สพฐ . ระดับชาติและ 
ระดับสากล 

5.3 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศให้ครบถ้วน 
ทันสมัย เป็นปัจจบุัน เพยีงพอและสะดวก 

ต่อการเรียกใช้           

5.3.1 ผู้ใช้ข้อมูลสารสนเทศให้ครบถ้วน ทันสมัย  
เป็นปัจจุบัน เพยีงพอและสะดวกตอ่การเรียกใช้           

  5.4 พัฒนาระบบการวางแผนเพื่อใช้เปน็เครื่องมือ 
  ในการบริหารโรงเรียนให้เกิดประสิทธผิล และ 

  มีประสิทธภิาพ 

5.4.1 ประชุมสัมมนาเพื่อวางแผน  
5.4.2 ประชุมสัมมนาเพื่อกำกบัติดตามแผน  
5.4.3 ประชุมสัมมนาเพื่อประเมินแผน 

5.5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใช้เทคนิคการ
บริหารยุคใหม่ เพื่อพัฒนาให้ได้คุณภาพ 

และนำโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล 

5.5.1 นำเทคนิคการบริหารยุคใหม่ เพื่อพัฒนาโรงเรียน 
Benchmarking (BMK)  และBalance  Scorecard (BSC) 

5.6  ส่งเสริม พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบ
คุณภาพที่ได้รับการรับรองจากองค์กรมาตรฐาน 
สากลระดับโลก (Knowledge  Management) 
สร้างนวัตกรรมเผยแพร่ ทั้งในและต่างประเทศ(Best 
Practices) มาใช้ในการบริหารจัดการครอบคลุม
ภารกิจทกุด้านของโรงเรียนเพื่อยกระดบัคุณภาพสู่
ความเป็นเลิศ สอดคล้องแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
 

5.6.1  มีการบริหารจัดการด้วยระบบคณุภาพ ที่ได้รับการ
รับรองจากองค์กรมาตรฐานสากลระดบัโลก 
โดยใช้เกณฑ์ Thailand  Quality  Award  (TQA) 

ด้านปัจจัยสนับสนุน 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 6 
    พัฒนาผู้บริหาร และครู 
ให้เป็นมืออาชีพ มีความเป็นผู้นำ
ทางวิชาการ เพื่อก้าว 

6.1 พัฒนาผู้บริหารโรงเรียนให้มีความเป็นมืออาชีพ มี
คุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และ 
มีความรู้ความสามารถ ในการบริหารจัดการ 
ด้วยระบบคุณภาพ มีความเป็นผู้นำทางวิชาการ 
(Academic Leadership)  

6.1.1 คณะผู้บริหารโรงเรียนมีความเป็นมืออาชีพ  
มีคุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีความรู ้
ความสามารถในการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
มีความเป็นผู้นำทางวิชาการ 
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สู่ประชาคมอาเซียน และ
มาตรฐานสากล   
 
วัตถุประสงค์ (Goal) 

      6. โรงเรียนมีการบริหาร 
  จัดการเทียบเคียงมาตรฐาน 
  สากล 

6.2 พัฒนาและส่งเสริมผู้บริหารโรงเรียนให้มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ในการสื่อสาร การ
บริหารจัดการ  สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการ
สื่อสาร มีประสบการณ์อบรม ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้ในการจัดการศึกษานานาชาต ิ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การบรหิารจัดการทั้งในประเทศ
และต่างประเทศมีวิสัยทัศน์ และสามารถนำโรงเรียนสู่
การเป็นมาตรฐานสากล 

  6.2.1 คณะผู้บริหารมีความสามารถในการใช้ 
  เทคโนโลยีในการสื่อสาร การบริหารจดัการ สามารถ 
  ใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร มีประสบการณ์ 
  อบรม ศึกษาดูงาน  แลกเปลีย่นเรียนรูใ้นการจัด 
  การศึกษาในนานาชาติ การบริหารจัดการทั้งในประเทศ 
  และตา่งประเทศ มีวิสัยทัศน์  และสามารถนำโรงเรียน 

  สู่การเป็นมาตรฐานสากล 

 6.3 สรรหา และจูงใจครูเก่ง ดี ทั้งครูชาวไทย 
และชาวตา่งประเทศ ที่มีจิตวิญญาณความเป็น 
ครูเข้ามาปฏิบัติหนา้ที่สอนให้มีจำนวนเพียงพอ  
และตรงตามสาขาวิชา  

6.3.1 โรงเรียนมีครูชาวไทยและชาวต่างชาติจำนวน
เพียงพอและตรงตามวิชาเอก 

6.4 ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณธรรม จรรยา- 
บรรณทางวิชาชีพ  มีความรู้ความสามารถทาง 
ด้านวิชาการและจัดการเรียนได้อยา่งเหมาะสม 

6.4.1ครูมีคุณธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชีพ  
ความรู้ความสามารถทางด้านวิชาการ และการจัด 
การเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม  

6.5 พัฒนาความกา้วหนา้ในวิชาชีพ และสร้างขวัญ
กำลังใจ เพื่อจูงใจให้ครูเสียสละทุ่มเทปฏิบัติหน้าที ่  

6.5.1 ครูมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ และมีขวัญกำลังใจ  
เพื่อเสียสละและทุ่มเทในการปฏิบัติหนา้ที่   

6.6 พัฒนาครูให้สามารถใช้ภาษาต่างประเทศ 
ในการสื่อสาร  หนังสือเรียน และสือ่ที่เป็น
ภาษาตา่งประเทศ มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจัดการเรียนฯ การวัดและประเมนิผล และการ
เผยแพร่ผลงาน ทั้งระบบออนไลน์ และออฟไลน์ 
สามารถแลกเปลีย่นเรียนรู้ ประสบการณ์ในการ
จัดการเรียนฯกับนานาชาต ิเพื่อเตรียมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน และมาตรฐานสากล 

6.6.1 ครูสามารถใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร 

6.6 พัฒนาครูให้สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการ
สื่อสาร  หนังสือเรียน และสื่อที่เป็นภาษาต่างประเทศ 
มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียน
ฯ การวัดและประเมินผล และการเผยแพร่ผลงาน 
 ทั้งระบบออนไลน์ และออฟไลน์ สามารถแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ประสบการณ์ในการจัดการเรียนกับนานาชาติ 
เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน และ
มาตรฐานสากล 

6.6.1 ครูสามารถใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร 

  6.7 เร่งรัด พัฒนาและส่งเสริมครูให้ผลิตผลงาน   
  การวิจยัสื่อนวัตกรรม โครงงาน หนังสือ บทความ   

  มาพัฒนาการเรียนฯหลากหลายและตอ่เนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 

6.7.2 ครูมีการสร้างและพัฒนาผลงานทางวิชาการ 
ประเภทใดประเภทหนึ่ง 

ด้านปัจจัยสนับสนุน 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 7 
     พัฒนาประสิทธภิาพ 
การใช้งบประมาณ และ 

7.1 จัดหางบประมาณให้เพียงพอ สำหรับ 
  การบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน  
  ตามสภาพความต้องการจำเป็นเพื่อพฒันา  
  คุณภาพสู่ความเป็นเลิศ 

  7.1.1 โรงเรียนมีงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการ     
  และการจัดการเรียนการสอน เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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การระดมทรัพยากร 
 
วัตถุประสงค์ (Goal) 

       7. โรงเรียนมีงบประมาณ 
 เพียงพอ สำหรับการพัฒนา 
 คุณภาพเพื่อสร้างความเป็นเลิศ  
 และเป็นโรงเรียนคุณภาพ 
 ชั้นนำของประเทศ ให้สามารถ 
 แข่งขันได้ในประชาคมอาเซียน 
 และยกระดับสู่มาตรฐานสากล 

  7.2 ระดมทรัพยากรจากหนว่ยงานองค์กรภาครัฐ  
เอกชนและทุกภาคส่วน เพื่อเอื้อต่อการพัฒนา โรงเรียน
สู่ความเป็นเลิศ ให้สามารถ  แข่งขันได้ในประชาคม
อาเซียนและยกระดับ  สู่มาตรฐานสากล 

7.2.1 โรงเรียนระดมทรัพยากรจากทกุภาคส่วน 
มาสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียน 
การสอน 

  7.3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการงบประมาณ  
  สินทรัพยอ์ย่างโปร่งใสตรวจสอบได้ และเกิด 
  ประสิทธภิาพสูงสุด  มีระบบควบคุมภายใน และ 
  บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

  7.3.1 การบริหารงบประมาณเป็นไปตามแผนปฏิบัติ- 
  ราชการประจำปี โดยโรงเรียนมีการกำกับติดตาม 
  และรายงานการใช้งบประมาณ  

  7.4 พัฒนาการใช้จ่ายงบประมาณ โครงการ สนับ 
 สนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนถึง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (เรียนฟรี 15 ปี ) ให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

7.4.1 กำกับติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ตั้งแต่อนุบาลจนถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เรียนฟรี 
15 ปี ) 

ด้านปัจจัยสนับสนุน 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 8 

       พัฒนาดา้นสื่อการเรียน 
  การสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  (ICT) และแหล่งเรียนรู้ยุคใหม ่

 
วัตถุประสงค์ (Goal) 
     8. โรงเรียนมีสื่อการเรียน 

  การสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (ICT) และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ 

  ต่อการเรียนรู ้

  8.1 พัฒนาหอ้งเรียน ICT ห้องทดลอง ห้อง 
ปฏิบัติการ  และมีอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย  ให้
เอื้อต่อการเรียนรู ้

8.1.1 จัดทำห้องเรียน ให้เป็นห้องเรียน ICT  และ
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ให้ทันสมยั 

8.2 ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ และเทคโนโลย ี
ที่เหมาะสมกับการเรียนการสอน สามารถเช่ือมโยง
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต แบบความเร็วสูงเช่ือมโยง
ครอบคลุมทุกพื้นที่ของโรงเรียนเพื่อการเรียนรู้ และ
สืบค้นข้อมูลได้รวดเร็ว สามารถศึกษาหาความรู้ได้
ทุกที่ทุกเวลา 

8.2.1 ติดต้ังเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ให้เชื่อม 
โยงครอบคลุมทุกพื้นที่ของโรงเรียน 

8.3  พัฒนาห้องสมุด   ศูนยว์ิทยบริการ สถานที่ออก
กำลังกาย  สนามกีฬา และแหล่งเรียนรู้อื่นๆ 
 อยา่งหลากหลายเพยีงพอเหมาะสมทันสมัย มี
บรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่การใช้บริการ  
ส่งเสริมการอ่าน  การเรียนรู้  และการค้นคว้า 

8.3.1 ห้องสมุดมีหนังสือตำราอย่างเพียงพอสำหรับ
นักเรียน (สัดส่วนนักเรียน /จำนวนหนังสือ)  
มีคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นอย่างเพียงพอ   
(สัดส่วนคอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง /จำนวนนักเรียน) 
  

ด้านปัจจัยสนับสนุน 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 9 
   การพัฒนาดา้นอาคาร  
 สถานที่ บรรยากาศสิ่งแวดล้อม 
และสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอือ้
ต่อการเรียนรู ้
 
วัตถุประสงค์ (Goal) 
  9.โรงเรียนมีอาคารสถานที่
อำนวยความสะดวก บรรยากาศ 
สิ่งแวดล้อมสะอาด ร่มร่ืน 
สวยงาม 

  9.1  พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ไดแ้ก่  
  ภูมิทัศน์ อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน  
  ห้องประกอบ ครุภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 
  ให้มีบรรยากาศร่มร่ืน สดชื่น  สวยงาม  สะอาด   
  เป็นระเบียบ สะดวกสบาย ถกูสุขลักษณะ  

  และมีความปลอดภัย 

9.1.1 ห้องเรียนมั่นคง ปลอดภัย มีโต๊ะ เก้าอี้ครบถ้วน พร้อม
ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
9.1.2 ภูมิทัศน์หน้าอาคารร่มรื่น สวยงามมีที่นั่งพักผ่อน
เพียงพอ ปราศจากขยะและสิ่งปฏิกูล 
9.1.3 ห้องน้ำห้องส้วม นร.ครูสะอาด มจีำนวนเพยีงพอ 
9.1.4 โรงเรียนมีห้องประชุมและโรงอาหารที่ทันสมัย 

9.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางวิชาการ ทั้งในและ
นอกห้องเรียน ตลอดจนการจัดบริการ 

เพื่อส่งเสริม สนับสนุนทางวิชาการต่างๆ ให้มี
บรรยากาศที่มีชวีิตชีวานา่เรียนรู้  

9.2.1 ห้องเรียนมีอุปกรณ์ ICT เหมาะสมกับการเรียน 
การสอน  

9.3 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางการบริหาร 
  การจัดการเพื่อให้เกิดบรรยากาศที่ดี  โดยให ้
  บุคลากรในโรงเรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
  มีส่วนร่วมคิด รว่มทำ ร่วมรับผิดชอบ  

9.3.1 บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนรว่ม  และมีความพึงพอใจในการ
บริหารจัดการโรงเรียนมีความสะดวกสบาย 
ในการติดต่อประสานงาน 
 
 
 
 

ยุทธ์ศาสตร์ที่ 10 
       การสร้างความสัมพันธ ์
  กับชุมชนและเครือข่ายความ 
  ร่วมมือ เพื่อส่งเสริมและ 

10.1 สนับสนุนให้ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ผูน้ำชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และผู้ที่มีสว่น 
เกี่ยวขอ้งอื่น ๆ เห็นความสำคัญและมีส่วนร่วม 
ในการพัฒนาการศึกษา  

10.1.1  สมาคมผู้ปกครองและครู  ศิยษเ์ก่า  
จัดกิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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ประเด็นกลยทุธ ์ วัตถุประสงค์หลัก ตัวชี้วดัตามวัตถปุระสงค์เชิงกลยุทธ์ 

  พัฒนาคุณภาพการศึกษา  
  
  วัตถปุระสงค์ (Goal) 
       10.โรงเรียนมีเครือข่าย 
  ความรว่มมือทั้งในประเทศ 
  และตา่งประเทศ เพื่อระดม 
  สรรพ กำลังจากองค์กรต่างๆ 
  ทุกภาค สว่น เพื่อรว่มมือกัน  
  ส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพ 
  การศึกษา 

 

 10.2 สนับสนุนให้ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ผู้นำชุมชน    
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คณะกรรมการ 
  สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
  อื่นๆ เห็นความสำคัญสนับสนุนให้มีสว่นร่วม 
  ในการบริหารจัดการอยา่งเป็นระบบ และเกิด 

  ประสทิธิผลกับผู้เรียนเป็นสำคัญ             

10.2.1 จัดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
   ขั้นพื้นฐาน การประชุมสัมมนา และศึกษาดูงาน 

ร่วมกับสมาคมศิษย์เกา่ และสมาคมผู้ปกครองและครู 

10.3  สร้างภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของนกัเรียน ครู ทั้ง
ในระดับท้องถิ่นระดับประเทศ และระหว่างประเทศ 

10.3.1  โรงเรียนมีเครือข่ายร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ในระดับท้องถิ่นระดับประเทศ และ
ระหว่างประเทศ 
 

10.4  สร้างเครือข่ายสนับสนุนจากสถาบัน 
อุดมศึกษาและองค์กรอื่น ๆ  ทั้งภาครัฐ และ 
เอกชน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

10.4.1  โรงเรียนมีเครือข่ายสนับสนุนจากสถาบัน 
อุดมศึกษาและองค์กรอื่น ๆ  ทั้งภาครัฐ และเอกชน 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ       

 
4.  ความต้องการและการช่วยเหลือ   
 1)  การพัฒนาครู บุคลากร ให้มีความรู้ความสารถในการจัดการเรียนการสอน และพัฒนางานใน

สถานศึกษาด้วยการสนับด้านการศึกษา อบรม การประชุมสัมมนา การศึกษาดูงาน  ทั้งภายในประเทศและ
ต่างประเทศ เพ่ือนำความรู้และประสบการมาพัฒนาสถานศึกษา 

 2)  การสนับสนุน ให้ความช่วยเหลือกับหน่วยงานอ่ืน ในการการพัฒนาการเรียนการสอน การบริหาร
จัดการสถานศึกษา เช่น การช่วยเหลือด้านงบประมาณสนับสนุน  การช่วยเหลือด้านแหล่งเรียนรู้  สถานฝึก
ประสบการณ์การสนับสนุนด้านบุคลากรในการให้ความรู้แก่ครู และนักเรียนในการพัฒนาการเรียนรู้ 

 3)  การจัดกิจกรรมหรือเวที ในการส่งเสริมความสามารถของนักเรียนทั้งในระดับประเทศ และระดับ
นานาชาติ  
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ตอนที่ 4 
ภาคผนวก 

 
- ประกาศโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
- ค่าน้ำหนักคะแนนเพ่ือการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย   
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2564 
- ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการที่จัดโดยหน่วยงานภายนอก ปีการศึกษา 2564 
- ภาพและเกียรติบัตรจากการแข่งขันทางวิชาการท่ีจัดโดยหน่วยงานภายนอก ปีการศึกษา 2564 
- ภาพกิจกรรม การนิเทศติดตาม และรายงานผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา 2564 
- หลักฐานประกอบการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ปีการศึกษา 2564 
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ประกาศโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 

ด้วยมีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ รวมทั้งประกาศสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  

อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่
๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) ได้กำหนดการจัดระบบโครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ี
สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และมาตรา 
๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนร้อยเอ็ด
วิทยาลัยจึงได้จัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
โดยการมีส่วนร่วมของครู บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

การนี้ โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามแนบท้าย
ประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเป็นหลักในการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  

 
ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 
 

( นายศิริ  ธนะมูล ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
 
 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
  ๑.๑ ผลการพัฒนาผู้เรียน 
  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
   ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา 
   ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
   ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
  ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี้ 
ระดับ

คุณภาพ 

 
ค่าเป้าหมาย 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลศิ  
    ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ  

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ยอดเยี่ยม ๘๕ 
 ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความ  
    คิดเห็น และแก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม 
๙๐ 

        ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ ๙๐ 
        ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ยอดเยี่ยม ๘๕ 
        ๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ ๘๐ 
        ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม ๙๐ 
    ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน ยอดเยี่ยม  
         ๑) การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ ๙๑ 
         ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม ๙๑ 
         ๓) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม ๙๑ 
         ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม ๙๑ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม  

๒.๑ มเีป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม ๙๐ 
๒.๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม ๙๐ 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
ยอดเยี่ยม ๙๐ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม ๘๕ 
๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรยีนรู้อย่างมีคณุภาพ ยอดเยี่ยม ๘๕ 
๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการเรยีนรู้ ยอดเยี่ยม ๘๕ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเย่ียม  
    ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏบิัติจริงและสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม ๙๐ 
    ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม ๙๐ 
    ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ๙๐ 
    ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม ๙๐ 
    ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม ๙๐ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ  
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ค่าน้ำหนักคะแนนเพื่อการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  

โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
  

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี้ 
น้ำหนัก
คะแนน 

มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน ๖๐ 
    ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ๑๕ 
๒) มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความ  
    คิดเห็น และแก้ปัญหา 

๕ 

        ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๕ 
        ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร ๕ 
        ๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๕ 
        ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ ๕ 
    ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน  
         ๑) การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ๕ 
         ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๕ 
         ๓) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ๕ 
         ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๕ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑๕ 

๒.๑ มเีป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ๒ 
๒.๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๒ 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเปา้หมาย ๒ 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ๓ 
๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรยีนรู้อย่างมีคณุภาพ ๓ 
๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการเรยีนรู้ ๓ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๒๕ 
    ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏบิัติจริงและสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ๕ 
    ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ๕ 
    ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก ๕ 
    ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ๕ 
    ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ๕ 

รวม ๑๐๐ 
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คำสั่งโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย 
ที่  57 /  2565 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ปีการศึกษา 2564 
************************ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2545, (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2553 ระบุให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ
ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  
 บัดนี้กลุ่มสาระการเรียนรู้ และงานสังกัดฝ่ายต่างๆ ได้ดำเนินงานจวบจนสิ้นสุดปีการศึกษาแล้ว เพื่อให้
โรงเรียนมีข้อมูลสำหรับใช้ทบทวนผลการดำเนินงาน อันจะนำไปสู่การพัฒนาปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564  
ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย 
 1. นายศิริ  ธนะมูล         ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวกชพรรณ  นาเสถียร  รองประธานกรรมการ 
 3. นายสุเพียบ  สอนใจ            กรรมการ 
    4. นายวัลลภ  เฉลิมแสน      กรรมการ 
              5. นางกุลจิรา จันทร์ขอนแก่น        กรรมการ 

 6. นางสุกัญญา  ไชยคิรินทร์         กรรมการเลขานุการ 
 มีหน้าที ่ ให้คำปรึกษา เสนอแนะแนวทางในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. คณะกรรมการฝ่ายข้อมูลสารสนเทศ ประกอบด้วยผู้รวบรวมข้อมูลด้านต่างๆ ดังนี้ 
 1. นางสุกัญญา  ไชยคิรินทร์         ประธานกรรมการ 
 2. นายธนกฤต  ขันธวัฒน์ ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับโรงเรียนและนักเรียน 
 3. นายสุรินทร์  ทวยหมื่น ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับครู 
 4. นายสมยศ  ทีคา ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน 
 5. นางกนกวรรณ  นิโรคะ ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน 
 6. นายจักรพงษ์  ศรีจำนงค์ ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน 
 7. นางจิราภรณ์   ชนไพโรจน์ ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน 
 8. นายวีรศักดิ์  บุญวิเศษ         ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน 
 9. นายเทอดวิทย์  ไชยรัตน์ ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน 
 10. นางสาวสลินดา  โคตรภักดี ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน 
 11. นางยุพเรศ   แหล่งสะท้าน ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน 
 12. นายดำรงศักดิ์  ปัญญาทิพย์     ผลการเรียนและผลการสอบวัดความรู้ตามมาตรฐานชาติ 
 13. นายสุดใจ  กองมะลี      ผลการเรียนและผลการสอบวัดความรู้ตามมาตรฐานชาติ 
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 14. นางธีรา  สอนใจ ข้อมูลด้านการศึกษาต่อและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 15. นางสมสมัย  เกตุพิบูลย์ ข้อมูลด้านการคัดกรองผู้เรียน 
 16. นางวิไลวรรณ  ขันธวัฒน์ ผลการดำเนินงานด้านคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน 
 17. นายวิทยะวัฒน์  แก่งอินทร์ ผลการดำเนินงานด้านอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้  
 18. นางคำเพ็ญ  ทีคา ผลการดำเนินงานด้านอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้  
 19. นางสาวสุกัลยา  ยกน้อย ผลการประเมินแผนงานและโครงการต่างๆ 
 20. นายจิรัฐติกร  ศรีชื่น ผลการประเมินแผนงานและโครงการต่างๆ 
 21. นางเกตวลี ศรีทอง ผลการดำเนินงานด้านหลักสูตรและการสอน 
 22. นางสมจิต  อินทรชาติ ผลการดำเนินงานด้านหลักสูตรและการสอน 
 23. นางเสาวณิต  ร่มศรี ผลการดำเนินงานด้านการพัฒนาครู 
    24. นายธีรวุฒิ  หอมอินทร์         กรรมการและเลขานุการ 
    25. นางสาวมนัส  บุญลือชา         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 มีหน้าที ่ รวมรวมข้อมูลอันเป็นผลจากการปฏิบัติงานในหน้าที่สังกัดฝ่ายต่างๆ และนำส่งข้อมูลที่

คณะกรรมการวิเคราะห์ข้อมูลและจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพ่ือทำการวิเคราะห์ข้อมูล  
3. คณะกรรมการวิเคราะห์ข้อมูลและจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

    1. นายธีรวุฒิ  หอมอินทร์         ประธานกรรมการ 
 2. นายจักรพงษ์  ศรีจำนงค์ รองประธานกรรมการ 
    3. นางกนกวรรณ  นิโรคะ      กรรมการ 
    4. นางพิศมัย  สิงห์เสนา     กรรมการ 
 5. นางสุมณฑา  สิงห์ชา กรรมการ 
    6. นางมัชฌิมา  โรแวน      กรรมการ 
 7. นางสาวสุรางค์ทิพย์  นครไพร กรรมการ 
 8. นางสาวจันทรารัตน์  แจ่มเพชรรัตน์ กรรมการ 
    9. นางนุชศรา  โด่งพิมาย      กรรมการ 
    10. นางสาวมนัส  บุญลือชา      กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที ่ วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้รับจากคณะกรรมการฝ่ายข้อมูลสารสนเทศ แปลผลตามเกณฑ์ใน
คู่มือมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สรุป เรียบเรียง และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา 2564  ให้แล้วเสร็จก่อนวันที่ 30 
พฤษภาคม พ.ศ.2565 

 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมาย  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะอุตสาหะ เพื่อให้งานสำเร็จลุล่วงตาม
เป้าหมายที่กำหนดไว้  

 

สั่ง  ณ  วันที่  11  มีนาคม  พ.ศ. 2565  
  
     

     (นายศิริ  ธนะมูล) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลยั 

 



SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2564    

86 

 
ข้อมูลการแข่งขันทางวิชาการที่จัดโดยหน่วยงานภายนอก ปีการศึกษา 2564 

 
ที ่ ชื่อรายการแข่งขัน อันดับที่ได้ ผู้จัดการแข่งขัน รายช่ือนักเรียน 

1 
การแข่งขันหุ่นยนต์พฒันาศักยภาพ
เยาวชนไทยดา้นหุ่นยนต์ ครั้งที่1 
LEGO Sumo 1Kg. Auto ม.1-3 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

โรงเรียนหนองบัว 
จังหวัดนครสวรรค์ 

เด็กชายภูริ จันหัวนา              
เด็กชายณัฐพล พิมขาลี          

2 
การแข่งขันหุ่นยนต์พฒันาศักยภาพ
เยาวชนไทยดา้นหุ่นยนต์ ครั้งที่1 
TRTC Super Gundam ม.1-3 

ชนะเลิศ อันดบั 1 
โรงเรียนหนองบัว 
จังหวัดนครสวรรค์ 

เด็กชายภูริ จันหัวนา              
เด็กชายณัฐพล พิมขาลี           

3 
การแข่งขันหุ่นยนต์พฒันาศักยภาพ
เยาวชนไทยดา้นหุ่นยนต์ ครั้งที่1 

LEGO Sumo 1Kg. Auto ม.4-6  
ชนะเลิศ อันดบั 1 

โรงเรียนหนองบัว 
จังหวัดนครสวรรค์ 

นายปานุวัฒน์ ชรารัตน์           
นายวศนิ อนันตา                  

4 
การแข่งขันหุ่นยนต์พฒันาศักยภาพ
เยาวชนไทยดา้นหุ่นยนต์ ครั้งที่1 

IRO Logistic Challenge ม.4-6 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 3 

โรงเรียนหนองบัว 
จังหวัดนครสวรรค์ 

นายภากร มหาศึก                
นายเฉลิมชยั เจริญอินทร์        

5 

การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand 
Manual Robot Challenge 

(TMRC2021) 
หุ่นยนต์ซูโม่แบบอัตโนมัติ หุ่นยนต์ 

LEGO Sumo  1 Kg. 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

รางวัลชนะเลิศ 
โรงเรียนสีชมพูศึกษา 

จังหวัดขอนแก่น 
เด็กชายภูริ จันหัวนา               
เด็กชายอติพล จันทร์เชียง 

7 

การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand 
Manual Robot Challenge 

(TMRC2021) 
หุ่นยนต์แบบบังคบัมือ 

หุ่นยนต์สำรวจหาดสิมิหลา 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

รางวัลชนะเลิศ 
โรงเรียนสีชมพูศึกษา 

จังหวัดขอนแก่น 
เด็กชายณัฐพล พิมขาลี           
เด็กชายพีรภาส สิทธิโภชน์  

8 

การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand 
Manual Robot Challenge 

(TMRC2021) 
หุ่นยนต์แบบบังคบัมือ 

หุ่นยนต์ว่ายนำ้ท่าฟรสีไตล์ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

โรงเรียนสีชมพูศึกษา 
จังหวัดขอนแก่น 

เด็กชายพงศกร  สุขกมล         
เด็กชายนคร  สุทธปิระภา       

9 

การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand 
Manual Robot Challenge 

(TMRC2021) 
หุ่นยนต์ซูโม่แบบอัตโนมัติ หุ่นยนต์ 

LEGO Sumo  1 Kg. 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

รางวัลชนะเลิศ 
โรงเรียนสีชมพูศึกษา 

จังหวัดขอนแก่น 
นายปานุวัฒน์ ชรารัตน์           
นายวศนิ อนันตา                  
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ที ่ ชื่อรายการแข่งขัน อันดับที่ได้ ผู้จัดการแข่งขัน รายชื่อนักเรียน 

10 

การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand 
Manual Robot Challenge 

(TMRC2021) 
หุ่นยนต์ซูโม่แบบอัตโนมัติ หุ่นยนต์ 

LEGO Sumo  1 Kg. 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

โรงเรียนสีชมพูศึกษา 
จังหวัดขอนแก่น 

นายนนทภัทร นิลผาย           
นายนิติศักดิ์  ศรีชัย               

11 

การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand 
Manual Robot Challenge 

(TMRC2021) 
หุ่นยนต์แบบบังคบัมือ 

หุ่นยนต์ว่ายนำ้ท่าฟรสีไตล์ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

โรงเรียนสีชมพูศึกษา 
จังหวัดขอนแก่น 

นายบริพัฒน์  ละคร             
นายปุญญพัฒน์ เฉลิมแสน      

12 

การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand 
Manual Robot Challenge 

(TMRC2021) 
หุ่นยนต์แบบบังคบัมือ 

หุ่นยนต์ว่ายนำ้ท่ากรรเชียง 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

โรงเรียนสีชมพูศึกษา 
จังหวัดขอนแก่น 

นายณัฐนนท์  ปุณลา           
นายขจรพงศ์  วิรษร            

13 

การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand 
Manual Robot Challenge 

(TMRC2021) 
หุ่นยนต์แบบบังคบัมือ 

หุ่นยนต์สำรวจหาดสิมิหลา 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

โรงเรียนสีชมพูศึกษา 
จังหวัดขอนแก่น 

นายอภิรักษ์   ศิริบาล          
นายวีรภัทร   ไกรการ          

14 

การแข่งขันหุ่นยนต์โครงการนัก
ประดิษฐ์รุ่นเยาว์และการแข่งขัน
สิ่งประดษิฐ์หุ่นยนต์เทคโนโลยี  

คร้ังที่5 
Arduino Nano ประชาชนทั่วไป  

รางวัลชนะเลิศ 
โรงเรียนกมลาไสย  
จังหวัดกาฬสนิธุ์    

นายเฉลิมชยั เจริญอินทร์นาย
ภากร มหาศึก 

15 

การแข่งขันหุ่นยนต์โครงการนัก
ประดิษฐ์รุ่นเยาว์และการแข่งขัน
สิ่งประดษิฐ์หุ่นยนต์เทคโนโลยี  

คร้ังที่5 
Transporter Robot 
รุ่นประชาชนทั่วไป 

 
 
 

รางวัลชนะเลิศ 
โรงเรียนกมลาไสย  
จังหวัดกาฬสนิธุ์    

นายปานุวัฒน์ ชรารัตน์นาย
วศิน อนันตา  
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ที ่ ชื่อรายการแข่งขัน อันดับที่ได้ ผู้จัดการแข่งขัน รายช่ือนักเรียน 

16 

การแข่งขันหุ่นยนต์โครงการนัก
ประดิษฐ์รุ่นเยาว์และการแข่งขัน
สิ่งประดษิฐ์หุ่นยนต์เทคโนโลยี  

คร้ังที่5 
Arduino Nano 

รุ่นประชาชนทั่วไป 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

โรงเรียนกมลาไสย  
จังหวัดกาฬสนิธุ์    

นายจีรภัทร สงครามภักดี 
นายวิทวัส  จงหาญ 

17 

การแข่งขันหุ่นยนต์โครงการนัก
ประดิษฐ์รุ่นเยาว์และการแข่งขัน
สิ่งประดษิฐ์หุ่นยนต์เทคโนโลยี  

คร้ังที่5 
Transporter Robot 
รุ่นอายุไม่เกิน 15 ป ี

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

โรงเรียนกมลาไสย  
จังหวัดกาฬสนิธุ์    

เด็กชายภูริ จันหัวนา 
เด็กชายณัฐพล พิมขาลี 

18 

การแข่งขันหุ่นยนต์โครงการนัก
ประดิษฐ์รุ่นเยาว์และการแข่งขัน
สิ่งประดษิฐ์หุ่นยนต์เทคโนโลยี  

Sumo  Robot 
รุ่นอายุไม่เกิน 15 ป ี

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

โรงเรียนกมลาไสย  
จังหวัดกาฬสนิธุ์    

เด็กชายภูริ จันหัวนา 
เด็กชายณัฐพล พิมขาลี 

19 

การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-net) 

ประจำปีการศึกษา 2564 
ระดับ ม.ต้น 

คะแนนเต็ม 100 
คะแนน 

สถาบนัทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ 
(องค์การมหาชน) 

ด.ช.สิรวิชญ์ โชติวฒันวบิูล 
ด.ช.ชัชชวิน จทูะรักษ ์
ด.ช.ครองภพ สดมพฤกษ์ 
ด.ช.ก้องภพ โกวิทางกูร 
ด.ช.ภูมิทัศน์ ภูคงนำ้ 
ด.ช.เสฏฐวุฒิ จุรีมาศ 
ด.ญ.สุพัชญา พลเยี่ยม 
ด.ญ.ศริณย์พร นิตุธร 
ด.ช.คณพศ เล่งเวหาสถิตย ์
ด.ญ.ธีร์วรา น้ำยาทอง 
ด.ช.ธนพงษ์ แก่นนาคำ 
ด.ญ.ลิลลดา อมรมรกต 
ด.ญ.ณัฏฐนิชา นาคด ี
ด.ช.ศุภกร เล่งเวหาสถิต 

20 
E-SAN MATH TOP TEN คร้ังที่ 20 

ประจำปีการศึกษา 2564  
รางวัลชนะเลิศ โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน ด.ช.ภัทรภูมิ สุกใส 

21 
E-SAN MATH TOP TEN คร้ังที่ 20 

ประจำปีการศึกษา 2564  
รางวัลรองชนะเลิศ 

อันดับ 2 
โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน ด.ช.ภัทรภูมิ สุกใส 

22 
ASMO 2021 International 

 
 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

โครงการ ASMO THAI ด.ช.ภัทรภูมิ สุกใส 
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ที ่ ชือ่รายการแข่งขัน อันดับที่ได้ ผู้จัดการแข่งขัน รายช่ือนักเรียน 

23 
สอวน. คณิตศาสตร์ โอลิมปิก

วิชาการ ค่าย 1 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 1 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

ด.ช.ภัทรภูมิ สุกใส 
ด.ช.รพีพงศ์ แหล่งสนาม 
ด.ญ.บุณรดา ครองศรัทธา 
ด.ญ.วนัชพร สุทธพิิริยะทัย 
ด.ญ.อ่ิมสุข พูนวศิน 
น.ส.ณิชาภา สุขประเสริฐ 
นายชานน วรวงศ ์
นายพชรพล สุขประเสริฐ 
น.ส.ธวัลรัตน์ สุริยะวงศ ์
น.ส.วสุธิดา วรภูมิ 
นายศุภกฤต ผดุงกิต 

24 
สอวน. คณิตศาสตร์ โอลิมปิก

วิชาการ ค่าย 2 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 2 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

ด.ช.ภัทรภูมิ สุกใส 
ด.ช.รพีพงศ์ แหล่งสนาม 
ด.ญ.บุณรดา ครองศรัทธา 
ด.ญ.วนัชพร สุทธพิิริยะทัย 
ด.ญ.อ่ิมสุข พูนวศิน 
น.ส.ณิชาภา สุขประเสริฐ 
สำรอง 
นายชานน วรวงศ ์

25 
สอวน. เคมี โอลิมปิกวิชาการ ค่าย 

2 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 2 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
นางสาวอธิติยา พรรณาสุระ  
นายโชติวิทย์ เตชาเสถียร  

26 
ชีววิทยาโอลิมปิกระดบัชาติ ครัง้ที่ 

18 
รางวัลเหรียญเงิน 

 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

นายธีระวฒัน์ จุลรัตน์  

27 
ชีววิทยาโอลิมปิกระดบัชาติ ครัง้ที่ 

18 
รางวัลเหรียญ

ทองแดง 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น นางสาวพุธติา สร้อยสุข  

28 
สอวน. ชีววิทยา โอลิมปิกวิชาการ 

ค่าย 2 
เข้าคา่ยโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 2 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
นางสาวศรัณย์พร สารบรรณ  
นางสาวเทียนหอม ศิลาแยง  

29 

การแข่งขันกระบวนการแก้ปัญหา
ทางวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น เนื่องในสปัดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 

2564 

รางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัอุบลราชธาน ี

เด็กชายคณพศ  เล่งเวหาสถิตย์  
เด็กชายรพีพงศ์ แหล่งสนาม  

30 
สอวน. ฟิสิกส์ โอลิมปิกวิชาการ 

ค่าย 1 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 1 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

นางสาวเมธินดา อัตถากร 
นายชนมวัต คูณเมือง 
นายภาสกร  อิฐรัตน์ 
นายภูริณัฐ  วีระพนัธ ์
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31 
สอวน. เคมี โอลิมปิกวิชาการ ค่าย 

1 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 1 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

เด็กชายศุภกร เล่งเวหาสถิตย์ 
นางสาวชลลดา จตุเทน 
นางสาวชุตินนัท์  แสนบุดดา 
นางสาวเทียนหอม  ศิลาแยง 
นาวสาวธวลัรัตน์  สุริยะวงศ ์
นางสาวธัญลักษณ์  จุรีมาศ 
นางสาวธิราพร  คมจิตร 
นางสาวพชิามญชุ์  แก้วมณี 
นางสาวมิ่งกมล  ครองศรัทธา 
นางสาวสุธิดา  วรภูม ิ
นางสาวศรัณย์พร  สารบรรณ 
นายกรรฐ์  เหมือดนอก 
นายจิรายุทธ ศิริโยธา 
นายธนภูมิ  วีระพันธ ์
นายธฤตธรรศ  รัตนพล 
นายธีรภัทร  ศรีธัญรัตน ์
นายธีระวฒัน์  จุลรัตน์ 
ปราญชญาการ  มาตบุรมย ์
นายปุระชัย  นัดท ี
นายยศกร  อัฒจักร 
นายศุภกฤต  ผดุงกิจ 
นายอนนัสิทธิ์  เตชะโกศล 

32 
สอวน. ชีววิทยา โอลิมปิกวิชาการ 

ค่าย 1 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 1 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

เด็กชายคณพศ  เล่งเวหาสถิตย์ 
เด็กหญิงณัฏฐนิชา  นาคด ี
นางสาวเทียนหอม  ศิลาแยง 
นางสาวปาริฉัตร  นามไพร 
นางสาวพิมพ์รภัทร  บำเรอ 
นายธนภูมิ  วีระพันธ ์
นายปภินวชิ  อ่อนพุทธา 
นายพสิิษฐ์  เชื้อกิตติศักดิ์ 
นายอนรรฆ  ชวต 

33 
สอวน. คอมพิวเตอร์ โอลิมปิก

วิชาการ ค่าย 1 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 1 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

เด็กชายภัทรภูมิ  สุกใสเด็กหญิง
บุณรดา  ครองศรัทธา 
เด็กหญิงวนัชพร  สุทธิพิริยะ 
นายชัยภัทร  คงเพชร 
นายภัทร  จนัทร์โอวาท 
นายวชัรวิชญ์  ผิวหอม 
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ที ่ ชื่อรายการแข่งขัน อันดับที่ได้ ผู้จัดการแข่งขัน รายช่ือนักเรียน 

34 
สอวน. ดาราศาสตร์ โอลิมปิก

วิชาการ ม.ต้น คา่ย 1 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 1 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
เด็กชายธนชั ศรีโคตา 
เด็กชายพิสิษฐ์  ตั้งตระกูลวงศ์ 

35 
สอวน. ดาราศาสตร์ โอลิมปิก

วิชาการ ม.ปลาย คา่ย 1 
เข้าค่ายโอลิมปิก
วิชาการ ค่าย 1 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น เด็กชายศุภกร  เล่งเวหาสถิตย์ 

36 

ฟิสิกส์สัประยุทธ์ ห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

เทคโนโลยีและสิง่แวดล้อม (SMTE) 
เครือข่ายภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนบน 

รางวัลเหรียญเงิน สพฐ. 
นายพงศภัค ตั้งกิจเจริญพงษ์   
นายชลิต  ไชยธงรัตน์  

37 

การนำเสนอแบบปากเปลา่ (Oral 
presentation) สาขา ชีววทิยา ใน
การประชุมวชิาการวทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยี ครั้งที่ 13 เครือข่าย
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และ

สิ่งแวดล้อม กลุ่มภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 

รางวัลเหรียญ
ทองแดง 

สพฐ. 
นายวรภัทร จงชูวณิชย์  
นายธนกฤต ขันทับ  
นายนนทภัทร คำลอยฟ้า  

38 

การนำเสนอแบบปากเปล่า (Oral 
presentation) สาขา เคมี ในการ
ประชุมวชิาการวทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ครั้งที่ 13 เครือข่าย
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และ

สิ่งแวดล้อม กลุ่มภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 

รางวัลเหรียญ
ทองแดง 

สพฐ. 
นายพงศภัค ตั้งกิจเจริญพงษ์  
นางสาวพุธติา สร้อยสุข  
นางสาวอธิติยา พรรณนาสุระ 

39 

โครงการบ่มเพาะเพื่อการพัฒนา
นวัตกรรมวิทยาศาสตร์ทาง

การเกษตร เรื่อง การใช้สมุนไพร
รากสามสบิเพื่อเพิ่มโอกาสในการ

แปลงเพศกุ้งก้ามกราม 

1 ใน 10 โครงงาน
จากทั่วประเทศ 

คณะเกษตร มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 

นางสาวจารวี  ศรีมงคล  
นางสาวบงกช  ศรีเวียง  
นางสาวกรวรรณ  แสนบุดดา  
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ภาพกิจกรรมการแข่งขันและการรับรางวัลจากการแข่งขันทางวิชาการ 
 ประจำปีการศึกษา 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแข่งขันหุ่นยนต์พฒันาศักยภาพเยาวชนไทยด้านหุ่นยนต์ ครั้งที่1  
20 – 22 พ.ย. 2564  โรงเรียนหนองบัว จังหวัดนครสวรรค ์
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ภาพเกียรติบัตรรางวัลจากการแข่งขันหุ่นยนต์พฒันาศักยภาพเยาวชนไทยด้านหุ่นยนต์ ครั้งที่1  
20 – 22 พ.ย. 2564  โรงเรียนหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ 
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การแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand Manual Robot Challenge (TMRC2021) 
7 - 9 ธ.ค. 2564  โรงเรียนสีชมพูศึกษา จังหวัดขอนแก่น 
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ภาพเกียรติบัตรรางวัลจากการแข่งขันหุ่นยนต์ Thailand Manual Robot Challenge (TMRC2021) 
7 - 9 ธ.ค. 2564  โรงเรียนสีชมพูศึกษา จังหวัดขอนแก่น 
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การแข่งขันหุ่นยนต์โครงการนักประดิษฐ์รุ่นเยาว์และการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์หุ่นยนต์เทคโนโลย ี คร้ังที่5 
3 - 4 เม.ย. 2564  โรงเรียนกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ ์
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เกียรติบัตรรางวัลจากการแข่งขนัหุ่นยนตโ์ครงการนักประดิษฐ์รุน่เยาว์และการแข่งขันสิ่งประดษิฐ์หุ่นยนต์เทคโนโลยี  
คร้ังที่5 

3 - 4 เม.ย. 2564  โรงเรียนกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ ์
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ภาพรางวัลและการแข่งขันทางคณิตศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2564 
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ภาพประชาสัมพันธ์ผลงานนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2564 
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ภาพประชาสัมพันธ์ผลงานนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2564 
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ภาพประชาสัมพันธ์ผลงานนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2564 
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ภาพกิจกรรม การนิเทศติดตาม และรายงานผลการดำเนินกิจกรรม ปีการศึกษา 2564 
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ภาพกิจกรรม การนิเทศติดตาม และรายงานผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา 2564 
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หลักฐานประกอบการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย ปีการศึกษา 2564 
 

มาตรฐาน หลักฐานและเอกสาร รหัสเอกสาร / QRCode 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2564 
 

 

คะแนน O-NET 2564 

 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน 
2564 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 
 

ผลการประเมินคุณลักษณะ 2564 

 

สรุปผลการคัดกรองนักเรียน 64 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
 

แผนกลยุทธ์ 
และแผนปฏิบัติราชการประจำปี 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ผลการประเมินตนเอง เกี่ยวกับการปฏิบัติ
หน้าที่ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ

ภายใน โรงเรียนร้อยเอ็ดวิทยาลัย  
 
 
 

 




